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DECRETO N° 59.213, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020

Disp8e sobre o funcionamento das reparticdes publicas municipais da Administracéo Direta,
Autérquica e Fundacional no ano de 2020.

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas
por lei,

DECRETA:

Art. 1° N&o havera expediente nas reparticdes publicas municipais da Administracédo Direta, Autar-
guica e Fundacional nos feriados nacionais, estaduais e municipais, na conformidade do Anexo |
deste decreto.

Art. 2° Fica declarado ponto facultativo nas reparticdes publicas municipais da Administragéo Direta,
Autérquica e Fundacional nos dias referidos no Anexo Il deste decreto.

Paragrafo unico. Nos dias aos quais se refere o “caput” deste artigo, podera ser instituido plantao,
nos casos julgados necessarios, a critério dos titulares dos 6rgdos da Administracao Direta, Autar-
quia ou Fundacéao.

Art. 3° Fica suspenso o expediente na Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional nos dias re-
feridos no Anexo Il deste decreto.

§ 1° A compensacao das horas ndo trabalhadas em decorréncia da suspenséo do expediente do dia
20 de abril devera ocorrer entre 0s meses de janeiro e abril de 2020, e a dos dias 12 de junho e 10
de julho, entre os meses de maio e agosto de 2020, e acarretara, obrigatoriamente, os descontos
dos valores pagos a titulo de auxilio-transporte, vale-transporte, auxilio-refeicéo e vale-refeicéo refe-
rentes aos dias de expediente suspenso.

§ 2° Caso a compensacédo ndo se dé no prazo estipulado no § 1° deste artigo, o servidor sofrera os
demais descontos pertinentes.

§ 3° Nos dias aos quais se refere o “caput” deste artigo, podera ser instituido plantdo, nos casos
julgados necessarios, a critério dos titulares dos érgdos da Administragcéo Direta, Autarquia ou Fun-
dacao.

8 4° Fica delegada aos titulares dos respectivos 6rgdos ou entes a competéncia para estabelecer,
por portaria, regras de compensacao das horas néo trabalhadas nos dias aos quais se refere o “ca-
put” deste artigo, respeitadas as regras previstas neste decreto e demais normas vigentes.

Art. 4° As disposicfes dos artigos 1°, 2° e 3° deste decreto ndo se aplicam as unidades cujas ativi-
dades nédo possam sofrer solucdo de continuidade.

Art. 5° Para os dias Uteis das duas semanas comemorativas das festas de Natal e fim de ano, os
orgdos e entes da Administrac@o Direta, Autarquica e Fundacional organizardo o recesso compen-
sado, mediante a formacao de duas turmas de trabalho que se revezardo nas respectivas semanas,
devendo o expediente para atendimento ao publico obedecer ao horario normal de funcionamento
de cada unidade.

§ 1° Para os fins do “caput” deste artigo, considera-se:

| - semana comemorativa de Natal: periodo compreendido entre 20 e 26 de dezembro de 2020;

Il - semana comemorativa de fim de ano: periodo compreendido entre 27 de dezembro de 2020 e 2
de janeiro de 2021.



§ 2° N&o podera participar do recesso compensado o servidor que tiver sofrido qualquer tipo de
punicdo disciplinar neste exercicio.

§ 3° O servidor que estiver em gozo de férias em uma das duas semanas referidas no “caput” deste
artigo, ainda que parcialmente, ndo podera participar do recesso compensado.

8 4° A compensacao das horas ndo trabalhadas em decorréncia do recesso compensado devera
ocorrer no periodo compreendido entre setembro e dezembro de 2020.

§ 5° O servidor que integrar as turmas de recesso compensado devera, obrigatoriamente, compare-
cer ao trabalho nos dias Uteis de uma das semanas referidas no § 1° deste artigo, ndo podendo ter
faltas abonadas.

8§ 6° Excetuam-se do disposto neste artigo as unidades vinculadas aos 6rgados da Administragéo
Direta, Autarquica e Fundacional cujas atividades ndo possam ser desenvolvidas com reducao de
servidores.

8§ 7° A participagao no recesso compensado acarretara, obrigatoriamente, os descontos dos valores
pagos a titulo de auxilio-transporte, vale-transporte, auxilio-refeicdo e vale-refeicédo referentes aos
dias de ndo comparecimento.

§ 8° A ndo compensacao, total ou parcial, das horas néo trabalhadas, acarretara os demais descon-
tos pertinentes.

§ 9° A competéncia para estabelecer, por portaria, a organizagéo e demais regras de compensacao
das horas nao trabalhadas pelos participantes do recesso compensado fica delegada aos titulares
dos respectivos 6rgdos ou entes, respeitadas as regras previstas neste decreto e demais normas
vigentes.

Art. 6° Fica permitida a participacdo dos Secretarios Municipais e Subprefeitos no recesso compen-
sado de fim de ano, nos termos previstos no artigo 5° deste decreto.

Art. 7° Caso o servidor mantenha 2 (dois) vinculos de trabalho com o Municipio de S&do Paulo, sera
considerada, para os fins do disposto nos artigos 3° e 5° deste decreto, a frequéncia em ambos os
vinculos.

Art. 8° As compensacdes e descontos referidos nos artigos 3° e 5° deste decreto alcangcam os esta-
giarios no que couber.

Art. 9° A ndo compensacao dos dias ndo trabalhados em virtude da suspenséo do expediente ou do
recesso compensado acarretara o apontamento das faltas correspondentes, sem prejuizo do dis-
posto no artigo 10 deste decreto.

Art. 10. Seréa considerada como motivo justificado para o abono de faltas ao servi¢o, nos termos do
paragrafo unico do artigo 92 da Lei n° 8.989, de 29 de outubro de 1979, a auséncia dos servidores
gue professem as religides judaica e islamica, nas seguintes datas:

| - religido judaica: Rosh Hashana e Yom Kipur;

Il - religido islamica: Eid Al Fitr (fim do Ramada).

Art. 11. Caberé as unidades de gestdo de pessoas e as autoridades competentes de cada 6rgao ou
ente o cumprimento das disposicdes deste decreto.

Art. 12. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 12 de fevereiro de 2020, 467° da fundacéo de S&o Paulo.
BRUNO COVAS, PREFEITO

MALDE MARIA VILAS BOAS, Secretaria Municipal de Gest&o

ORLANDO LINDORIO DE FARIA, Secretario Municipal da Casa Civil

RUBENS NAMAN RIZEK JUNIOR, Secretario Municipal de Justica



MAURO RICARDO MACHADO COSTA, Secretéario de Governo Municipal
Publicado na Casa Civil, em 12 de fevereiro de 2020.



Anexos integrantes do Decreto n* 59.213, de 12 de fevereiro de 2020

ANEXO1
10 de abril Paixdo de | Fertado Nacional — Lei Federal n® 9.093. de 12 de
Cristo setembro de 1995.
21 de abril Tradentes Fertado Nacional - Lei Federal n® 662, de 6 de
abril de 1949, alterada pela Lei Federal n® 10.607,
de 19 de dezembro de 2002.
1° de maso Dia  Mundial | Fennado Nacional - Ler Federal n® 662, de 6 de
do Trabalho abril de 1949, alterada pela Lei Federal o 10.607,
de 19 de dezembro de 2002.
11 de junho Corpus Fertado Mumicipal - Ler n* 14,485, de julbho de
Christi 2007.
9 de julho Data  Magna | Fertado Estadual - Lei Estadual n® 9.497, de § de
do Estado de | margo de 1997.
Séo Paulo
7 de setembro | Independéncia | Feriado Nacional ~ Lei Federal n® 662, de 6 de
do Brasil abril de 1949, alterada pela Lei Federal n* 10.607,
de 19 de dezembro de 2002.
12 de outubro Nossa Fenado Nacional - Let Federal n® 6,802, de 30 de
Senhora  de | junho de 1980.
Aparecida -
Padrocirn  do
Brasil
2 de novembro | Finados Feniado Nacional - Ler Federal n® 662, de 6 de
abril de 1949, alterada pela Let Federal o 10.607,
de 19 de dezembro de 2002,
15 de novembro | Proclamagio | Ferado Nacional ~ Ler Federal n® 662, de 6 de
da Repiblica | abnil de 1949, alterada pela Lei Federal o 10.607,
de 19 de dezembro de 2002,
20 de novembro | Dia da | Fertado Munscipal ~ Ler n" 14,485, de 19 de julho
Consciénca | de 2007,
Negra
25 de dezembro | Natal Feriado Nacional - Leir Federal n® 662, de 6 de

abril de 1949, alterada pela Let Federal o' 10,607,
de 19 de dezembro de 2002,




ANEXO 11

24 ¢ 25 dc | Carnaval Ponto Facultativo.
fevereiro
26 de | Quarta-fesra | Ponto Facultativo somente até as 12 horas, com
fevereiro de Cinzas. expediente normal apos este horano.
28 de outubro | Dma do | Ponto facultativo - artigo 238 da Let n® 8.989, de
Servador 29 de outubro de 1979,
Pablico
24 de | Vespera  de | Ponto facultativo.
dezembro Natal
3l de | Véspera  de | Ponto facultativo.
dezembro ANO NOVO
ANEXO I
20 de abnl Segunda- Suspensiio de expediente.
feira
12 de yunho Sexta-fera Suspensdio de expediente,
10 de julho Sexta-feira Suspensiio de expediente,




