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5595 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Administração, Finanças e 
Infraestrutura, da Secretaria Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Supervisão de Contabilidade

5826 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Administração, Finanças e 
Infraestrutura, da Secretaria Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Supervisão de Contabilidade

5594 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Administração, Finanças e 
Infraestrutura, da Secretaria Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Supervisão de Contabilidade

5591 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Administração, Finanças e 
Infraestrutura, da Secretaria Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Supervisão de Contabilidade

Denominação Lotação Denominação Lotação

17143 DAS-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito

Coordenador V
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Coordenador V Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

2414 DAS-12 Livre provimento em comissão Diretor de Divisão Técnica
Divisão de Gestão de Pagamento, da Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas,  da Secretaria Municipal de 
Educação

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Gestão de Pagamento

6798 DAS-12

Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magisterio Municipal com 
licenciatura plena.

Diretor de Divisão Técnica
Divisão de Desenvolvimento Profissional, da 
Coordenadoria de Gestão de Pessoas,  da Secretaria 
Municipal de Educação

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Desenvolvimento Profissional

6786 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Diretor de Divisão Técnica
Divisão de Gestão de Carreiras, da Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas,  da Secretaria Municipal de 
Educação

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Gestão de Carreiras

6809 DAS-12
Livre provimento, em comissão, pelo 
Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível universitário

Diretor de Divisão Técnica
Divisão de Gestão de Tempo de Serviço, da 
Coordenadoria de Gestão de Pessoas,  da Secretaria 
Municipal de Educação

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Gestão de Tempo de Serviço

6810 DAS-12
Livre provimento, em comissão, pelo 
Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível universitário

Assessor Técnico II
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assessor Técnico II Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

6735 DAS-11
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assessor Técnico I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assessor Técnico I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

6868 DAS-11

Livre provimento, em comissão, pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
Administrativa, preferentemente 
portadores de diploma de nível 
universitário, ou dentre integrantes da 
carreira de Analista de Planejamento e 
Desenvolvimento Organizacional, na 
disciplina de Administração.

Assessor Técnico I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assessor Técnico I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

6871 DAS-10

Livre provimento em comissão, pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magisterio Municipal com 
licenciatura plena.

Assessor II
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assessor II Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

2359 DAI-7

Livre provimento em comissão, 
dentre titulares de cargos de 
Assistente de Gestão de Políticas 
Públicas

Encarregado de Equipe
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assessor Administrativo IV Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

6715 DAI-7
Livre provimento, em comissão, entre 
titulares de cargo de Assistente de 
Gestão de Políticas Públicas

Encarregado de Equipe
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assessor Administrativo IV Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

6718 DAI-7

Livre provimento em comissão, 
dentre titulares de cargos de 
Assistente de Gestão de Políticas 
Públicas

Encarregado de Equipe
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assessor Administrativo IV Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

6748 QPE-17

Livre provimento em comissão pelo 
prefeito, exigida habilitação de grau 
superior correspondente a licenciatura 
plena, com experiência mínima de 03 
(três) anos no Magistério

Assistente Técnico Educacional
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico Educacional Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

6754 QPE-17

Livre provimento em comissão pelo 
prefeito, exigida habilitação de grau 
superior correspondente a licenciatura 
plena, com experiência mínima de 03 
(três) anos no Magistério

Assistente Técnico Educacional
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico Educacional Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

6755 QPE-17

Livre provimento em comissão pelo 
prefeito, exigida habilitação de grau 
superior correspondente a licenciatura 
plena, com experiência mínima de 03 
(três) anos no Magistério

Assistente Técnico Educacional
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico Educacional Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

6745 QPE-17

Livre provimento em comissão pelo 
prefeito, exigida habilitação de grau 
superior correspondente a licenciatura 
plena, com experiência mínima de 03 
(três) anos no Magistério

Assistente Técnico Educacional
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico Educacional Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

Secretaria Municipal de Educação
Tabela “J” - Cargos de Provimento em Comissão da Coordenadoria de Gestão de Pessoas

Situação Nova do Cargo
Vaga

Símbolo/Re
f.

Requisitos de Provimento
Situação Atual do Cargo

6750 QPE-17

Livre provimento em comissão pelo 
prefeito, exigida habilitação de grau 
superior correspondente a licenciatura 
plena, com experiência mínima de 03 
(três) anos no Magistério

Assistente Técnico Educacional
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico Educacional Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

6753 QPE-17

Livre provimento em comissão pelo 
prefeito, exigida habilitação de grau 
superior correspondente a licenciatura 
plena, com experiência mínima de 03 
(três) anos no Magistério

Assistente Técnico Educacional
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico Educacional Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

6756 QPE-17

Livre provimento em comissão pelo 
prefeito, exigida habilitação de grau 
superior correspondente a licenciatura 
plena, com experiência mínima de 03 
(três) anos no Magistério

Assistente Técnico Educacional
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico Educacional Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5303 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5353 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5351 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5305 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5299 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5306 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5383 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5350 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5301 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5300 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5298 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5406 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5049 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5050 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5387 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5388 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5390 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5391 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5397 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

5400 QPE-15
Livre provimento em comissão pelo 
Prefeito, dentre integrantes da carreira 
do Magistério Municipal

Assistente Técnico de Educação I
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 
Municipal de Educação

Assistente Técnico de Educação I Coordenadoria de Gestão de Pessoas 
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