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Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico com título 
da especialidade 

5

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico com título 
da especialidade ou Farmacêutico (modalidade Bio-
químico) 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico com título 
da especialidade (Radiologia) 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico com título 
da especialidade (Anestesia) 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico com título 
da especialidade ou Farmacêutico (Análise Clíni-
ca/Análise Laboratorial) 

3

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico com título 
da respectiva especialidade 

9

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico, com título 
da especialidade e curso de Chefia 

67 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico com título 
de especialista 

5

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico com título 
de especialista ou Farmacêutico (modalidade Bio-
químico) 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre servidores públicos vinculados ao Sistema 
Único de Saúde, no Município de São Paulo, porta-
dores de diploma de Médico 

14 

Livre provimento em comissão, dentre servidores 
públicos vinculados ao Sistema Único de Saúde, 
profissionais da saúde, com profissão regulamenta-
da, exigida formação completa em nível superior 

14 

DAS-9

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Enfermeiro 32 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
profissionais da saúde, com profissão regulamenta-
da 

32 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior 6 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 

formação completa em nível superior 6

DAI-7 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diplona de ensino médio 1

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível médio 8

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de ensino médio 7

DAI-6 
Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de certificado de curso de Técni-
cas de Lavanderia Hospitalar 

5 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível médio 5

DAI-5 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de ensino médio 71 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 

formação completa em nível médio 71 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
com experiência mínima de 2 anos na área de atua-
ção 

7 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
experiência na área de atuação 7

DAI-2 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente. 4 Livre provimento em comissão pelo Prefeito 4 
Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
com experiência mínima de 2 anos na área de atua-
ção 

6 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
experiência na área de atuação 6

Total 559 Total 559 

DAI-6 Chefe de Equipe I 

Livre provimento em comissão pelo Supe-
rintendente, dentre portadores de certificado 
de curso de Técnicas de Lavanderia Hospi-
talar

1

DAI-5 Encarregado de Equipe II 
Livre provimento em comissão pelo Supe-
rintendente, dentre portadores de diploma 
de ensino médio 

2

DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comissão pelo Supe-
rintendente. 1

DAS-14

Livre provimento pelo Superintendente, dentre porta-
dores de diploma de nível universitário com curso de 
saúde pública 

1 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
profissionais da saúde, com profissão regulamentada 1

Livre provimento pelo Superintendente, dentre os por-
tadores de diploma de médico, com curso de Adminis-
tração Hospitalar ou Saúde Pública ou Gerência de 
Serviços de Saúde, e experiência comprovada de, no 
mínimo, 03 (três anos) de atuação na área gerencial 
da Administração Pública 

1

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
profissionais da saúde, com profissão regulamentada, 
exigida experiência na área de atuação 

4

Livre provimento pelo Superintendente, dentre os por-
tadores de diploma de nível universitário, com curso 
de Administração Hospitalar ou Saúde Pública ou 
Gerência de Serviços de Saúde, e experiência com-
provada de, no mínimo, 03 ( três anos ) de atuação na 
área de gerência administrativa da Administração Pú-
blica. 

1

Livre provimento pelo Superintendente, dentre os por-
tadores de diploma de nível universitário, com curso 
de Administração Hospitalar ou Saúde Pública ou 
Gerência de Serviços de Saúde, e experiência com-
provada de, no mínimo, 03 (três anos) de atuação na 
área gerencial da Administração Pública. 

1

Livre provimento pelo Superintendente, dentre os por-
tadores de diploma de nível universitário, com curso 
de Especialização ou Aprimoramento em Recursos 
Humanos ou Saúde Pública ou Gerência de Serviço 
de Saúde, com experiência comprovada de, no míni-
mo, 03 ( três anos ) de atuação na área gerencial de 
Recursos Humanos da Administração Pública 

1

Livre provimento pelo Superintendente, dentre advo-
gados com experiência comprovada em Direito Admi-
nistrativo 

1

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior 9

Livre provimento pelo Superintendente, dentre porta-
dores de diploma de Enfermeiro, com curso de Admi-
nistração Hospitalar ou Gerência de Serviços de Saú-
de 

1

Livre provimento pelo Superintendente, dentre porta-
dores de diploma de Médico, com curso de Adminis-
tração Hospitalar 

1

Livre provimento pelo Superintendente, dentre porta-
dores de diploma de nível universitário na área de 
comunicação social, com experiência na área 

2

Livre provimento pelo Superintendente, dentre porta-
dores de diploma nível universitário 4

Livre provimento pelo Superintendente, dentre porta-
dores de diploma de nível universitário, com experiên-
cia comprovada de, no mínimo, 2 (dois) anos na área 
de atendimento ao público.  

2
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior e experiência na 
área de atuação 

7
Livre provimento pelo Superintendente, dentre porta-
dores de diploma nível universitário com experiência 
comprovada de, no mínimo, 2 (dois) anos de atuação 
na área hospitalar 

5

DAS-12

Livre provimento pelo Superintendente, dentre os por-
tadores de diploma de médico, com experiência míni-
ma de 02 (dois) anos de gerência na área . 

1
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
profissionais da saúde, com profissão regulamentada, 
exigida experiência na área de atuação 

3
Livre provimento pelo Superintendente, dentre os por-
tadores de diploma de enfermeiro com experiência 
mínima de 02 (dois) anos de gerência na área. 

2

Livre provimento pelo Superintendente, dentre os por-
tadores de diploma de Contador, com experiência 
comprovada de, no mínimo, 02 (dois) anos de atuação 
na área. 

1
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior e experiência na 
área de atuação 

11 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre os por-
tadores de diploma de nível universitário, com experi-
ência comprovada de, no mínimo, 02 (dois) anos de 
atuação na área. 

9

Livre provimento pelo Superintendente, dentre os por-
tadores de diploma de nível universitário, com experi-
ência mínima de 02 (dois) anos de gerência na área. 

1

DAS-11

Livre provimento pelo Superintendente, dentre empre-
gados ou servidores públicos , portadores de diploma 
de médico, com experiência de, no mínimo, 2 (dois) 
anos de atuação na área. 

1

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais,  profissionais da saúde, com 
profissão regulamentada, exigida formação completa 
em nível superior e experiência na área de atuação 

9

Livre provimento pelo Superintendente, dentre empre-
gados ou servidores públicos, portadores de diploma 
de cirurgião dentista, com experiência de, no mínimo, 
2 (dois) anos de atuação na área. 

1

Livre provimento pelo Superintendente, dentre empre-
gados ou servidores públicos, portadores de diploma 
de enfermeiro com experiência de, no mínimo, 2 (dois) 
anos de atuação na área. 

2

Livre provimento pelo Superintendente, dentre empre-
gados ou servidores públicos, portadores de diploma 
de médico ou enfermeiro e com 2 (dois) anos de expe-
riência na área 

1

Livre provimento pelo Superintendente, dentre empre-
gados ou servidores públicos, portadores de diploma 
de médico, com experiência de, no mínimo, 2 (dois) 
anos de atuação na área. 

3

Livre provimento pelo Superintendente, dentre empre-
gados ou servidores públicos, portadores de diploma 
de nutricionista e com experiência mínima de 2 (dois) 
anos na área de atuação. 

1

Livre provimento pelo Superintendente, dentre empre-
gados ou servidores públicos, portadores de diploma 
de nível universitário com curso de saúde pública ou 
gerência de serviços de saúde. 

1
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior, da 
área da saúde com curso de Saúde Pública 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior, da 
área da saúde, com curso de Saúde Pública 

2

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior, com 
experiência de 2 anos na área de Recursos Huma-
nos

5
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior e experiência 
na área de atuação 

5

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre advogados com experiência comprovada em 
administração hospitalar ou direito administrativo. 

2
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em Ciências Jurídicas e inscri-
ção ativa na Ordem dos Advogados do Brasil 

10 
Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre Advogados com experiência comprovada em 
Administração Hospitalar ou Direito Administrativo 

8

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Engenheiro 2 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 

formação completa em Engenharia 2

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Ciências Econômi-
cas ou Ciências Contábeis ou habilitação profissional 
equivalente 

1

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em Ciências Econômicas ou 
Ciências Contábeis ou habilitação profissional equi-
valente 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre servidores portadores de diploma de Ciências 
Econômicas ou Ciências Contábeis 

1
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa 
em nível superior 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior na 
área da saúde com curso de Saúde Pública ou Ad-
ministração de Serviços de Saúde, da Autarquia 
Hospitalar Municipal Regional Central 

1
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores públicos vinculados ao Sistema Único de 
Saúde, exigida formação completa em nível superior

1

DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico 1 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 

profissionais da saúde, com profissão regulamenta- 50 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior, da 
área da saúde, com curso de Saúde Pública ou Ad-
ministração de Serviços de Saúde 

4

da 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico, com curso 
de Administração Hospitalar e de Chefia 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior, da 
área da saúde 

5

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior, sen-
do da área da saúde, com curso de Saúde Pública 
ou Administração de Serviços de Saúde ou de Epi-
demiologia 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico, com curso 
de Administração Hospitalar 

10 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Enfermeiro, com 
curso de Administração Hospitalar e/ou Saúde Públi-
ca e de Chefia 

6

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Assistente Social, 
com curso de Administração Hospitalar e/ou Saúde 
Pública e de Chefia 

6

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico, com curso 
de Administração Hospitalar e/ou Saúde Pública e de 
Chefia 

5

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Nutricionista 7

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico com curso 
de Administração Hospitalar 

2

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Enfermeiro, com 
curso de Administração Hospitalar e de Chefia 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Assistente Social, 
com curso de Administração Hospitalar e de Chefia 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior, da 
área da saúde, com curso de Saúde Pública ou Ad-
ministração de Serviços de Saúde 

1

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior 11 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior 6

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Engenheiro, com 
experiência na área de saúde 

3

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível universitário 1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Advogado 7

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em Ciências Jurídicas e inscri-
ção ativa na Ordem dos Advogados do Brasil 

7

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Engenheiro, com 
experiência na área de saúde 

3 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em Engenharia 3

DAS-10

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico, com curso 
de Saúde Pública ou Administração de Serviços de 
Saúde 

6

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
profissionais da saúde, com profissão regulamenta-
da 

54 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico, com curso 
de Administração Hospitalar e de Chefia 

11 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Nutricionista 4

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico com curso 
de Administração Hospitalar 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Enfermeiro 6

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior, sen-
do da área da saúde, com curso de Saúde Pública 
ou Administração de Serviços de Saúde 

4

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico ou Enfer-
meiro

2

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Farmacêutico 11 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior, com 
curso de Administração Hospitalar ou experiência 
mínima de 3 anos na área e curso de Chefia 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior, com 
curso de Administração Hospitalar e Chefia 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Cirurgião Dentista, 
com título da especialidade e curso de Chefia 

6

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma Médico, com curso de 
Administração Hospitalar e de Chefia 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico, com curso 
de Chefia e experiência mínima de 5 anos na área 

5
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
profissionais da saúde, com profissão regulamenta-
da, exigida experiência na área de atuação 

5

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Engenheiro 3

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior 26 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Contador 12 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior, com 
curso de Técnicas de SAME 

4

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior, com 
curso de Administração Hospitalar e Chefia 

4

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível universitário, 
com curso de técnicas de SAME 

2

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível universitário, 
com curso de Administração Hospitalar e Chefia 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior, com 
experiência de 2 anos na área de Recursos Huma-
nos

10 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior e experiência 
na área de atuação 

18 
Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior, com 
2 anos de experiência na área 

3

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de nível superior, com 
curso de Administração Hospitalar ou experiência 
mínima de 3 anos na área e curso de Chefia 

5

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico, com curso 
de Administração Hospitalar e de Chefia 

1

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
profissionais da saúde, com profissão regulamenta-
da, exigida especialização 

116 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Nutricionista 1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Enfermeiro 1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico, com título 
da respectiva especialidade 

15 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico ou Enfer-
meiro

5
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