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de Ensino, Pesquisa e Cultura 

DAS-11 Coordenador I 

Coordenação de Comunicação 
e Atendimento ao Público, do 
Centro de Formação Cultural 
de Cidade Tiradentes, da Coor-
denadoria de Ensino, Pesquisa 
e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-11 Coordenador I 

Coordenação de Comunicação 
e Atendimento ao Público, do 
Centro de Formação Cultural 
de Cidade Tiradentes, da Coor-
denadoria de Ensino, Pesquisa 
e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-11 Coordenador I 

Coordenação de Produção e 
Infraestrutura, do Centro de 
Formação Cultural de Cidade 
Tiradentes, da Coordenadoria 
de Ensino, Pesquisa e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-11 Coordenador I 

Coordenação de Produção e 
Infraestrutura, do Centro de 
Formação Cultural de Cidade 
Tiradentes, da Coordenadoria 
de Ensino, Pesquisa e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-11 Assessor Técnico I 

Coordenação de Programação 
Cultural, do Centro de Forma-
ção Cultural de Cidade Tiraden-
tes, da Coordenadoria de Ensi-
no, Pesquisa e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-11 Coordenador I 

Coordenação de Programação 
Cultural, do Centro de Forma-
ção Cultural de Cidade Tiraden-
tes, da Coordenadoria de Ensi-
no, Pesquisa e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-11 Coordenador I 

Coordenação Pedagógica, da 
Escola Técnica de Saúde Pú-
blica Professor Makiguti, da 
Coordenadoria de Ensino, Pes-
quisa e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-11 Coordenador I 

Coordenação Pedagógica, da 
Escola Técnica de Saúde Pú-
blica Professor Makiguti, da 
Coordenadoria de Ensino, Pes-
quisa e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-11 Coordenador I 

Coordenação Pedagógica, da 
Escola Técnica de Saúde Pú-
blica Professor Makiguti, da 
Coordenadoria de Ensino, Pes-
quisa e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-11 Coordenador I 

Coordenação Pedagógica, da 
Escola Técnica de Saúde Pú-
blica Professor Makiguti, da 
Coordenadoria de Ensino, Pes-
quisa e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-11 Coordenador I 

Coordenação Pedagógica, da 
Escola Técnica de Saúde Pú-
blica Professor Makiguti, da 
Coordenadoria de Ensino, Pes-
quisa e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-9 Assessor I 

Coordenação Administrativa, da 
Escola Técnica de Saúde Pú-
blica Professor Makiguti, da 
Coordenadoria de Ensino, Pes-
quisa e Cultura, da Fundação 
Paulistana de Educação, Tec-
nologia e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-9 Assessor I Assessoria de Comunicação, 
do Gabinete do Diretor Geral Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 

pelo Prefeito 1

DAS-9 Assessor I 

Coordenação Administrativa, do 
Centro de Formação Cultural 
de Cidade Tiradentes, da Coor-
denadoria de Ensino, Pesquisa 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

e Cultura 

DAS-9 Assessor I 

Coordenação de Biblioteca e 
Banco de Dados, do Centro de 
Formação Cultural de Cidade 
Tiradentes, da Coordenadoria 
de Ensino, Pesquisa e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-9 Assessor I 

Coordenação de Comunicação 
e Atendimento ao Público, do 
Centro de Formação Cultural 
de Cidade Tiradentes, da Coor-
denadoria de Ensino, Pesquisa 
e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-9 Assessor I 

Coordenação de Produção e 
Infraestrutura, do Centro de 
Formação Cultural de Cidade 
Tiradentes, da Coordenadoria 
de Ensino, Pesquisa e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-9 Assessor I 

Coordenação de Programação 
Cultural, do Centro de Forma-
ção Cultural de Cidade Tiraden-
tes, da Coordenadoria de Ensi-
no, Pesquisa e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAI-7 Encarregado de Equipe 

Coordenação de Produção e 
Infraestrutura, do Centro de 
Formação Cultural de Cidade 
Tiradentes, da Coordenadoria 
de Ensino, Pesquisa e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAI-7 Encarregado de Equipe 

Coordenação de Programação 
Cultural, do Centro de Forma-
ção Cultural de Cidade Tiraden-
tes, da Coordenadoria de Ensi-
no, Pesquisa e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

Total 43 

DAS-15
1 Assessor Especial II 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, 
exigida formação completa em nível superior. 

3 Coordenador V 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, 
exigida formação completa em nível superior. 

SUP Livre provimento em comissão p/ Prefeito 1 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. 1
CHG Livre provimento em comissão p/ Prefeito 1 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. 1

DAS-14

Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
entre portadores de diploma em Ciências Jurídicas e 
Sociais 

1

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior. 3

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre portadores de diploma de curso superior em 
Economia ou Ciências Contábeis 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre portadores de diploma de curso superior ou ha-
bilitação legal equivalente 

1

DAS-12

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre titulares do cargo de Contador  1

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior. 

1

Livre Provimento em Comissão pelo Superintendente 
entre portadores de diploma de curso superior em 
Administração ou habilitação legal equivalente  

1

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior. 11 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
entre portadores de diploma de curso superior em 
Economia ou Ciências Contábeis ou Administração ou 
habilitação legal equivalente 

3

Livre Provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre portadores de diploma de curso superior compa-
tível com as respectivas áreas de atuação 

5

Livre Provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre portadores de diploma em Ciências Jurídicas e 
Sociais 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre titulares do cargo de Contador  1

Livre Provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre portadores de diploma de curso superior em 
Economia e Ciências Contábeis 

1
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior. 

2
Livre Provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre portadores de diploma de cursos superior ou 
habilitação legal equivalente 

1

DAS-11

Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
entre portadores de diploma de curso superior compa-
tível com a respectiva área de atuação 

1

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior. 5

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre portadores de diploma de curso superior em 
Administração ou habilitação legal equivalente 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre portadores de diploma de curso superior em 
Economia ou Ciências Contábeis ou Administração ou 
habilitação legal equivalente 

1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre portadores de diploma de curso superior, com-
patível com a respectiva área de atuação 

2

DAS-10

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre titulares de cargo de contador III ou II 5

 Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior. 

5

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre titulares de cargo de Administrador 1 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 

formação completa em nível superior.  1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre titulares do cargo de Assistente Social III ou II 1 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 

formação completa em nível superior. 1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
entre portadores de diploma de curso de Biblioteco-
nomia 

1

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior. 

4
Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
entre titulares de cargo de Engenheiro III ou II 1

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre portadores de diploma de curso superior de Ad-
ministração, Economia, Ciências Contábeis, Ciências 
Jurídicas e Sociais ou habilitação equivalente 

1

A I R$ 2.800
II R$ 2.912
III R$ 3.028
IV R$ 3.150

B I R$ 3.650
II R$ 3.796
III R$ 3.947
IV R$ 4.105

C I R$ 4.605
II R$ 4.790
III R$ 4.981
IV R$ 5.180

D I R$ 5.680
II R$ 5.908
III R$ 6.144
IV R$ 6.390

Diretor-Presidente 1 PRE Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida formação com-
pleta em nível superior.   

R$ 18.329,39 

Diretor 4 DIR Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida formação com-
pleta em nível superior.   

R$ 17.000,00 

Ouvidor 1 EPC-5 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida formação com-
pleta em nível superior.   

R$ 15.000,00 

Superintendente 9 EPC-5 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida formação com-
pleta em nível superior.   

R$ 15.000,00 

Gerente 14 EPC-4 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida formação com-
pleta em nível superior.   

R$ 13.000,00 

Assessor III 11 EPC-3 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida formação com-
pleta em nível superior.   

R$ 10.000,00 

Assessor II 17 EPC-2 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida formação com-
pleta em nível superior.   

R$ 8.500,00 

Assessor I 25 EPC-1 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida formação com-
pleta em nível superior.   

R$ 7.500,00 

CHG Chefe de Gabinete Chefia de Gabinete, do Gabine-
te do Diretor Geral 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-15 Coordenador Coordenadoria de Administra-
ção e Finanças 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
curso superior 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-15 Coordenador Coordenadoria de Ensino, Pes-
quisa e Cultura 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
curso superior 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-14 Chefe de Assessoria Técnico-
Jurídica 

Assessoria Técnico-Jurídica, do 
Gabinete do Diretor Geral 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
Ciências Jurídicas, com inscri-
ção na Ordem dos Advogados 
do Brasil. 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-14 Supervisor Geral 

Centro de Formação Cultural 
de Cidade Tiradentes, da Coor-
denadoria de Ensino, Pesquisa 
e Cultura 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
curso superior 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-14 Assessor Especial 
Gabinete do Coordenador, da 
Coordenadoria de Ensino, Pes-
quisa e Cultura 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
curso superior 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-14 Assessor Especial 
Gabinete do Coordenador, da 
Coordenadoria de Ensino, Pes-
quisa e Cultura 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
curso superior 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-13 Supervisor Técnico III 
Supervisão de Finanças, da 
Coordenadoria de Administra-
ção e Finanças 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
curso superior 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-13 Supervisor Técnico III 
Supervisão de Gestão de Pes-
soas, da Coordenadoria de 
Administração e Finanças 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
curso superior 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-12 Assessor Técnico-Jurídico II Assessoria Técnico-Jurídica, do 
Gabinete do Diretor Geral 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
Ciências Jurídicas, com inscri-
ção na Ordem dos Advogados 
do Brasil. 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-12 Assessor Técnico-Jurídico II Assessoria Técnico-Jurídica, do 
Gabinete do Diretor Geral 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
Ciências Jurídicas, com inscri-
ção na Ordem dos Advogados 
do Brasil. 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-12 Coordenador Técnico 

Coordenação Administrativa, da 
Escola Técnica de Saúde Pú-
blica Professor Makiguti, da 
Coordenadoria de Ensino, Pes-
quisa e Cultura 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
curso superior 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-12 Coordenador Técnico 

Coordenação Administrativa, do 
Centro de Formação Cultural 
de Cidade Tiradentes, da Coor-
denadoria de Ensino, Pesquisa 
e Cultura 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
curso superior 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-12 Coordenador Técnico 

Coordenação de Biblioteca e 
Banco de Dados, do Centro de 
Formação Cultural de Cidade 
Tiradentes, da Coordenadoria 
de Ensino, Pesquisa e Cultura 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
curso superior 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-12 Coordenador Técnico 

Coordenação de Comunicação 
e Atendimento ao Público, do 
Centro de Formação Cultural 
de Cidade Tiradentes, da Coor-
denadoria de Ensino, Pesquisa 
e Cultura 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
curso superior 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-12 Coordenador Técnico 

Coordenação de Produção e 
Infraestrutura, do Centro de 
Formação Cultural de Cidade 
Tiradentes, da Coordenadoria 
de Ensino, Pesquisa e Cultura 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
curso superior 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-12 Coordenador Técnico 

Coordenação de Programação 
Cultural, do Centro de Forma-
ção Cultural de Cidade Tiraden-
tes, da Coordenadoria de Ensi-
no, Pesquisa e Cultura 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
curso superior 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-12 Coordenador Técnico 

Coordenação Pedagógica, da 
Escola Técnica de Saúde Pú-
blica Professor Makiguti, da 
Coordenadoria de Ensino, Pes-
quisa e Cultura 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de diploma de 
curso superior 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-12 Coordenador Técnico-
Pedagógico 

Escola Técnica de Saúde Pú-
blica Professor Makiguti, da 
Coordenadoria de Ensino, Pes-
quisa e Cultura 

Livre provimento em comissão 
dentre portadores de habilitação 
em Orientação Educacional ou 
Supervisão Escolar, correspon-
dente a licenciatura plena em 
Pedagogia ou complementação 
pedagógica ou pós- graduação 
em Educação, com experiência 
mínima de 3 (três) anos no Ma-
gistério. 

Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, exigida formação 
completa em nível superior 

1

DAS-11 Coordenador I 

Coordenação Administrativa, da 
Escola Técnica de Saúde Pú-
blica Professor Makiguti, da 
Coordenadoria de Ensino, Pes-
quisa e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-11 Coordenador I 

Coordenação Administrativa, do 
Centro de Formação Cultural 
de Cidade Tiradentes, da Coor-
denadoria de Ensino, Pesquisa 
e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-11 Assessor Técnico I 

Coordenação de Biblioteca e 
Banco de Dados, do Centro de 
Formação Cultural de Cidade 
Tiradentes, da Coordenadoria 
de Ensino, Pesquisa e Cultura 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1

DAS-11 Coordenador I 

Coordenação de Biblioteca e 
Banco de Dados, do Centro de 
Formação Cultural de Cidade 
Tiradentes, da Coordenadoria 

Livre provimento em comissão Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito 1
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