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DRE - FREGUESIA/BRASILANDIA
CEI DIRET CASA VERDE - WALTER ABRAHAO 3
CEI DIRET GUILHERME HENRIQUE PINTO COELHO 2
CEI DIRET JARDIM MONJOLO 2
CEI DIRET JARDIM MONTE ALEGRE 3
CEI DIRET JARDIM PERI 2
CEI DIRET JARDIM PRIMAVERA I 2
CEI DIRET JARDIM VISTA ALEGRE 3
CEI DIRET MARIA JOSE DE SOUZA 2
CEU CEI PAZ 2
CEI DIRET REYNALDO DE MARIA FREITAS E SILVA, PROF 1
CEI DIRET VILA BRASILANDIA 1

DRE - GUAIANASES
CEI DIRET ADHEMAR FERREIRA DA SILVA 2
CEU CEI AGUA AZUL 1
CEU CEI EVANIR APARECIDA HILARIO, PROFA 3
CEI DIRET GERALDO MAGELA PERON 2
CEI DIRET JARDIM SAO PAULO 2
CEI DIRET JOAQUIM GOUVEIA FRANCO JR., VER. 2
CEI DIRET JOCELYNE GUIMARAES FERNANDES DE MELLO 2
CEU CEI JOSELY MARIA CARDOSO BENTO 2
CEI DIRET JUSCELINO KUBITSCHEK OLIVEIRA, PRES. 3
CEI DIRET LUCIANO MENDES DE ALMEIDA, DOM 1
CEI DIRET MADRE PAULINA 1
CEI DIRET MARILIA DE DIRCEU 2
CEI DIRET MARIO PEREIRA COSTA, PROF 2
CEU CEI SILVANA APARECIDA TOBIAS, PROFA. 2
CEI DIRET VILA MARILENA 1

DRE - IPIRANGA
CEI DIRET EDUARDO DE CAMPOS ROSMANINHO, DR 2
CEI DIRET ENEDINA DE SOUSA CARVALHO 4
CEI DIRET FRANCISCO PEREZ, VER. 3
CEI DIRET GENOVEVA DASCOLI 1
CEI DIRET GREGORIO WESTRUPP, PE. 1
CEI DIRET INDIANOPOLIS 1
CEI DIRET JARDIM GUAIRACA 3
CEI DIRET JOSE DE MOURA, VER. 1
CEI DIRET JOSE GOMES DE MORAES NETTO, VER. 1
CEU CEI MENINOS 2
CEU CEI PARQUE BRISTOL 2
CEI DIRET PARQUE FONGARO 2
CEI DIRET SUZANA CAMPOS TAUIL 2

DRE - ITAQUERA
CEI DIRET ARAUCARIAS 1
CEI DIRET CORYNTHO BALDOINO DA COSTA FILHO, VER 1
CEI DIRET DANIELLE MONTEIRO, GCMF 2
CEI DIRET GOITI 1
CEI DIRET JACARANDA 2
CEI DIRET JARDIM SAO PEDRO 1
CEI DIRET PARQUE GUARANI 3
CEI DIRET PARQUE SAVOY CITY 3
CEI DIRET VILA CARMOSINA 5
CEI DIRET VILA CHUCA 1
CEI DIRET VILA RAMOS 1

DRE - JACANA/TREMEMBE
CEI DIRET ADELAIDE LOPES RODRIGUES 1
CEI DIRET ANITA CASTALDI ZAMPIROLLO, PROFA. 2
CEI DIRET CELIA REGINA KUHL, PROFA 2
CEI DIRET CIDADE NOVA DO PARQUE NOVO MUNDO 3
CEI DIRET CRISTINA, ME. 1
CEI DIRET ERMANO MARCHETTI, VER. 2
CEI DIRET JARDIM DAS PEDRAS 1
CEI DIRET JARDIM JAPAO 2
CEI DIRET JOAQUIM THOME FILHO, VER. 2
CEI DIRET MARIA AUXILIADORA DA SILVA 2
CEI DIRET MARIA HENRIQUETA CATITE 2
CEI DIRET PARQUE CASA DE PEDRA 1
CEI DIRET PARQUE EDU CHAVES 2
CEI DIRET VILA GUSTAVO 3
CEI DIRET WILSON D ANGELO BRAS, PROF. 1

DRE - PENHA
CEI DIRET ALASTAIR QUINTAS GONCALVES 2
CEI DIRET AMERICO DE SOUZA 2
CEI DIRET ANNA FLORENCIO ROMAO 1
CEI DIRET EDNA ROSELY ALVES 2
CEI DIRET MARIA DA GLORIA FREIRE LEMOS 2
CEI DIRET NAZIR MIGUEL, VER. 2
CEI DIRET PARQUE BOTURUSSU 2
CEI DIRET PENHA 2
CEI DIRET SAMIR RACHID SALIBA 2
CEI DIRET SAO LUIZ 1
CEI DIRET VILA CONSTANCIA 1
CEI DIRET VILA LIBANESA 2
CEI DIRET VILA SAO FRANCISCO 1

DRE - PIRITUBA/JARAGUA
CEI DIRET BENEDITO BUENO 1
CEI DIRET ELISIO TEIXEIRA LEITE 2
CEI DIRET HOMERO DOMINGUES DA SILVA, VER. 2
CEI DIRET JACOB SALVADOR ZVEIBIL, VER. 2
CEI DIRET JAMIR DAGIR 2
CEI DIRET JARDIM TAIPAS 1
CEI DIRET LAERCIO CORTE, VER. 2
CEI DIRET MENINO JESUS 2
CEU CEI PERA MARMELO 3
CEU CEI PERUS 3
CEI DIRET SHANGRI - LA 2
CEI DIRET SOLEDAD BARRET VIEDMA 2
CEI DIRET VILA PERUS 1

DRE - SANTO AMARO
CEI DIRET ANGELA MARIA FERNANDES 2
CEI DIRET BALNEARIO MAR PAULISTA 1
CEU CEI CAMINHO DO MAR 2
CEI DIRET HELENA IRACY JUNQUEIRA 3
CEI DIRET JOSE SALVADOR JULIANELLI, DEP. 2
CEI DIRET MARIA DO CARMO PAZOS FERNANDEZ - MADU, PROFA. 2
CEI DIRET MARIA MARGARIDA RODRIGUES DE OLIVEIRA, PROFA 1
CEI DIRET O PEQUENO SEAREIRO 1
CEI DIRET ONADYR MARCONDES 1
CEI DIRET RAUL TABAJARA VIDIGAL LEITAO, VER. 2
CEI DIRET VILA ERNESTINA 2
CEI DIRET VILA IMPERIO 2

DRE - SAO MATEUS
CEU CEI ALTO ALEGRE 1
CEI DIRET ANITA GARIBALDI 1
CEI DIRET ANTON MEROTH, PE 1
CEI DIRET DOMINGUINHOS 1
CEI DIRET ELIZABETH SOUZA LOBO GARCIA 1
CEI DIRET JARDIM HELENA 3
CEI DIRET JARDIM VERA CRUZ 2
CEI DIRET JARDIM VILA CARRAO 1
CEI DIRET JOAO UBALDO RIBEIRO 2
CEI DIRET MARCOS MELEGA, VER. 1
CEI DIRET MARIA APARECIDA NASCIMENTO 2
CEI DIRET MARIA CURSI 1
CEI DIRET PARQUE SAO RAFAEL II 2
CEU CEI SAO RAFAEL 2
CEI DIRET TEOTONIO VILELA 3

DRE - SAO MIGUEL
CEU CEI ANA LUCIA DE HOLANDA GAMBOA, PROFA. 2
CEI DIRET CONJ. HABITACIONAL TEXIMA 2
CEI DIRET CURUCA VELHA 2
CEI DIRET DURVAL MIOLA, PROF. 2
CEI DIRET HELENA PEREIRA DE MORAES 2
CEI DIRET HIGINO PELLEGRINI, VER. 1
CEI DIRET JARDIM CAMPOS 1
CEI DIRET JARDIM MILIUNAS 2
CEI DIRET JARDIM SAO CARLOS 1
CEI DIRET JARDIM SAO MARTINHO 2
CEI DIRET JARDIM SAO VICENTE 1

 PORTARIA Nº 042/2019 – SIURB
Dispõe sobre o expediente de trabalho nas duas semanas 

comemorativas das festas de Natal e de Fim de Ano e deter-
mina a compensação das horas não trabalhadas no recesso 
compensado, na forma que especifica.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA 
E OBRAS, usando das atribuições que lhe foram conferidas 
por lei, em especial o disposto no Decreto nº 58.643, de 8 de 
fevereiro de 2018, com alteração do Decreto nº 58.679, de 23 
de março de 2019,

RESOLVE:
Art. 1º - O recesso compensado será adotado na Secre-

taria Municipal de Infraestrutura Urbana e Obras, nas duas 
semanas comemorativas das festas de Natal e de Fim de Ano, 
que compreendem, respectivamente, os períodos de 23 a 27 de 
dezembro de 2019 e 30 de dezembro de 2019 a 03 de janeiro 
de 2020, mediante a formação de duas turmas de trabalho que 
se revezarão nas respectivas semanas, nos termos do Decreto 
nº 58.643, de 28 de fevereiro de 2019, obedecida a jornada de 
trabalho de cada unidade.

Parágrafo único. Nos períodos tratados no “caput”, o 
servidor que:

a) integrar as turmas de recesso compensado, não poderá 
ter faltas abonadas;

b) usufruir férias no período de 23/12/2019 a 03/01/2020, 
ainda que parcialmente, não poderá participar do recesso.

C) tiver sofrido qualquer tipo de punição disciplinar no 
exercício, não poderá participar das turmas do recesso com-
pensado.

Art. 2º - As unidades da Secretaria Municipal de Infra-
estrutura Urbana e Obras organizarão as turmas de trabalho 
de forma a evitar prejuízos às suas atividades, estabelecendo, 
inclusive, quem responderá na ausência de seu titular.

Art. 3º - Para cumprimento do disposto nesta Portaria, os ser-
vidores e estagiários deverão compensar as horas não trabalhadas 
na proporção de uma hora por dia até dezembro de 2019, com 
exceção das horas referentes ao recesso dos dias 02 e 03/01/2020, 
que deverão ser compensadas de janeiro a abril de 2020, sem 
prejuízo da jornada de trabalho a que estiverem sujeitos.

§ 1º - A compensação deverá ser feita no início ou no final 
do expediente diário, a critério da chefia imediata do servidor.

§ 2º - A falta de compensação, total ou parcial, das horas 
de trabalho, acarretará os descontos pertinentes, e, se total, 
também o apontamento de falta ao serviço.

Art. 4º - O expediente nas unidades desta Secretaria obe-
decerá a seu horário normal de funcionamento.

Art. 5º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

 CONCURSOS

 GESTÃO
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS

 COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE DO 
SERVIDOR - COGESS

 COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE DO 
SERVIDOR - COGESS

DESPACHO DO DIRETOR DE PERÍCIAS MÉDICAS
O candidato abaixo relacionado deverá comparecer no 

dia citado
à COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE DO SERVIDOR 

- COGESS-, sito à Rua Boa Vista, 280, 1º andar, no horário 
especificado, para tratar de assunto referente ao exame médico 
admissional (Avaliação de Especialista para Enquadramento de 
Pessoa com Deficiência).
Data Horário Nome RG/CPF
12/11/19 08:10 WILSON MASSATOCHI CHINEN 16319015X

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS
Cumprindo determinação contida no Processo SEI 

6021.2019/0039923-8, tornamos sem efeito a publicação 
de Inaptidão do candidato Adalberto Adão da Silva – RF: 
779.522.0 - DOC de 04/02/2014, pg. 07.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COMUNICADO Nº 24, DE 03 DE OUTUBRO DE 
2019.

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DOS 
CARGOS VAGOS DA CLASSE DOS DOCENTES

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL
RELAÇÃO DE VAGAS
O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atri-

buições legais, PUBLICA a relação de vagas a serem oferecidas 
em CARÁTER PRECÁRIO, aos candidatos para o cargo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, convocados de acordo 
com a Convocação nº 23, publicada no DOC de 26/09/2019.
PROF.DE ED.INFANTIL VGPREC

DRE - BUTANTA
CEI DIRET BENEDICTO ROCHA, VER. 2
CEU CEI BUTANTA 2
CEI DIRET CIDADE DE GENEBRA 3
CEI DIRET JARDIM DAS VERTENTES 2
CEMEI LEILA GALLACCI METZKER, PROFA 3
CEI DIRET ROBERTO ARANTES LANHOSO 2

DRE - CAMPO LIMPO
CEI DIRET ALBERTINA RODRIGUES SIMON, PROFA 1
CEMEI ANDAGUACU 2
CEU CEI CAMPO LIMPO 1
CEI DIRET GUMERCINDO DE PADUA FLEURY, VER. 1
CEI DIRET JARDIM CAPELA 1
CEI DIRET JARDIM DOM JOSE 1
CEI DIRET JARDIM KAGOHARA 2
CEI DIRET JARDIM NAKAMURA 2
CEI DIRET JARDIM ROSA MARIA 1
CEI DIRET JARDIM SAO LUIZ II 3
CEMEI LAZARA VEIGA CATELLANI 3
CEI DIRET NATHALIA PEDROSO ROSEMBURG, DRA. 1
CEMEI PARQUE DO LAGO 6
CEI DIRET PARQUE NOVA SANTO AMARO 2
CEI DIRET TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, PRES. 1
CEI DIRET VILA CALU 9
CEU CEI VILA DO SOL 1
CEMEI VILA DO SOL I 8
CEU CEI YOLANDA DE SOUZA SANTALUCIA, PROFA. 2

DRE - CAPELA DO SOCORRO
CEI DIRET COHAB FARIA LIMA,BRIG 2
CEI DIRET JARDIM ELIANA 2
CEMEI JARDIM KIOTO 1
CEI DIRET JARDIM SILVEIRA 5
CEI DIRET JARDIM SOMARA 2
CEI DIRET JOSE FERREIRA KEFFER, VER. 2
CEMEI MARCIA KUMBREVICIUS DE MOURA 1
CEI DIRET MITIKO MATSUSHITA NEVOEIRO 4
CEU CEI NAVEGANTES 5
CEI DIRET PARQUE GRAJAU 1
CEU CEI TRES LAGOS 2

 INOVAÇÃO E TECNOLOGIA
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 APOSENTADORIA DEFERIDA
Nos termos do artigo 3º da Emenda Constitucional nº 

47/2005 - Aposentadoria voluntária, por tempo de contribuição, 
com proventos integrais.

WILSON VIEIRA , Reg. Func. 474.412.8/2, Processo nº 
6023.2019/0003388-9, Título de Aposentadoria nº 002/2019-
SMIT, Cargo/Função Agente de Apoio - Nível II, Padrão B10, 
Efetivo, Categoria 5.

Observação: O servidor aposentado acima relacionado 
deverá comparecer a partir do 3º dia útil após esta publicação, 
em sua Unidade de Recursos Humanos, para esclarecimentos 
referentes ao PIS/PASEP, com os seguintes documentos:

RG e demonstrativo de pagamento.

 6023.2019/0003098-7 - AFASTAMENTO - 
VIAGEM DE ESTUDO OU EVENTO NACIONAL OU 
INTERNACIONAL DE INTERESSE DA ADMINIS-
TRAÇÃO

Despacho deferido
Interessado: GABRIEL MAZOLLA POLI DE FIGUEIREDO 

RF. 854.944.3/1 
DESPACHO:
À vista dos elementos constantes no presente, bem como 

do relatório de atividades apresentado, nos termos dos Decre-
tos 48.743/2007, 58.261/2018 e Portaria SMIT nº 067/2018, 
considero JUSTIFICADO o afastamento sem prejuízo de ven-
cimentos e demais vantagens do cargo e sem ônus para esta 
municipalidade que titulariza, do servidor Gabriel Mazolla Poli 
de Figueiredo RF. 854.944.3/1, por ter participado do Evento 1ª 
Oficina de Trabalho Carta Brasileira para Cidades Inteligentes, 
que aconteceu em Brasília/DF no período de 27 a 29 de Agosto 
de 2019 incluindo os dias de deslocamento.

6023.2019/0003123-1 - AFASTAMENTO - PAR-
TICIPAÇÃO EM CURSOS E CONGRESSOS

Despacho deferido
Interessado: VITOR CIPRIANO DE FAZIO RF. 827.505.0/3 
DESPACHO:
À vista dos elementos constantes no presente, bem como 

do relatório de atividades apresentado, nos termos dos Decre-
tos 48.743/2007, 58.261/2018 e Portaria SMIT nº 067/2018, 
considero JUSTIFICADO o afastamento sem prejuízo de venci-
mentos, direitos e demais vantagens do cargo que titulariza, 
do servidor Vitor Cipriano de Fazio RF. 827.505.0/3, por ter par-
ticipado do Evento 1ª Oficina de Trabalho Carta Brasileira para 
Cidades Inteligentes, que aconteceu em Brasília/DF no período 
de 27 a 28 de Agosto de 2019.

 VERDE E MEIO AMBIENTE
 DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

 DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS (DAF-2)

 GRATIFICAÇÃO DE GABINETE
Gratificação de Gabinete, concedida nos termos do artigo 

100 da Lei nº 8.989/79:
Registro/Vinc Nome Percentual Base de Cálculo partir de
778.908.4 RICARDO SREDOJA 30% DA-11 19/09/2019
877.303.3 LIGIA LURI SASAHARA  30% DA-12 19/09/2019

PORTARIAS DE DESIGNAÇÃO/SUBSTITUIÇÃO
Port. nº 145/SVMA/DGP/2019 NATALIA MIGUEL NUNES, 

R.F. 793.244.8, Analista de Saúde Nível I, padrão/ref. ANS5, 
efetivo, para exercer o cargo de Coordenador, padrão/ref. DAS-
10, E. H. 27.00.30.060.00.00.00, da Divisão Técnica de Medicina 
Veterinária e Manejo da Fauna Silvestre, do Departamento de 
Parques e Áreas Verdes, da Secretaria Municipal do Verde e 
do Meio Ambiente, em substituição a AMANDA APARECIDA 
CARDOSO COIMBRA, R.F 828.111.4, Coordenador de Projetos, 
padrão/ref. DAS-10, comissionado, durante o impedimento 
legal-FÉRIAS, no período de 18/09/2019 A 27/09/2019, autoriza-
do de acordo com o Decreto n° 53.692/13.

 INFRAESTRUTURA E OBRAS
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79

Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
817.032.1/02 ALESSANDRA B DE OLIVEIRA 1º 20/09/2019 

220100000000000

LICENÇA NOJO DEFERIDA
RF. 649.284.3/2 – Vera Lucia de Melo, período de 20/09/19 

a 27/09/19

FÉRIAS DEFERIDAS
Registro Funcional Nome Cargo Exercício Quantidade A 

partir de
3130452/3 SONIA REGINA BELINTANI DE SOUZA DIRETOR 

DE DIVISÃO TÉCNICA 2019 20 07/out/2019
3130452/3 SONIA REGINA BELINTANI DE SOUZA DIRETOR 

DE DIVISÃO TÉCNICA 2019 10 29/out/2019
5816467/2 LEVI ALVES SAMPAIO COORDENADOR DE PRO-

JETOS 2019 15 14/out/2019
6463029/1 AUMIR DE ANDRADE DIRETOR DE DIVISAO 

TECNICA 2019 15 15/out/2019
6492843/2 VERA LUCIA DE MELO DIRETOR DE DEPARTA-

MENTO TECNICO 2019 20 05/out/2019
7471807/3 VILMA F NEVES ENC. DE EQUIPE 2019 15 25/set/19
7530561/1 VALMIR ROSSIGNOLI COORDENADOR DE PRO-

JETOS 2019 15 11/out/2019
7547145/1 MARCOS COELHO DE SOUZA DO NASCIMENTO 

COORDENADOR DE PROJETOS 2019 15 17/set/2019
7547145/1 MARCOS COELHO DE SOUZA DO NASCIMENTO 

COORDENADOR DE PROJETOS 2010 15 02/out/2019

INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
DEFIRO o pagamento de férias dos servidores abaixo, de 

acordo com a O.N. 002/94-SMA, com as alterações do Despacho 
Normativo nº 002/SMG-G/2006 e da O.N. nº 001/SMG-G/2006:

3 1 6 . 9 1 1 . 1 / 2 - N i l t o n  L a g a n a  J u n i o r,  p r o c . 
6022.2019/0004943-7, relativo às férias dos exercícios de 2016 
(20 dias restantes), 2017 (30 dias), 2018 (23 dias restantes), 
2019 (15 dias restantes), acrescidos de 1/3.

5 9 5 . 3 1 4 . 6 / 1 - J u l i a  Fr e i t a s  R o d r i g u e s ,  p r o c . 
6022.2019/0004944-5, relativo às férias dos exercícios de 2003 
(15 dias restantes), 2009 (15 dias restantes), 2010 (20 dias 
restantes), 2019 (30 dias), acrescidos de 1/3.

DESPACHO
À vista dos elementos constantes do presente (documen-

tos SEI nºs. 021510203, 021510886, 021512538, 021512829, 
021513661 e 021514422 ) e com base no artigo 46 da Lei nº 
8989/79, regulamentada pelo Decreto nº 48.743/2007, art. 2º § 
1º, AUTORIZO o afastamento da servidora MARCIA FERNANDA 
DOS SANTOS, RF: 816.468.1/3, sem prejuízo de vencimentos, 
direitos e demais vantagens do cargo, para participar do 40º 
Congresso de Técnicos , Contabilistas e Orçamentistas Públicos, 
a ser realizado em Serra Negra - SP, no período de 21 a 25 de 
outubro de 2019.

CONVOCACAO PARA JORNADA ESPECIAL DE 
TRABALHO - JET- 40

PORTARIA 145/2019 - AHM.G
A Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal, no 

uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO:
* O disposto nos art. 30 a 35 da Lei nº 16.122 de 15/01/2015;
* a Portaria 491/2017-SMS-G de 13/07/2017;
Resolve:
CONVOCAR O servidor abaixo relacionadO, para o cum-

primento da Jornada Especial de Trabalho de 40 horas 
semanais, por um periodo de um ano:

HOSPITAL MUNICIPAL DR CARMINO CARICCHIO
RF NOME
831.927.8/1 JULIANA HOTT MENDONÇA MONTEIRO

Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

CONVOCAÇÃO DE JORNADA ESPECIAL DE 
TRABALHO - JET-24

PORTARIA 147/2019 - AHM.G
A Sra. Diretora do Departamento de Gestão de Pessoas da 

Autarquia Hospitalar Municipal, usando das atribuições que lhe 
foram outorgadas pela Portaria 164/2017-AHM.G, publicada no 
DOC de 07/09/2017 e,

Considerando:
* O disposto nos art. 30 a 35 da Lei nº 16.122 de 15/01/2015;
* a Portaria 491/2017-SMS-G de 13/07/2017;
* a Portaria 164/2017-AHM-G de 07/09/2017;
Resolve:
(CONVOCAR) o servidor abaixo relacionado, para o cum-

primento da Jornada Especial de Trabalho de 24 horas 
semanais, pelo período de um ano.

HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL
RF NOME
702.015.5/5 FLAVIO MANOEL ANTUNES CASEIRO

Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

CONVOCAÇÃO DE JORNADA ESPECIAL DE 
TRABALHO - JET-36

PORTARIA 149/2019 - AHM.G
A Sra. Diretora do Departamento de Gestão de Pessoas da 

Autarquia Hospitalar Municipal, usando das atribuições que lhe 
foram outorgadas pela Portaria 164/2017-AHM.G, publicada no 
DOC de 07/09/2017 e,

Considerando:
* O disposto nos art. 30 a 35 da Lei nº 16.122 de 15/01/2015;
* a Portaria 491/2017-SMS-G de 13/07/2017;
* a Portaria 164/2017-AHM-G de 07/09/2017;
Resolve:
(CONVOCAR) a servidora abaixo relacionada, para o cum-

primento da Jornada Especial de Trabalho de 36 horas 
semanais, pelo período de um ano.

HOSPITAL MUNICIPAL DR ARTHUR RIBEIRO DE SABOYA
RF NOME
641.286.6/1 CASSIA APARECIDA GONÇALVES

Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

 SERVIÇO FUNERÁRIO
 DEPARTAMENTO  DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 SALDO SALARIAL E FÉRIAS EM PECÚNIA
DEFERIDO PARCIALMENTE

R.F. NOME PROCESSO
2875/1 SILVANA SOARES DA SILVA 6410.2019/0011902-7

PERMANÊNCIA DAS GRATIFICAÇÕES DE FUNÇÃO
RF 2739/2 RICARDO DE OLIVEIRA MUNIZ Prot. nº 206/19

DEFIRO a permanência da Gratificação de Função no 
percentual de 160% sobre o padrão QPA1-A, nos termos do 
artigo 10 da Lei nº 10.430/88, com as alterações introduzidas 
pelas Leis nºs 11.410/93, 11.511/94, 11.951/95 e 12.568/98, a 
partir de 30/07/2017.
RF 1439/1 ANTONIETTA NAIMO Prot. nº 208/19

DEFIRO a permanência da Gratificação de Função no 
percentual de 220% sobre o padrão QPA7-A, nos termos do 
artigo 10 da Lei nº 10.430/88, com as alterações introduzidas 
pelas Leis nºs 11.410/93, 11.511/94, 11.951/95 e 12.568/98, a 
partir de 03/09/2019.

 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
Em face da verificação procedida pela Seção Téc. de Re-

cursos Humanos, com base na tabela de Classificação de Adi-
cionais de Insalubridade/Periculosidade, da Portaria 474/SGP-
-G/02 de 04/09/02, e em conformidade com o disposto na Lei 
nº 10.827 de 04.01.90 e as disposições do Decreto nº 42.138 
de 26.08.02, ainda observando a decisão judicial proferida 
no processo nº 0010070-05.2009.8.26.0053 da 9ª VFP, a qual 
determinou que a base de cálculo será a referência B-1 (J40), 
os Adicionais de Insalubridade foram deferidos ou indeferidos 
conforme segue:

DEFERIDOS:
RF NOME À PARTIR DE PERCENTUAL
3368/2 CONSTANTINO G. SILVA NETO 01/08/19 40%
4082/2 FELIPE AUGUSTO GONÇALVES 01/03/19 40%
3647/1 JOSÉ FELIPE RIBEIRO 01/08/14 40%
3192/2 MARIO MARTINS DIAS 01/03/19 40%
3998/2 NIVALDA DA SILVA 01/03/19 40%
4070/2 RODOLFO LUIZ SAMPAIO 01/03/19 40%
4010/2 SERGIO LUIZ CARNEIRO 01/09/19 40%
1185/1 SEVERINO RENO T. RUFINO 01/03/19 40%

INDEFERIDO: Por falta de amparo legal.
RF NOME
2640/2 JOSÉ CARLOS GOMES

SEÇÃO TÉCNICA DE RECURSOS HUMANOS
REMOVENDO:
Em observância as manifestações das Chefias e Diretorias 

envolvidas e com fundamento no artigo 51 da Lei 8989/ 79, e 
Comunicado nº 02/FM02/05 de 25/11/2005, após deferimento 
da superintendência, ficam alteradas as lotações dos servidores, 
removidos a partir de 01/10/19 para as unidades conforme 
abaixo relacionados:
NOME RF LOTAÇÃO DESTINO HORÁRIO
ADEMILSON MIRANDA 3517/2 EXP. V. MARIANA 06:00 às 18:00
ALDO DE SOUZA NEVES 3558/2 CEMIT. FORMOSA I 07:00 às 19:00
ALEXANDRE MAURICIO AMADO 3057/2 TRÁF. GUILHERME 06:00 às 18:00
ANDREA SANTOS DE MATOS 3594/2 CEMIT. S. PEDRO 07:00 às 16:00
ANTONIETTA NAIMO 1439/1 CONVÊNIOS 07:00 às 19:00
EUCLIDES DE CARVALHO NETO 1356/1 AG. ARAÇÁ 19:00 às 07:00
ILMA CUNHA DE SOUZA 2914/1 ADM. C. FREGUESIA 09:00 às 18:00
JOSECIR DA SILVA SANTOS 3606/2 S. T. CONTABILIDADE 07:00 às 16:00
JURACI JACINTO JUVENAL 3554/2 VEL. S. PEDRO 19:00 às 07:00
LIANDRA VITÓRIAC. GOMES 3009/1 ADM. C. TREMEMBÉ 07:00 às 16:00
OLGA MARIA AMADIO 2943/1 ADM. C. SANTANA 09:00 às 18:00
OLIVIA NATALIA C. BAPTISTA 4078/2 CEMIT. PENHA 07:00 às 19:00
PAULO ROGERIO COELHO DA SILVA 3613/2 CEMIT. S. PAULO 07:00 às 19:00
VILSON DE SOUZA FRANCO 3843/2 AG. CENTRAL 19:00 às 07:00

CONVOCAÇÃO PARA HORAS SUPLEMENTARES 
DE TRABALHO

Face o disposto no artigo 138 da Lei nº 11.511 de 19/04/94, 
regulamentada pelo Decreto nº 34.781/94 de 22/12/94, bem 
como a Ordem Interna nº 04/2015 de 17/04/2015 e Orientação 
Normativa nº 001/2017, após autorização, relacionamos abaixo, 
os servidores convocados com atraso, para prestação de horas 
suplementares no períodos abaixo:

De 01/10/19 à 31/10/19
RF NOME CARGO
40162 ANDRE MAX JORGE AG. DE APOIO
40872 ELIZABETI MARÇAL MOREIRA AG. DE APOIO
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