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Eixo Secretaria Página(s) Referência Onde se lê Lê-se

Humano SMC 480
Em Valor 

Base - 30.1
Três bibliotecas (5,55%) Sete bibliotecas (13%)

Urbano e 
Meio 

Ambiente
SMT 23

Em Projetos 
Associados

35 Pedestre Seguro - 
vinculado à meta 27

35 Pedestre Seguro - 
vinculado à meta 26

Urbano e 
Meio 

Ambiente
SMT 252

Em Des-
crição do 
Indicador

O indicador considera 
óbitos ocorridos até 
30 dias após o aciden-
te de trânsito e a média 
de ocorrências nos 12 
meses anteriores.

O indicador considera 
óbitos ocorridos até 30 
dias após o acidente 
de trânsito e o total de 
ocorrências nos 12 me-
ses anteriores

Urbano e 
Meio 

Ambiente
SMT 270

Em Situação 
Encontrada

O MobiLab - Labora-
tório de Mobilidade 
Urbana e Protocolos 
Abertos (…)

O MobiLab - Laborató-
rio de Inovação em Mo-
bilidade da cidade de 
São Paulo - é (…)

Urbano e 
Meio 

Ambiente
SMT 272

Em Des-
crição do 
Indicador

(…) acrescido de 2,5% 
pontos percentuais de 
oscilação para mais ou 
menos referentes ao 
intervalo de confiança 
da pesquisa.

(…) acrescido de 2,5 
pontos percentuais, re-
ferentes à margem de 
erro da pesquisa.

Urbano e 
Meio Am-

biente
SMT 275

Em Linhas 
de Ação

382 38.2

Urbano e 
Meio 

Ambiente
SMT 275

Em Linhas 
de Ação - 

38.3

(…) visando a atingirum 
índice de conectivida-
de de 90%.

(…) visando atingir um 
índice de conectividade 
de 90%

Urbano e 
Meio 

Ambiente
SMT 286

Em Situação 
Encontrada

(...) Atualmente, a con-
tratação para o sub-
sistema local é suprida 
por meio de contratos 
emergenciais e a con-
tratação do subsiste-
ma estrutural encon-
tra-se próxima de seu 
término de renovações 
contratual públicos e 
acessibilidade na cida-
de, devem ser vistos 
como ações funda-
mentais para melhorar 
a mobilidade urbana 
em São Paulo.

(...) Atualmente, a con-
tratação para o sub-
sistema local é suprida 
por meio de contratos 
emergenciais e a con-
tratação do subsistema 
estrutural encontra-se 
próxima de seu prazo 
máximo de prorroga-
ções contratuais permi-
tidas, o que traz à tona a 
urgência e importância 
da condução da nova 
licitação do transporte 
público municipal.

Urbano e 
Meio

Ambiente
SMT 286

Em Resulta-
dos Encon-

trados

Espera-se, com o novo 
contrato de concessão 
(…)

Espera-se, com os no-
vos contratos de con-
cessão (…)

Urbano e 
Meio 

Ambiente
SMT 296

Em Notas 
Técnicas

Para os cálculos do va-
lor base, foi utilizado 
o número de frota em 
junho de 2017 (14.452 
ônibus).

Para os cálculos do va-
lor base, foi utilizado o 
número da frota em de-
zembro de 2016 (14.462 
ônibus)

Urbano e 
Meio 

Ambiente
SMSO 327

Em Ícone - 
47.4

Regionalizado Regionalizável
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Eixo Secretaria Página(s) Referência Onde se lê Lê-se

Urbano e 
Meio

 Ambiente
SMSO 327

Em Ícone - 
47.5

Sem ícone de regiona-
lização

Ícone: Regionalizado

Urbano e 
Meio 

Ambiente
SMPED 494

Em Linha de 
Ação Rela-
cionada

46.4 49.4

Urbano e 
Meio 

Ambiente
SMPED 494

Em Valor 
Base - 49.2

0,0% 0

Urbano e 
Meio 

Ambiente
SMPED 494

Em Fonte - 
49.1 ao 49.7

Fonte: Secretaria Mu-
nicipal da Pessoa com 
Deficiência e Mobilida-
de - SMPED

Fonte: Secretaria Mu-
nicipal da Pessoa com 
Deficiência – SMPED

Econô-
mico e 
Gestão

SMTE 353
Em Situação 
Encontrada

(…) pesquisas amos-
trais com a Escala Bra-
sileira de Insegurança 
Alimentar (…)

(…) pesquisas amostrais 
como a Escala Brasileira 
de Insegurança Alimen-
tar (…)

Econô-
mico e 
Gestão

SMTE 367
Em Situação 
Encontrada

Já em 2014, a taxa de 
evolução (…)

Em 2014, a taxa de evo-
lução (…)

Econô-
mico e 
Gestão

SMIT 372 e 373
Em Projetos 
da Meta 40

54. Empreenda Fácil 55. Empreenda Fácil

Institucio-
nal

SMJ 410
Em Notas 
Técnicas

(…) segudo critérios 
de acessibilidade para 
pessoas com deficiên-
cia.

(…) segundo critérios de 
acessibilidade para pes-
soas com deficiência.

Institucio-
nal

SMJ 414
Em Marco 
ou Indicador

Indicador: Nº de dig-
nósticos setorializados

Indicador: Nº de diag-
nósticos setorializados

Institucio-
nal

SMJ 414
Em Linhas 
de Ação - 
65.9

(...)
b) realização de 06 
eventos ‘LAI com Di-
reitos Humanos e Polí-
ticas Públicas Setorais’, 
capacitando socieda-
de civil para a reali-
zação de pedidos de 
acesso à informação 
destinados a determi-
nado assunto ou políti-
ca pública; 
c) realização de 06 
eventos ‘Café Hacker’ 
para que sociedade 
civil e empresas inte-
ressadas desenvolvam 
bases de dados aber-
tas sobre determinado
assunto ou política pú-
blica.

(...)
b) realização de 06 
eventos ‘LAI com Direi-
tos Humanos e Políticas 
Públicas Setoriais’, ca-
pacitando a sociedade 
civil para a realização de 
pedidos de acesso à in-
formação. 
c) realização de 06 
eventos ‘Café Hacker’ 
para que a sociedade 
civil utilize bases de da-
dos abertos sobre de-
terminado assunto ou 
política pública.
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Eixo Secretaria Página(s) Referência Onde se lê Lê-se

Social SMADS 128
Em Marco 
ou Indicador 
- 13.2

Indicador: Diagnóstico 
efetuado

Marco: Diagnóstico efe-
tuado

Social SMADS 128
Em Marco 
ou Indicador 
- 13.3

Marco: Unidades re-
ordenadas conforme 
diagnóstico

Indicador: Unidades re-
ordenadas conforme 
diagnóstico

Social SMDHC 131
Em Marco 
ou Indicador 
- 14.1

Nº de participantes 
concluintes

Número de idosos con-
cluintes dos cursos da 
UAPI

Social SMS 458
Consolidado 
2017-2020 - 
3.2

41,70% 50%

Social SMS 462
Em Frequ-
ência - 6.6

Ano Anual

Social SMS 463
Em Valor 
Base - 7.9

66,2 66,20%

Social SMS
63; 65; 71; 
73; 80; 83; 

90;92

Em Marco 
ou Indicador 
- 4.6

Percentual de UBS co-
bertas por Teleconssul-
tores

Número de UBSs cadas-
tradas no Telessaúde

Social SMDHC 469
Em Descri-
ção do Indi-
cador - 14.1

Nº de participantes 
concluintes

Número de idosos con-
cluintes dos cursos da 
UAPI

Humano SME
172; 185; 
198; 209

Em Marco 
ou Indicador 
- 23.6

Porcentagem de POEIs 
(...)

Porcentagem de POIEs 
(...)

Humano SME 207 Em 21.1 21.1 22.1

Humano SME 207 Em 21.2 21.2 22.2

Humano SME 207 Em 21.3 21.3 22.3

Humano SME 207 Em 21.4 21.4 22.4

Humano SME 207 Em 21.5 21.5 22.5

Humano SME 214
Em Marco 
ou Indicador 
- 26.2

Porcentagem de POEIs 
(...)

Porcentagem de POIEs 
(...)

Humano SME 473
D e s c r i ç ã o 
do Indicador 

19.2 19.4

Humano SMC 223 Em 29.6
Sem icone de partici-
pação popular

Com ícone de participa-
ção popular
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Eixo Secretaria Página(s) Referência Onde se lê Lê-se

Humano SMC 223 Em 29.8
Sem ícone de regiona-
lizado

Com ícone de regionali-
zado

Humano SMC 223
Em Linhas 
de Ação - 
29.1

Requalificaçãode Requalificação de

Humano SMDHC 239
Em Situação 
Encontrada

(...) sendo 3 voltados à 
Promoção da Igualda-
de Racial (…)

(…) sendo 3 Centros de 
Referência de Promo-
ção da Igualdade Racial 
(…)

Humano SMDHC 240
Em Linhas 
de Ação - 
31.6

Ampliar em 3 unidades 
os Centros de Promo-
ção da Igualdade Ra-
cial

Ampliar em 3 unidades 
os Centros de Referên-
cia de Promoção da 
Igualdade Racial

Humano SMDHC 240
Em Linhas 
de Ação - 
31.2

Formar as equipes dos 
centros existentes em 
relação a melhoria de 
processo de aumento 
de eficácia no atendi-
mento

Formar as equipes dos 
Centros existentes em 
relação à melhoria do 
serviço e aumento da 
eficácia no atendimento

Humano SMDHC 451

Em Projeto 
31 - Centros 
de Cidada-
nia

Ampliar em 3 unidades 
os Centros de Promo-
ção da Igualdade Ra-
cial

Ampliar em 3 unidades 
os Centros de Referên-
cia de Promoção da 
Igualdade Racial

Humano SMDHC 481
Em Fórmula 
de Cálculo - 
31.2

Número acumulado de 
equipes dos centros 
de atendimento vincu-
lados (…)

Número acumulado de 
equipes dos Centros de 
atendimento vinculados 
(…)

Humano SMDHC 482
Em Descri-
ção do Indi-
cador - 31.6

Número de Centros de 
Promoção da Igualda-
de Racial entregues

Número de Centros de 
Referência de Promo-
ção da Igualdade Racial

Humano SMDHC 482
Em Fórmula 
de Cálculo - 
31.6

Número acumulado de 
Centros de Promoção 
da Igualdade Racial 
implantados no perío-
do

Número acumulado de 
Centros de Referência 
de Promoção da Igual-
dade Racial implanta-
dos no período

Humano SME 473
Em Linha de 
Ação Rela-
cionada

19.2 19.4

Humano SME 476
Em Descri-
ção do Indi-
cador - 23.6

% de POEIs do EF (…) % de POIEs do EF (…)

Humano SME 476
Em Fórmula 
de Cálculo 
-23.6

% (POEIs do EF (…) / 
Total de POEIs (…)

POIEs do EF (…) / Total 
de POIEs (…)

Humano SME 477
Em Descri-
ção do Indi-
cador - 26.2

% de POEIs (…) % de POIEs (…)

Humano SME 477
Em Fórmula 
de Cálculo 
-26.2

POEIs dos CEUS (…) / 
Total de POEIs (…)

POIEs dos CEUS (…)  / 
Total de POIEs (…)

Humano SMC 480
Em Valor 
Base - 29.9

112 108
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