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Coordenagao de Gestao de Saude do Servidor

PERICIA PARA LICENCA A GESTANTE SERA REALIZADA SEM AGENDAMENTO

A Coordenacao de Gestao de Saude do Servidor - COGESS, da Secretaria Municipal
de Gestéo, informa que, a partir do dia 06 de novembro de 2017, as pericias para
Licenga a Gestante serdo realizadas sem agendamento prévio. A medida visa facilitar e
priorizar o atendimento a servidora gestante.

Quando obtiver o atestado do seu médico solicitando o inicio da Licenca a Gestante, a
servidora devera comparecer a COGESS (Rua Boa Vista, 280), de segunda a
sexta-feira, das 08h as 16h, para a realizacao da pericia médica.

No dia da pericia, a servidora deve apresentar relatério médico com informacao do
periodo de gestagcao e solicitacdo do afastamento, além do documento de identificacdo
pessoal com foto.

Cabera a COGESS deliberar sobre a Licenga a Gestante solicitada antes do parto, a
partir da 322 semana de gestagao.

Sobre a Licenca a Gestante

Conforme Decreto 57.571/16 (artigo 18) sera concedida a servidora gestante licenca de
180 (cento e oitenta) dias, com vencimentos integrais.

Salvo prescricdo médica em contrario, a licengca podera ser concedida a partir da 322
(trigésima segunda) semana de gestacdo até o 10° (décimo) dia de puerpério,
comprovado este por certidao de nascimento.

A concesséao de licenga a gestante, quando requerida apés o parto, nao depende de
pericia médica na COGESS. Ocorrendo o parto da servidora antes da realizagdo da
pericia, a unidade de RH devera conceder a Licengca a Gestante a servidora, de forma
administrativa. A data inicial da licenca podera retroagir em até 15 dias, contados da
data do parto, desde que a servidora apresente os subsidios médicos que atestem a
necessidade do afastamento.

Em caso de duvidas, enviar e-mail para o COGESS-Responde: smqg-cogess@prefeitura.sp.qov.br.
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