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Gestores elegem 
Diretoria do SINESP 
para o triênio 2015/2018

 Ação judicial pela URV
O SINESP abrirá ações judiciais para seus 
filiados visando a aplicação da Lei Federal
nº 8.880/94 (URV).
Tanto servidores da ativa quanto aposentados e pensionistas po-
dem pleitear o direito de receber os valores escamoteados à época.

O que fazer para entrar com a ação:
Comparecer à sede do SINESP para preencher e assinar a procu-
ração e o contrato de prestação de serviços advocatícios.

Documentos necessários (trazer cópias simples): RG e CPF;
  Holerite de março de 1994 e o atual.

Mês da Consciência Negra 
terá curso no SINESP
"Educação para as relações 
etnorraciais no contexto escolar"
Por meio da História, Artes e Literaturas desses povos, o curso bus-
cará apresentar formas para o reconhecimento das especificidades 
da cultura Afrobrasileira e como esse multiculturalismo é tratado no 
ambiente escolar, tal como salienta o Art. 26 §2° da LDB 9394/96 

Curso presencial - carga horária: 12 horas - 50 vagas
Dias 14 e 28 de novembro/2015, das 8h00 às 14h00
Na Sede do SINESP, Praça Dom José Gaspar, 30, 3º andar
Inscrições pelo site do SINESP de 19 a 23 outubro de 2015

Valorização dos Gestores ganha
com realização de concurso

O concurso para Diretor e Supervisor é vitória da luta pela
valorização da categoria - SINESP organizou Ciclo de Palestras
sobre os temas do concurso para os filiados  -  Leia na pág. 2

Reuniões de RELTs 
debatem demandas 
e ações sindicais 
e têm formação 
qualificada

SINESP vai a 
Brasília mobilizar 
parlamentares em 
defesa dos direitos 
dos servidores

Organização da categoria - Pág. 5 Ação no Congresso Nacional - Pág. 3

Condições de trabalho - Pág. 6 Situação nas Escolas - Pág. 3

Sindicato e Diretores 
de CEIs exigem 
melhorias para 
as Unidades em 
audiência com a SME

Dados do Retrato da 
Rede sobre violência 
no local de trabalho 
são apresentados em 
Audiência no DECAP 

Veja a composição da nova Diretoria na página 4
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Governos fazem a crise atingir 
a educação e os servidores

Apreensão é o sentimento que 
toma conta dos brasileiros no 
atual momento nacional, com 
o aprofundamento das crises 
governamental e  econômica, 
agravadas pela crise ética des-
vendada com a Operação Lava 
Jato. Medidas do governo para 
enfrentar a situação demoram 
e, quando surgem, mostram-se 
completamente inadequadas. 

Para fazer caixa, o governo 
propõe ressuscitar imposto e os 
cortes no orçamento atingem 
setores sociais que mais precisam 
de proteção.  

A pasta da Educação, prio-
ridade só nos discursos de 
campanha, sofre  restrição de 

verbas em programas de crédi-
to estudantil e de formação. A 
da Saúde assiste o Ministério 
ser oferecido como moeda de 
troca, na tentativa de recompor 
a enfraquecida base de apoio 
parlamentar à Presidente Dilma.   

Os Servidores Públicos são os 
alvos preferenciais nos cortes do 
Governo Federal no anunciado 
ajuste fiscal. O SINESP se contra-
põe às medidas propostas e repudia 
sua adoção em todas as esferas de 
governo. Avalia que, se adotadas 
na esfera federal, será questão de 
tempo sua implementação pelos 
governos estadual e municipal.

 Em nota de repúdio publica-
da em seu portal na internet, o 

SINESP deixa clara sua posição 
sobre a tentativa do Governo 
Federal de pendurar no bolso do 
Funcionalismo a conta provo-
cada pelos erros de avaliação e 
condução da política econômica 
e financeira que provocaram o 
desequilíbrio fiscal que enfren-
tamos.  O Sindicato se insurge 
contra o desrespeito ao acordo 
sobre a data de reajuste geral, o 
ataque ao Abono de Permanência 
e a suspensão de Concursos Pú-
blicos. Tais medidas provocariam 
maior precariedade nos serviços 
prestados à população. Também 
o Sistema Próprio de Previdência 
sofreria ainda mais sob os efeitos 
maléficos de redução de concur-

sos no serviço público.  

O SINESP considera também 
inaceitável e preocupante a forma 
como o governo municipal vem 
protelando as negociações com 
os Sindicatos na Mesa Central. 
A que estava prevista para fins 
de setembro foi adiada, sem data 
prevista para ocorrer.

Entretanto, em meio a tantos pro-
blemas, há algo a ser comemorado, 
o fato de as instituições continua-
rem funcionando e cumprindo seu 
papel constitucional. Nunca antes 
na história desse país, a Justiça 
chegou tão perto do poder e dos 
poderosos.  Que sua ação não seja 
cerceada ou interrompida é o que 
esperam os brasileiros. 

Concurso é valorização do Gestor
SINESP 
obtém 
vitória com 
realização 
de concurso 
e faz Ciclo 
de Palestras 
para os 
filiados

A publicação do Edital de 
Concurso para Diretor de Escola 
e Supervisor Escolar no dia 27 
de agosto fora antecipada pelo 
SINESP, que obteve a informação 
em audiência com o Secretário 
Municipal de Educação Gabriel 
Chalita e sua assessoria. A rea-

lização dos concursos atende a 
luta congressual do SINESP e 
fortalece a carreira e a qualidade 
da Educação na RME, por isso é 
VITÓRIA IMPORTANTÍSSIMA 
do SINESP!

E continuamos em luta pela 
Valorização dos Gestores a ser 
proposta pelo Grupo de Trabalho 

para tratar do tema, que já está 
instalado e atuando. Este grupo 
foi uma exigência do SINESP nas 
negociações da Campanha Salarial 
deste ano.

Ciclo de Palestras
O SINESP ofereceu aos seus 

filiados um Ciclo de Palestras com 

os temas do concurso. O Ciclo  
começou no dia 14 de setembro e 
vai até 28 de outubro, às segundas 
e quartas-feiras.

Também está disponibilizado 
no site do Sindicato a legislação 
que será cobrada na prova. Para 
ver, acesse www.sinesp.org.br.

Foto: José Bergamini

Ciclo de palestras na sede do SINESP
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Sindicato na Luta

SINESP apresenta dados sobre violência 
na Escola em Audiência no DECAP
Dirigentes do SINESP, 
acompanhadas pelo 
Vereador Ricardo 
Nunes, foram recebidas 
no Departamento de 
Polícia Judiciária da 
Capital- DECAP, no dia 
29 de setembro

O SINESP participou de Audi-
ência Pública sobre Segurança, 
no dia 2 de setembro de 2015, na 
Câmara Municipal, a convite do 
Vereador Ricardo Nunes. 

No evento, o Dr. Domingos 
Paulo Neto, que comanda o De-
partamento de Polícia Judiciária 
da Capital - DECAP, proferiu 
palestra em que  apresentou vá-
rios dados sobre a violência na 
cidade, mapeados por região e as 
ações que estão sendo realizadas 
para combatê-la.

O Vereador Ricardo Nunes 
anunciou que o SINESP possui 
dados sobre a violência que tem 
atingido as Unidades Educacio-
nais e que esses dados podem ser 
de grande valia para o setor. Foi 
agendada, então, uma audiência 
na sede do DECAP, realizada no 
dia 29 de setembro. 

Neste dia o SINESP, através 
das Dirigentes Sindicais Maril-
va Gonçalves e Aparecida Be-
nedita Teixeira, Cidinha, apre-
sentaram os dados da pesquisa 
Retrato da Rede 2015 sobre 
violência no local de trabalho 
ao Dr. Domingos Paulo Neto.

Tanto o Vereador Ricardo 

quanto o Dr. Domingos acolhe-
ram prontamente esses dados, 
criteriosamente apontados pelos 

no período de 2009 a 2015, 
além de outros estudos sobre 
Violência e Aprendizagem. 

O Dr. Domingos sinalizou 
a possibilide de realizar um 
projeto piloto na região com 
os maiores casos de violên-
cia, conforme o Retrato da 
Rede/15, cuidando para que 
seja integrado, responsável, 
formador, criterioso e desen-
volvido com os profissionais 
de educação.

Foi uma ação importante 
para o SINESP junto a um 
membro do legislativo e da 
segurança pública de São 
Paulo, para dar visibilidade 
às dificuldades enfrentadas 
no cotidiano escolar:  roubos, 
furtos, vandalismos, seques-
tro e morte, em crescente 
escala no entorno, o que im-
pacta diretamente o trabalho 
nas Unidades Educacionais.

Gestores Educacionais.
Aos dados da pesquisa do 

SINESP foram acrescidos es-

tudos que comprovam a cres-
cente evolução da violência 
nas Unidades Educacionais 

SINESP defende os Gestores em Brasília 
O SINESP vem atuando fortemente junto ao Congresso Nacional em pautas de interesse da categoria
PEC 80/15: No dia 11 de 
setembro de 2015 foi realizada 
uma ação junto à Comissão de 
Constituição, Justiça e Cidada-
nia do Senado, para que o seu 
Presidente Senador José Ma-
ranhão acolha, para fazer parte 
dos autos, o documento do SI-
NESP contra a PEC nº 80/15, 
de autoria do Senador Fer-
nando Bezerra Coelho (PSB/
PE). Essa PEC dispõe sobre a 
instituição da Carreira do Ma-
gistério Público somente para 

Professores, desconsiderando os 
Gestores Educacionais e também 
a autonomia dos Entes Federados 
para que organizem as carreiras 
do magistério. No caso de São 
Paulo, Estado e Município, há o 
provimento dos cargos por con-
curso público. Por esse motivo, 
o SINESP apontou inconstitucio-
nalidade no texto.

Buscou apoio junto à Senadora 
Ana Amélia, no dia 10 de agosto de 
2015 e junto ao Senador Romário, 
no dia 20 de agosto de 2015.

PEC 555/06: Não foi 
diferente a atuação junto à Coor-
denadora Geral Deputada Dâmina 
Pereira (PMN/MG) da Secretaria 
da Mulher, que acolheu pronta-
mente a manifestação do SINESP 
agendando uma Audiência no 
dia 19 de agosto de 2015, com 
a Coordenadora Adjunta Depu-
tada Professora Dorinha  Seabra 
Rezende(DEM/TO), também da 
Secretaria da Mulher. Na ocasião, 
o SINESP apresentou a defesa da 
aprovação da PEC 555/06, que 

visa acabar gradativamente com a 
contribuição previdenciária sobre 
proventos de Servidores Públicos 
Aposentados e Pensionistas.

PEC 344/07: A ação 
do SINESP no Senado garantiu 
também, no dia 11 de março de 
2015, após 8 anos de luta, o ar-
quivamento do PLS 344/07, de 
autoria de Ideli Salvatti (PT/
SC), que propunha eleição dire-
ta para todo Brasil como forma 
única de provimento para Dire-
tores de Escola.

As Dirigntes do SINESP Marilva e Cidinha com o Vereador Ricardo Nunes (à esquerda) e o Dr. Domingos Paulo Neto
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Organização e luta da categoria

Sindicatos 
apresentam 
reivindicações 
em Mesa 
Central de 
Negociação

As reuniões da Mesa 
Central  foram retomadas 
depois de grande pressão 
dos Sindicatos sobre o 
governo. Na primeira 
reunião, realizada no dia 
02 de setembro de 2015, 
O SINESP e as demais 
entidades sindicais do fun-
cionalismo apresentaram a 
pauta unificada da catego-
ria para negociação, com-
posta por quatro pontos:

1) Reajuste de 25%,

2)Contra a terceirização,

3) Isonomia entre ativos 
e inativos,

4) Mudança da Lei 
Salarial.

Nos debates, o governo 
insistiu em  justificativas 
relacionadas à redução de 
receitas. Atentos contra 
qualquer iniciativa e ar-
gumento governamental 
que travem as negociações, 
as Entidades Sindicais 
pressionaram por encami-
nhamentos. Com isso, nova 
reunião foi marcada para o 
dia 23 de setembro, tendo 
como pauta a discussão 
da Lei Salarial, mas foi 
cancelada.

Na reunião do dia 
02/09/2015 o SINESP foi 
representado pelos seus di-
rigentes Maria Benedita de 
Castro de Andrade, a Benê, 
e Luiz Carlos Ghilardi

Nova Diretoria do SINESP é eleita 
com 95,06% dos votos válidos
A eleição, realizada com transparência e participação dos Gestores Educacionais, confere legitimidade 
ao pleito e ao mandato da Diretoria eleita para o triênio 2015/2018.

Das 09h00 às 17h00 do 
dia 22 de setembro, a sede 
do SINESP recebeu os 
filiados que participaram 
da votação.

A atual Diretoria se sente 
orgulhosa pelo respeito e 
confiança demonstrados 
e agradece a todos que 
compareceram à sede para 
prestigiar o pleito. Desses, 
95,06% dos votos válidos 
apoiaram e elegeram a nova 
Diretoria do SINESP.

A Diretoria toma posse no 
dia 28 de outubro, às 19h00 
no Club Homs, em cerimô-
nia para a qual convida os 
filiados. Assume desde já 
o compromisso de manter 
a luta constante em defesa 
dos direitos e interesses dos 
Gestores Educacionais e da 
educação pública de quali-
dade, que tem marcado as 
gestões do SINESP até aqui.

 Veja a composição da nova Diretoria
Presidente: Luiz Carlos Ghilardi

Vice-Presidente:  Maria Benedita de Castro de Andrade

Secretário Geral: João Alberto Rodrigues de Souza

Vice-Secretária Geral: Maria Cristina Ribeiro

Diretora de Administração Financeira: Rosalina Rocha de Miranda

Vice-Diretora de Administração Financeira: Letícia Grisólio Dias

Diretora para Assuntos e Legislação e Defesa dos Direitos dos Filiados: Egle Prescher Iaconelli

Vice-Diretor para Assuntos de Legislação e Defesa dos Direitos dos Filiados: Christian de Mello Sznick

Diretora de Eventos Educacionais: Marilva Silva Gonçalves

Vice-Diretora de Eventos Educacionais: Rosana Capputi Borges

Diretora Cultural: Alairse Vivi

Vice-Diretora Cultural: Márcia Helena Gargiulo Krause

Diretora de Imprensa: Marilza Gomes Da Gama E Silva

Vice-Diretor de Imprensa: Rui Ferreira da Silva Júnior

Diretora de Políticas Sociais: Norma Lúcia Andrade dos Santos

Vice-Diretor de Políticas Sociais: Getúlio Marcio Soares

Diretora de Organização Sindical: Ana Maria Dünkel Bonalumi

Vice-Diretora de Organização Sindical: Janete Silva de Oliveira

Conselho Fiscal - Titulares:
Rinaldo Sérgio Leite,  Eliana Mandarino Garcia Bonastre,  Neuza Maria Canile Hartman

Conselho Fiscal - Suplentes:
Lídice Neyde da Silva Astrini,  Mabel Skiet do Nascimento,  Aparecida Benedita Teixeira

Membros da nova Diretoria do SINESP em foto do dia da eleição

Foto: José Bergamini
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Organização dos Locais de Trabalho

Reuniões de 
RELTs do SINESP 
têm participação 
intensa e formação
As Reuniões de Representantes de Local de Trabalho
do SINESP firmam-se como momentos de 
encaminhamento das demandas sindicais, em que a 
formação está sempre presente com muita qualidade

As reuniões ocorridas nos dias 
21/08 e 24/09 foram palco de en-
caminhamentos importantes como 
a Campanha de Valorização dos 
Gestores Educacionais, o destaque 
dado à pesquisa Retrato da Rede 
na Secretaria de Direitos Huma-
nos, aprovação e sanção do PME, 
criação do CRECE na RME, Mesa 
Bilateral de Negociações, lutas do 
SINESP pelos direitos dos profis-
sionais dos CEIs,  pela realização 
de Concursos de acesso na Carreira 
do Magistério,  pela aprovação da 
PEC 555/06.

As demandas trazidas pelos Re-
presentantes de Local de Trabalho 
foram alvo de ações do SINESP 
junto ao governo: prejuízos pela 
demora nos cadastramentos de títu-
los, nas aposentadorias, problemas 
recorrentes de falta de segurança, 
módulos incompletos de profissio-
nais, demora na perícia médica em 
caso de licenças, etc.

A Diretoria eleita do Sindicato 
apresentou-se aos RELTs na reunião 
do dia 24/09. Na ocasião, o atual 
Secretário Geral e Presidente eleito 
do SINESP, Luiz Carlos Ghilardi 
agradeceu a categoria pela confian-
ça depositada na chapa que enca-
minhará os trabalhos do Sindicato 
no triênio 2015/2018. Luiz Carlos 
convidou os filiados para a posse 
da Diretoria eleita, que ocorrerá no 
dia 28/10, às 19h, no Club Homs.

O Presidente do SINESP, João 

Alberto Rodrigues de Souza 
parabenizou a base pelo Dia 
dos Gestores Educacionais do 
Município, comemorado em 26 
de Setembro por iniciativa do 
Vereador Eliseu Gabriel, data da 
fundação do SINESP  há  23 anos.

Formação, sempre!
Atento ao bom desempenho 

dos Gestores Educacionais na sua 
tarefa educativa, o SINESP trouxe 
assuntos importantes nessas duas 
Reuniões de Relts. 

Em comemoração aos 25 
anos do Estatuto da Criança e 
do Adolescente, convidou no 
dia 21/08  o Dr. Reinaldo Cintra 
Torres de Carvalho, Desembar-
gador e Vice-Coordenador da 
Coordenadoria da Infância e 
Juventude do Tribunal de Justiça 
de São Paulo, para discorrer sobre 
“A garantia de Direitos da criança 
e do adolescente no Brasil”.

Na reunião do dia 24/09 o 
SINESP convidou a Professora 
Sandra Unbehaum, pesquisadora 
da Fundação Carlos Chagas para 
conversar com a plenária sobre o 
polêmico tratamento dado à ques-
tão de gênero nos Planos Nacional 
e Municipal de Educação.  O tema 
de sua abordagem foi "O que a 
escola tem a ver com as questões 
de gênero e de diversidade? Uma 
reflexão a partir da polêmica com 
os Planos de Educação".

Representante do Local de Trabalho apresenta demanda em reunião de RELTs do dia 21 de agosto (acima) 
e 24 de setembro (abaixo)  

Fotos: José Bergamini

Os palestrantes Dr. Reinaldo de Carvalho (abaixo) e 
Profª Sandra Unbehaum (ao lado)

Os Dirigentes 
do SINESP 

Cidinha, 
João ALberto 

e Benê na 
condução dos 

trabalhos
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Formação e Vida com Qualidade

Palestras no SINESP 
mostram o rico universo 
das Danças Circulares

Considerando a ampliação do 
movimento das Danças Circulares, 
o SINESP promoveu este Ciclo de 
Palestras com a Profª  Vaneri de 
Oliveira, que busca com textos, 
recursos audiovisuais, exemplos e 
práticas um olhar das referências 
históricas e simbólicas deste dançar.

O encontro realizado no dia 09 de 
setembro teve como tema a "Dan-
ça, Expressão da Transcendência 
e Imanência Humana".

No dia 7 de outubro, Vaneri 
abordou a presença do dançar em 
roda desde as épocas mais remotas, 
até chegar ao Folclore e ao símbolo 

do círculo enquanto um elemento 
agregador e formador de um corpo 
coletivo e suas relações com o Sa-
grado, assim como a erosão deste 
valor a partir da ótica da História 
da Dança no Ocidente .

E no encontro de 18 de novem-
bro, a abordagem trará as Danças 
Circulares Sagradas enquanto um 
movimento da contemporaneida-
de, com elementos tradicionais e 
modernos, a partir de Bernhard 
Wosien e a Comunidade de Fin-
dhorn, que   reintroduzem o sentido 
de uma dança coletiva simbólica, 
ampliando as possibilidades de 
leitura do homem para consigo 

mesmo e do meio em vive, aproxi-
mando-o do sentido de Unicidade.

Vaneri de Oliveira é Psicóloga 
com Especialização em  Cine-
siologia Psicológica e Dança 
e Consciência Corporal; Sócia 
Diretora do Semeia Dança e 
Diretora de Rodanças Danças 
Circulares e Centro de Estudos; 
Professora de Pós Graduação em 
Dança e Consciência Corporal 
das Universidades FMU, Estácio 
de Sá e São Caetano do Sul e mi-
nistra aulas de Danças Circulares 
no SINESP às terças-feiras, das 
11h30 às 13h00, e às quintas-
-feiras, das 18h00 às 20h00.

Cartão do educador volta a 
contemplar os aposentados
MAIS UMA LUTA VITORIOSA DO SINESP!

Foto: Diretoria do SINESP

SINESP exige 
melhorias 
para os CEIs
Diretores de Escola de Centros de Educação 
Infantil foram recebidos em audiência na SME, 
por iniciativa do SINESP, no dia 29 de setembro

 A Prefeitura de São Paulo publi-
cou, no DOC de 03 de setembro, 
o novo contrato para o Cartão 
Educador incluíndo os educadores 
aposentados. A atual gestão os havia 
deixado fora no contrato anterior. 
O SINESP encampou esta luta 
e concentrou esforços para que 

esse importante setor da categoria, 
muitas vezes discriminado, voltasse 
a receber o cartão, e foi vitorioso.

O novo contrato inclui no convê-
nio, além dos 78 mil servidores da 
ativa, 27.719 educadores inativos, 
que receberão o cartão pelo Correio.

O benefício é resultado de uma 

parceria entre a Secretaria Mu-
nicipal de Educação, a Câmara 
Brasileira do Livro e a Associação 
Nacional de Livrarias e prevê des-
conto de 20% na compra de livros 
em 95 pontos de venda na cidade 
de São Paulo, identificados com o 
selo do programa.

Na audiência, foi 
protocolado um ofício 
pelo SINESP apon-
tando problemas en-
frentados nos CEIs,  
que requerem soluções 
imediatas. Entre os 
assuntos abordados, 
constavam: módulos 
incompletos, módulos 
insuficientes, distribui-
ção de crianças, gru-
pos mistos, reformas, 
verbas, aditamentos 
de contratos de Pro-
fessores de Educa-
ção Infantil, evolução 
funcional, saúde do 
trabalhador, problemas 
com terceirizadas, mó-
dulo de profissionais 
de limpeza, polos, Associação 
Comunidade Creche, merenda 
escolar, calendário e segurança.

Houve intensa manifestação 
dos Gestores Educacionais pre-
sentes, detalhando os entraves 
que enfrentam no seu cotidiano 
à frente das Unidades.   

A comissão de representan-
tes do governo fez anotações e 
assumiu alguns compromissos: 
aditar os contratos dos PEIs, 
fazer levantamento do número 
de ACCs por DRE e encami-
nhar para o Jurídico da SME 
para as devidas providências, 
possíveis mudanças no calen-
dário, estudos para alterações 
de critérios no PTRF. 

Ao fim da reunião, os Diri-
gentes do SINESP ressaltaram a 
importância dos Gestores Educa-
cionais para garantir a qualidade 
e continuidade dos trabalhos, 
apesar de tantos problemas. 
Cobraram também propostas 
efetivas de valorização dos Ges-
tores da comissão encarregada de 
propor medidas nesse sentido ao 
governo Haddad, cujos membros 
estavam  presentes na audiência.

Representaram o SINESP  o 
Presidente João Alberto Rodri-
gues de Souza e os Dirigentes 
Sindicais Rui Ferreira da Silva 
Junior e Márcia Helena Gargiu-
lo Krause. 

Participantes da reunião na SME
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Entrevista
-    

5- Reunião do Fórum Mu-
nicipal de Educação

6-	Reunião do Conselho 
Municipal de Educação

10- Reunião MOSAP- Bra-
sília

Audiência com a Senado-
ra Ana Amélia

11- Reunião do Fórum Es-
tadual de Educação

Reunião do Conselho 
Gestor do HSPM

13- Coro do SINESP - Apre-
sentação em Caxambú

18- Assembleia para consti-
tuir a Comissão Eleitoral 
2015

19-  PEC- 555- Brasília

20- Audiência do Plano 
Municipal de Educação 
- Câmara Municipal

Ação sindical no Senado 
Federal

21- Reunião de RELTs - 
Teatro Gazeta

24- PEC 555- Cuiabá

25- Reunião do Conselho 
do IPREM

 2º Votação do Plano 
Municipal de Educação- 
Câmara Municipal

26-  Cine Debate no SINESP

27-  Reunião do Conselho 
Municipal de Educação

Agosto/2015

O CRECE é importante para 
fortalecer os Conselhos de Escola

O Jornal do SINESP 
entrevistou a 
Coordenadora 
da Executiva do 
CRECE, Conselho de 
Representantes dos 
Conselhos de Escola,  
no município de São 
Paulo, Kézia Adriana de 
Araujo Alves, grande 
incentivadora de todo 
o processo atribuído a 
este Conselho

O CRECE é um colegiado que 
tem como objetivo o fortalecimen-
to dos Conselhos de Escola, sempre 
visando a melhoria do atendimento 
educacional no Município. Foi 
criado pela Lei 16.213/15, já 
sancionada pelo Prefeito. Tem 
caráter deliberativo e pre-
tende ampliar o processo 
democrático nas Unidades 
Educacionais e demais ins-
tâncias decisórias da SME.

A luta vitoriosa pela 
implantação do CRECE, 
desencadeada por pais de 
alunos, vem desde o gover-
no Luiza Erundina.

Jornal do SINESP: 
Kézia, fale um pouco sobre 
a importância do CRECE 
para a democratização das 
relações no âmbito da Edu-
cação Municipal.

Kézia: O CRECE é um 
importante instrumento para 
viabilizar uma participação mais 
efetiva dos diferentes segmentos 
que compõem a Comunidade Esco-
lar, tendo como fim o fortalecimen-
to dos Conselhos de Escola. Tem 

Kézia durante participação em reunião do CREP do SINESP, em maio deste ano

seu funcionamento?

Kézia:  Consolidando a 
implementação de política es-
timuladora da participação e da 
socialização de informações, 
possibilitando qualificar as to-
madas de decisões, por meio do 
resgate de diversos instrumentos 
e segmentos sociais que têm 
compromisso com as políticas 
de construção da escola pública, 
popular, democrática, laica e de 
qualidade para todos na cidade 
de São Paulo. Implementando a 
troca de experiências, de vivên-
cias, e promovendo  Seminários 
para Formação Continuada.

Jornal do SINESP:  Na sua 
opinião, como será a participação 
dos pais no CRECE?

Kézia: O CRECE é um dos 
principais canais de articulação, 
mobilização, sensibilização, 
formação e espaço de diálogo e 
de representação de pais no nosso 

município. Temos certeza 
que ampliaremos e fortale-
ceremos essa participação.

Jornal do SINESP:  O 
Diretor de Escola pode con-
tribuir na implementação do 
CRECE?

Kézia: Todos os seg-
mentos que compõem os 
Conselhos de Escola po-
dem e devem contribuir na 
implementação do CRECE. 
O Diretor é o grande mobi-
lizador e articulador desse 
processo, sua participação é 
de suma importância.

Jornal do SINESP:  Dei-
xe uma mensagem, um convite 
ao engajamento das Unidades 
Educacionais no CRECE.

Kézia: Gosto muito dos versos 
do Gonzaguinha “

como princípios a democratização 
da gestão, a democratização do 
acesso e permanência e a qualidade 

social da Educação.
Jornal do SINESP: Como o 

CRECE pretende implementar o 

Foto: Diretoria do SINESP
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PARA USO DOS CORREIOS

Mudou-se			     Falecido

Desconhecido		     Ausente

Recusado			     Não Procurado

Endereço insuficiente

Não existe o nº indicado

Informação escrita pelo porteiro ou Sindico

REINTEGRAÇÃO AO SERVIÇO POSTAL EM ___/___/___

EM ___/___/___		  ____________________
			          RESPONSÁVEL

Visita Monitorada ao 
Theatro Municipal
Vamos conhecer as belezas, 
histórias e mistérios do 
mais importante  teatro de 
São Paulo, palco da Semana 
de Arte Moderna de 1922
Dia: 27 de outubro de 2015

Horário: 13h15

Ponto de encontro: Escadaria do 
Teatro Municipal

Inscrições de 19 a 23 de Outubro de 
2015, das 10h00 às 17h00, com Tha-
miris pelo telefone 3255-9794

Nova visita 
monitorada à 
Catedral da Sé 
atrai filiados

No dia 11 de Setembro, o SINESP promoveu 
a segunda visita monitorada à Catedral da Sé, 
atendendo pedidos de inúmeros filiados, frente à 
repercursão positiva da primeira visita, realizada 
no dia 14 de Agosto de 2015.

Os filiados que participaram puderam apreciar 
parte das muitas histórias guardadas sob a bela 
cúpula da Catedral. Obtiveram informações 
sobre a idealização arquitetônica, o projeto e 
a construção. Visitaram também a misteriosa 
Cripta da Sé, destinada a guardar restos mortais 
dos arcebispos, além de algumas personalidades 
históricas como o Cacique Tibiriçá.

Veja a galeria de fotos no site do SINESP.

Foto: Diretoria do SINESP

Cine Debate apresenta “O Caramelo”
Dia 25 de Novembro de 2015, 14h00, na sede do 
SINESP, Praça Dom José Gaspar, 30, 3º andar
O debatedor convidado do SINESP é o Professor Paulo Roberto Rodri-
gues Simões, Doutor em Serviço Social pela Pontifícia Universidade 
Católica de São Paulo.

As inscrições deverão ser feitas de 16 a 19 de Novembro das 10h00 
às 17h00 com Thamiris pelo telefone 3255-9794.

Sinópse
O filme acompa-
nha a trajetória 
de cinco mulhe-
res libanesas em 
Beirute. Layal 
(Nadine Labaki) 
trabalha em um 
salão de beleza 
com outras três 
mulheres. Cada 
uma delas tem 
seus problemas: 
Layal tem um 
caso com um 
homem casado; 
Nisrine (Yas-
mine AlMasri) 
anda insegura com a aproximação do seu casamento; Rima (Joanna 
Moukarzel) é lésbica; e Jamal (GisèleAouad) está preocupada com 
sua idade. Próximo ao salão, está a costureira Rose (Sihame Haddad), 
uma senhora que dedicou sua vida para cuidar de sua irmã mais velha 
e agora vê a possibilidade de amar novamente.


