
Cursos e atividades do SINESP 2013
Inglês, espanhol, dança circular,
coro e dança de salão
Veja dias, horários e condições para participar na página 2

A eleição dos RELTs e do CREP exige participação de todos
Leia Editorial na pág. 2

05 de abril/2013 - 21h00
 Circolo Italiano - Edifício Itália
Av. São Luiz, 50, com valet na porta

Música ao vivo!  Dançarinos! Muita alegria!

• Ingresso GRÁTIS para o filiado e um acompanhante
• Inscrição pelo site www.sinesp.org.br, de 18/02 a 07/03
• Os inscritos poderão retirar convites nas reuniões regionalizadas 

(veja locais ao lado), de 19/02 a 07/03, das 09h00 às 13h00, ou na 
sede do SINESP de 11 a 15/03, das 09h00 às 17h00

• CONVIDADOS: venda de convites extras de 18 a 28 de março, na sede 
do SINESP (R$ 30,00) sujeito a disponibilidade

Faça parte desta grande festa!

Secretário da 
Educação visita 
o SINESP
Leia na pág. 3

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA
  Dia 14 de março, na sede do SINESP   -   Pauta: Campanha Salarial 2013

Fórum Sindical e Educacional 2013
”Humanização e Conhecimento”
  Dias 09 e 10 de abril, no Teatro Gazeta
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Participe dos cursos e atividades  do SINESP
Filiado: organize seu tempo em 2013!

Os interessados deverão entrar em contato através
do telefone 3255-9794, com Thamiris ou Jéssica

Eles são abertos a todos os filiados, 
a seus dependentes e a pessoas por eles 
indicadas. O custo para os filiados é 
de apenas R$ 30,00 de inscrição, sem 
mensalidades. Já os demais pagam 
mensalidade de R$ 50,00.

Para entrar nas vagas remanes-
centes nos cursos de línguas já 
em andamento, é necessário que o 
interessado possua conhecimento 
anterior compatível com o nível 
da turma.

Conhecimento, novas amizades, 
vida com mais qualidade são quesitos 
que o SINESP coloca na balança ao 
organizar os cursos e atividades para 
o seu filiado. Veja a agenda para 
2013 ao lado:

Vagas remanescentes nas turmas de Espanhol:
•4ª feira, das 9h30 às 11h30
•5ª feira, das 9h30 às 11h30

Nova turma de Espanhol  - Início dia 02/04
•Sábado, das 9h30 às 11h30

Vagas remanescentes nas turmas de Inglês:
•Sábado, das 9h30 às 11h30
•Sábado, das 11h30 às 13h30

Nova turma de Inglês  - Início na 1ª semana de abril
• 3ª feira, das 9h30 às 11h30
• 4ª feira, das 18h00 às 19h30
• 5ª feira, das 9h30 às 11h30

Coro do SINESP
•Ensaios às 5ª feira, das 15h30 às 18h30

Dança de Salão
•6ª feira, das 15h30 às 17h00
•Sábado, das 11h30 às 13h30

Dança Circular
• 5ª feira, das 18h00 às 20h00

Nova turma a ser formada
•3ª feira, das 11h30 às 13h00

Todas as turmas terão que contar com
um número mínimo de participantes

O Educador Municipal de São 
Paulo tem, ao início de cada ano, 
oportunidade ímpar de se promover 
profissionalmente e de fortalecer a 
categoria à qual pertence, através da 
participação sindical. É a hora em 
que tem a possibilidade de escolher 
o Sindicato no qual atuará. 

É bom enfatizar que a maior 
arma do trabalhador é a organiza-
ção sindical.  O contrário disso é 
a sujeição irrefletida aos governos 
de plantão e o isolamento profis-
sional, armadilhas que só podem 
ser evitadas na luta sindical.

Os Gestores Educacionais têm 
no SINESP o único Sindicato no 
Município com Carta Sindical para 
representa-los. Confiável, pontual, 
combativo, o SINESP vem encam-
pando e vencendo lutas históricas 
dos Educadores e da categoria que 
representa. Graças à participação 

Organizar para lutar
qualificada dos filiados e à garra 
da sua Diretoria foram possíveis 
a volta da aposentadoria especial 
para os Gestores Educacionais, a 
aprovação na Câmara do Substi-
tutivo ao PL 310/12 que aguarda 
sanção do novo Prefeito, o piso 
salarial para os Gestores Educacio-
nais, entre tantas outras conquistas.

A presença do SINESP na vida 
do Gestor, tanto da ativa como do 
aposentado, começa nos primeiros 
dias do ano, com o planejamento 
do trabalho da Diretoria, com 
metas e ações visando: eficácia e 
racionalidade no aproveitamento 
dos recursos físicos e humanos 
da Entidade, aprimoramento cada 
vez maior da comunicação com 
os filiados, atenção à formação da 
categoria, com escolha de temas, 
palestrantes e cursos que possam 
contribuir para seu crescimento 

pessoal e profissional, cuidado na 
escolha de eventos e atividades que 
contribuam para a sua qualidade 
de vida. 

Também a cada início de ano, 
os Gestores Educacionais de cada 
Unidade Educacional ou órgão 
central elegem, entre seus pares, 
dois Representantes de Local de 
Trabalho, os RELTs, elementos de 
ligação entre as Unidades e a Direto-
ria do SINESP. Meta da organização 
sindical é que os Gestores Educa-
cionais do Município se filiem ao 
SINESP e que todos os locais de 
trabalho tenham representantes. 

Em 2013, entre os dias 18/02 
e 07/03, em reuniões regionali-
zadas, os RELTs darão um passo 
importante na sua organização, 
ao escolherem os Conselheiros 
que, juntamente com a Diretoria, 
compõem o Conselho de Repre-

sentantes do SINESP, o CREP, 
órgão deliberativo e consultivo de 
encaminhamento das propostas e 
resoluções sindicais.

Tanto os RELTs como o CREP 
reúnem-se com a Diretoria do 
SINESP, durante o ano, com dis-
pensa de ponto do dia de trabalho, 
discutindo assuntos de interesse 
da categoria.

O Fórum Educacional e Sin-
dical, em abril e o Congresso da 
categoria, em setembro, também 
são momentos memoráveis de par-
ticipação sindical, que os Gestores 
não podem perder.

Participar, opinar, contribuir 
democraticamente na construção 
de um Sindicato forte como o 
SINESP, dar à Entidade o perfil 
que melhor atenda seus interesses 
profissionais é dever intransferível 
do Gestor Educacional. 
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Editorial SINESP na Luta

Secretário Municipal de 
Educação visita o SINESP

César Callegari, Secretário 
Municipal de Educação visitou 
o SINESP no dia 10/01/13, sen-
do recebido pela sua Diretoria. 
Iniciou sua fala registrando que 
acompanha há tempos a atuação do 
SINESP, devido à sua competência 
técnica, perfil, procedimentos, 
propostas em Educação, orienta-
ções prestadas à própria base e 
capacidade de diálogo.

Falou também dos problemas e 
desafios que terá à frente da Se-
cretaria Municipal de Educação, 
tais como: atendimento à demanda 
na Educação Infantil, avaliação 
criteriosa dos convênios, melho-
ria da aprendizagem dos alunos, 
currículo, avaliações educacionais, 
criação de pólos Universitários 
para a formação continuada dos 
profissionais de Educação.

Na oportunidade João Alberto 
Rodrigues de Souza Presidente do 
SINESP falou de duas grandes pla-
taformas de extrema importância 
para a Educação: a qualidade do 
ensino e a formação dos Gestores 
Educacionais. Por isso o SINESP 

é vanguarda em seus eventos tra-
zendo o melhor, tanto do Brasil 
quanto do exterior. Declarou que 
tudo é urgente quando se trata 
de Educação. A intenção é de 
colaborar, participar e também 
discordar. Há grandes demandas a 
serem atendidas como a sanção do 
Substitutivo ao PL 310/12, que foi 
aprovado pela Câmara Municipal, 
após firme atuação do SINESP. 
Falou também sobre a política de 
convênios na educação infantil e 
seus complicadores. João reivindi-
cou a necessidade da Portaria sobre 
a acomodação dos Supervisores 
Escolares em DREs diversas das 
de lotação para 2013,no que foi 
atendido através de publicação no 
DOC do dia 21/01/13.

A Vice-Presidente, Maria Bene-
dita de Castro de Andrade, Benê, 
solicitou que as DREs exercessem 
a  escuta como princípio democrá-
tico para que tudo possa ser resol-
vido da melhor maneira possível 
entre a Administração e a Rede 
Municipal de Ensino.

Foram abordados também os 

entraves sofridos 
pelos supervisores 
no exercício de 
suas atribuições.

O Presidente 
entregou o livro 
“A Memória Brin-
ca”, que conta a 
história dos 50 
anos do Ensino 
Público Munici-
pal e o documento 
“Retrato da Rede/
ISEM/2012”, ela-

borado pelo SINESP, que traz a 
visão dos Gestores Educacionais 
em vários aspectos, que poderão 
auxiliar no direcionamento das 
Políticas Públicas Educacionais 
para a Cidade de São Paulo.

Encerrando este encontro o Se-
cretário da Educação disse: “Sob 
nós há uma plataforma sólida, mas 
também com posições diferentes. 
Haverá pontos de tensão, o que é 
natural, pois há meus limites pes-
soais e também os da administra-
ção. Aprendi o quanto é importante 
o papel dos Gestores Educacionais 
na Educação. A qualificação dos 
Supervisores, Diretores e demais 
profissionais é fundamental, por-
que somos herdeiros de muitas 
precariedades. A melhoria se 
fará com os atuais educadores e 
não com outros. Os canais estão 
abertos, com coleguismo, na causa 
comum”.

Avaliando positivamente a aber-
tura desse canal direto de comuni-
cação com o Secretário, o SINESP 
já protocolou ofício solicitando 
audiência para abrir negociação 
formal de suas demandas. 

Em reunião com a Diretoria, apresentou suas perspectivas, ouviu solicitações
e sugestões do Sindicato e recebeu o Retrato da Rede / ISEM 2012

Foto: Diretoria do SINESP

Dirigentes do SINESP que participaram da reunião em foto com o Secretário

O SINESP participa desta luta!!!

SINESP na mídia
Tão logo iniciou este 
ano o Presidente do 
SINESP concedeu 
entrevista ao Jornal 
Folha de São Paulo

A matéria com a opinião do 
Presidente do SINESP, João 
Alberto Rodrigues de Souza, foi 
publicada no dia 05/01/13, no 
Caderno Cotidiano, página C1, 
de autoria do jornalista Fábio 
Takahashi. Tratou do desempe-
nho dos alunos em português e 
matemática, da priorização no 
ensino de português diante dos 
outros componentes, das notas 
das Provas Brasil e São Paulo a 
que são submetidos os alunos, 

da carência de professores, de 
avanços e revisões a serem feitas.

João Alberto fez considerações 
importantes: os programas para 
matemática começaram recente-
mente; há sentido em melhorar 
a alfabetização, porque ela dá 
base para tudo, mas na situação 
atual não se pode deixar nenhuma 
área de lado; as construções de 
escolas permitiram  eliminar as 
turmas intermediárias entre o 
período matutino e vespertino, 
que deixavam ao alunos com 
jornada menor.

Para o SINESP há revisões e 
encaminhamentos que precisam 
ser feitos pelo novo governo, 
pois a Rede Municipal de Ensino 
atende mais de 450 mil alunos.
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Eventos & Serviços

Visita Monitorada 
ao MASP
Mostra “DEUSES E MADONAS - 
A ARTE DO SAGRADO”

São 40 obras-primas, a maioria do século 
14 ao 19. A representação de deuses e ma-
donas nesta exposição alicerça-se sobre a 
ideia do  sagrado, uma categoria da relação 
entre o ser humano, a vida e o mundo, que 
pertence ao campo do indizível, daquilo que 
foge ao racional.

•Dia 21 de Março de 2013, às 15 horas. 
•Valor: R$ 10,00
•Ponto de encontro: Em frente ao Masp – 

Avenida Paulista, 1578.
•Inscrições e pagamentos de 04 a 15 de março com Thamiris  das 10h00 às 17h00.
•Evento sujeito a um número mínimo de participantes.

Chá da Tarde no SINESP
Em comemoração do Dia das Mães
10 de maio de 2013, das 15h00 às 17h00, na sede do SINESP
Inscrições pelo telefone 3255-9794, até o dia 07 de maio de 
2013, com Thamiris, das 10h00 às 17h00.
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Curso: “As contribuições da 
Neurociência para a prática educativa”
Com a Profª. Elvira de Souza Lima
04, 18 e 25/05, no SINESP

Aguarde informações sobre as inscrições HOMOLOGADO

Cursos aguardando homologação
EAD (curso à distância)
“Educação e novas tecnologias: no-
vos caminhos para a aprendizagem”
14 de março a 14 de abril de 2013
Provas presenciais de
15 a 22 de abril

Curso presencial
“Currículo, cultura e prática 
pedagógica”

23 de março, 06 e 13 de abril

Inscrições e informações no portal www.sinesp.org.br após a homologação


