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para todos os niveis e modalidades da educacdo basica. Considerando
o0 contexto nacional e a intensa producdo de materiais pela Secretaria
Municipal de Educacdo de Sao Paulo, faz-se necessaria a reorganizacdo
do atual curriculo que abarque as importantes contribuicdes discutidas
pela Rede.

Linhas de acao

* Construir o Curriculo da Cidade de S&o Paulo de forma participati-
va, por meio de Grupos de Trabalho, seminarios e consultas a comunida-
de educativa e a sociedade civil.

* Publicar e difundir o Curriculo da Cidade de S&o Paulo para todos
os profissionais da Rede Municipal de Ensino e para a sociedade em
geral.

* Formar os supervisores, diretores, coordenadores pedagoégicos
e professores da Rede Municipal de Ensino para a implementacdo do
Curriculo da Cidade de Sao Paulo nas unidades educacionais.

* Alinhar as agbes de formacdo da Rede Municipal de Ensino ao
Curriculo da Cidade de Sao Paulo

* Alinhar as avaliacbes externas ao Curriculo da Cidade de Sao
Paulo.

* Implementar o letramento digital em todas as unidades educacio-
nais de ensino fundamental.

Resultados esperados: Alinhar o trabalho pedagdgico das unida-
des educacionais da Rede Municipal de Ensino com a nova proposta
curricular, de modo a incidir na melhoria da qualidade da educacao da
cidade de Sao Paulo.

Projeto: Acesso e Permanéncia

Secretaria (s): Secretaria Municipal de Educacao

Esse projeto possui os selos: Acessibilidade; Direitos Humanos

Meta (s) Associada (s):

* Atingir IDEB de 6,5 nos anos iniciais e 5,8 nos anos finais do En-
sino Fundamental;

* 95% dos alunos com, no minimo, nivel de proficiéncia bésico na
Prova Brasil, nos anos iniciais e finais do Ensino Fundamental;

* Alcancar 95% dos alunos alfabetizados ao final do segundo ano
do Ensino Fundamental

Valor de base da meta:

* Anos iniciais: 5,8; Anos Finais: 4,3

*1) Anos iniciais do Ensino Fundamental (Port) 88%;

*2) Anos iniciais do Ensino Fundamental (Mat): 84%;

* 3) Anos finais do Ensino Fundamental (Port): 82%;

*4) Anos finais do Ensino Fundamental (Mat): 69%;

Ano Base: 1) IDEB: 2015; 2) Nivel de proficiéncia na Prova Brasil:
2015; 3) Alfabetizacdo no segundo ano: dado nao disponivel.

Descricdo do Projeto

Situacdo atual encontrada: Apesar da obrigatoriedade do Ensino
Fundamental, a cidade de S&o Paulo ainda possui criancas e adoles-
centes com idade para frequentar esse nivel de ensino fora da escola,
evidenciando que o desafio da universalizacdo dessa etapa de ensino
ainda néo foi completamente superado, em especial nos anos finais.
Dados de 2015 mostram que o abandono escolar na Rede Municipal
tem-se mantido estagnado, com uma taxa de 0,7% nos anos iniciais
do ensino fundamental, superior a rede estadual na Capital (0,4%) e
as escolas publicas do estado (0,1%). Nos anos finais, a desvantagem
da Rede Municipal de Ensino se mantém, com uma taxa ainda maior:
2,8%, frente a 2,5% na rede estadual da Capital e 1,3% nas escolas
publicas paulistas.

Linhas de acao

* Identificar o perfil dos alunos evadidos ou reprovados por frequén-
cia na Rede Municipal de Ensino

* Realizar a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola

* Fortalecer mecanismos que assegurem o acompanhamento con-
tinuo da frequéncia escolar pelas unidades educacionais, Diretorias
Regionais de Educacao e Secretaria Municipal de Educacdo.

* Criar e implementar protocolo intersetorial voltado a alunos com
faltas consecutivas ou baixa frequéncia

* Articular programas e agdes de diversos 6rgaos municipais visan-
do a garantia de acesso e permanéncia na escola

* Ofertar formagdo a equipes das Diretorias Regionais de Educagdo
e gestores escolares para a prevencdo do abandono e outras formas de
exclusdo educacional

* Implementar Plano de Acessibilidade nas escolas municipais

Resultados esperados: Melhoria da frequéncia média e redugdo no
ndimero de reprovacdes por frequéncia e/ou abandono escolar na Rede
Municipal de Ensino.

Projeto: Conectividade nas Escolas de Ensino Fundamental

Secretaria (s): Secretaria Municipal de Educacao

Esse projeto possui os selos: x

Meta (s) Associada (s): Todo aluno e todo professor em escolas
municipais de Ensino Fundamental com acesso a internet de alta ve-
locidade

Valor de base da meta: 0

Ano Base: 2016

Descricdo do Projeto

Situacdo atual encontrada: A atual topologia de rede de comuni-
cacdo de dados e sua infraestrutura estdo proximas do seu limite de
oferta, principalmente diante da evolucdo dos sistemas de informagao
implantados, os quais requerem um volume maior de interacdes. Além
disso, exigem também o aprofundamento do emprego de dispositivos
moveis e desktops no desempenho da atividade pedagdgica, notada-
mente quanto a dinamica de colaboragdo entre alunos e professores,
acesso a contelidos baseados em videos, imagens e portais de contelido
além de linguagens de programacdo com interacdo com a Internet.

Linhas de acao

* Desenhar nova topologia de rede

* Revisar e reconfigurar os atuais dispositivos de “core” de rede
existentes

* Adotar appliances de otimizacao dos links de comunicacdo de
dados

* Contratar novos de links de comunicacdo de dados (upgrade)

* Expandir os recursos de comunicacdo de dados sem fio (WiFi )
nas escolas

* Adotar servidores de contelido distribuidos

Resultados esperados: Significativa expansdo do emprego de tec-
nologia colaborativa online e de contetidos diversos que maximizem a
qualidade e efetividade do Ensino Fundamental.

Projeto: Cultura em Parceria

Secretaria (s): Secretaria Municipal de Cultura

Esse projeto possui os selos: x

Meta (s) Associada (s): Aumentar em 15% o publico total frequenta-
dor dos equipamentos culturais

Valor de base da meta: 3.204.156

Ano Base: 2016

Descricdo do Projeto

Situacdo atual encontrada: Atualmente, varios equipamentos cul-
turais encontram-se em situacdo de subuso ou de precariedade estru-
tural - o que contribui para o afastamento sistematico do cidaddo das
atividades culturais. Além disso, existem disfuncdes, como o excesso
de processos burocraticos para fazer a aquisicdo de insumos basicos
e a contratacdo de pessoal, favorecendo a pouca dinamizagdo desses
equipamentos e uma utilizacdo abaixo da sua maxima capacidade de
atendimento e qualidade.

Linhas de acdo

* Elaborar um novo modelo de gestdo de equipamentos culturais,
com a possibilidade de estabelecer parcerias de gestdo com organiza-
coes da sociedade civil, organizagdes sociais e entidades privadas.

Resultados esperados: A implementacdo de novo modelo de gestao
de equipamentos visa a melhor eficiéncia na utilizacdo dos recursos, a
agilidade nas soluges de disfuncdes e a possibilidade de estabelecer
parcerias com organizacdes da sociedade civil, organizacdes sociais e
entidades privadas para entregar a populacdo uma programacao cul-
tural regular, diversificada, de qualidade, realizada em equipamentos
modernos e adequados.

Projeto: Cultura Sampa

Secretaria (s): Secretaria Municipal de Cultura

Esse projeto possui os selos:

Meta (s) Associada (s): Aumentar em 15% o publico total frequenta-
dor dos equipamentos culturais

Valor de base da meta: 3.204.156

Ano Base: 2016

Descricao do Projeto

Situagdo atual encontrada: Integradas a gestdo da Secretaria Muni-
cipal de Cultura desde 2015, as Casas de Cultura tém grande potencial
para abrigar programacéo de qualidade para a populagdo do entorno.
No entanto, a situagdo fisica de algumas se encontra comprometida
e ha escassez de equipamentos técnicos para atender as demandas
basicas das programacdes artisticas. Além disso, atualmente, carecem
de iniciativas que visem a diversificacdo das manifestacoes artisticas, o
didlogo entre o centro e as periferias e a circulacdo dos artistas que se
apresentam nesses equipamentos. Existe ainda uma enorme demanda
para que o poder publico valorize, incentive e divulgue a arte urbana e
as manifestaces artisticas desenvolvidas nos espacos publicos.

Linhas de acdo

* Realizar a requalificacdo estrutural de no minimo 50% das Casas
de Cultura.

* Aumentar em 50% a quantidade de eventos oferecidos nas Casas
de Cultura por meio da programacdo do Circuito Municipal de Cultura.

* Ampliar a circulacdo dos artistas contratados nas Casas de Cultu-
ra, promovendo a diversificacdo de origem geografica dos artistas que
se apresentam em cada equipamento.

* Implementar 0 MAR - Museu de Arte de Rua

* Criacdo da Escola do Grafite

Resultados esperados: Requalificacdo das Casas de Cultura, de
modo que apresentem um espaco fisico adequado e equipado para a
realizacdo das suas atividades e oferecam ao puUblico uma programacéo
diversificada, por meio do “intercdmbio” de artes e artistas de todas as
regides da cidade. Espera-se o aumento das agdes desenvolvidas nesses
equipamentos, bem como o aumento do publico frequentador, trazendo
visibilidade e projecdo a esses espacos. Espera-se, ainda, que com a
criagdo e a implementagdo do Museu de Arte de Rua (MAR) haja tam-
bém o fortalecimento sistematico e a potencializacdo da arte urbana e
das manifestagdes artisticas que acontecem nos espagos publicos.

Projeto: Biblioteca Viva

Secretaria (s): Secretaria Municipal de Cultura

Esse projeto possui os selos: Acessibilidade

Este projeto depende do repasse de recursos de outros entes da
federagéo

Meta (s) Associada (s): Aumentar em 15% o publico frequentador do
sistema municipal de bibliotecas municipais

Valor de base da meta: 952.136

Ano Base: 2016

Descri¢do do Projeto

Situacdo atual encontrada: O Sistema Municipal de Bibliotecas pos-
sui 54 equipamentos distribuidos nos bairros. No entanto, atualmente,
um grande nimero encontra-se em situacdo de subuso e apenas trés
bibliotecas ficam abertas aos domingos para usufruto da populagéo.
Essa situacdo contribui para que o cidadao deixe de frequentar os equi-
pamentos, perdendo oportunidades de entrar em contato com o mundo
da leitura e com manifestacdes de outras linguagens artisticas.

Linhas de acdo

* Ampliar os horarios de funcionamento das 54 bibliotecas do Siste-
ma Municipal de Bibliotecas e garantir que 100% delas estejam abertas
aos domingos.

* Aumentar a programacéo regular, oferecendo multiplas lingua-
gens artisticas no equipamento.

* Treinar 100% dos funcionérios de atendimento de pelo menos 40
das bibliotecas.

* Disponibilizar WiFi em todas as unidades.

* Implementar nova estratégia expositiva do acervo para facilitar o
uso do publico frequentador.

* Realizar mapeamento do acervo para permitir sua renovacao.

* Implementar novo modelo de aquisicdo de acervo.

* Implementar o programa de “Embaixadores das Bibliotecas “
em pelo menos 20% de equipamentos, no qual autores consagrados
adotam bibliotecas para apadrinhamento e realizagdo de encontros
literdrios.

* Criar e implementar um plano estratégico de comunicagao para o
Programa Biblioteca Viva

* Realizar a requalificagdo da infraestrutura das bibliotecas que
necessitarem.

* Funcionamento de cafés nas bibliotecas.

Resultados esperados: Horarios estendidos - com programacgéo aos
fins de semana - em todos os equipamentos do Sistema Municipal de
Bibliotecas, ampliacdo nas linguagens artisticas e na quantidade de ati-

vidades culturais desenvolvidas nas bibliotecas e aumento no numero
de publico frequentador.

Projeto: Direitos Humanos na Cidade

Secretaria (s): Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

Esse projeto possui os selos: Acessibilidade; Direitos Humanos.

Meta (s) Associada (s): Garantir 100% de encaminhamentos de de-
nlncias recebidas contra populacdes vulneraveis

Valor de base da meta: 75% das denlncias encaminhadas

Ano Base: 2016

Descricao do Projeto

Situacdo atual encontrada: A rede de acesso a direitos (promocao,
informacdo e dentncia) é descontinuada na cidade. O Disque 100 do
governo federal recebeu, em 2015, oito vezes mais dentncias ou relatos
sobre violacdes de direitos humanos no municipio de Sao Paulo, do que
0 balcdo de atendimentos da Secretaria Municipal de Direitos Humanos
e Cidadania. As regides administrativas de Sao Paulo sdo extremamente
dispares e, consequentemente, demandam diferentes atencdes as suas
vulnerabilidades. ?

Linhas de agdo

* Desenvolver protocolos de atendimento e encaminhamento (Guia
de servicos de Direitos Humanos)

* Constituir equipes para atendimento rotativo

* Realizar a formacdo das equipes dos balcdes de cidadania

* Implementar pelo menos um balcdo de cidadania nas zonas da
cidade por meio de parcerias com outros 6rgdos de atendimento ao
municipe (p.ex.: Poupatempo)

* Implementar sistema de agendamento para uso do balcao cida-
dania que permita atendimento na sua zona por uma equipe especia-
lizada.

* Desenvolver e aplicar questionario de avaliacdo do cidaddo sobre
0 Servico.

* Garantir satisfacdo média com o servico de pelo menos 70%.

* Transformar o balcdo de atendimento central da Secretaria Muni-
cipal de Direitos Humanos e Cidadania em um centro de coordenagdo
dos balcdes de cidadania.

* Implementar aplicativo para dentncias de violagdes de Direitos
Humanos.

Resultados esperados: Ampliagdo do acesso as informacdes sobre
direitos humanos, celeridade nos encaminhamentos para acolhimento,
agilidade para que demandas diferentes do cidaddo sejam atendidas
em um mesmo local, reducdo da desigualdade em indicadores selecio-
nados pelo Desigualtdmetro.

Projeto: Centros de Cidadania

Secretaria (s): Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

Este projeto possui os selos: Direitos Humanos

Este projeto depende do repasse de recursos de outros entes da
Federacao

Meta (s) Associada (s): Garantir 100% de encaminhamentos das
dentincias recebidas contra populagdes vulneraveis

Valor de base da meta: 75% das dendncias encaminhadas

Ano Base: 2016

Descricdo do Projeto

Situacdo atual encontrada: A Secretaria Municipal de Direitos Hu-
manos e Cidadania conta atualmente com 20 equipamentos de aten-
dimento e orientagdo para populagdes especificas (negros, mulheres,
populagdo LGBT e Imigrantes). Esses equipamentos deverdo trabalhar
de forma integrada, ampliando o atendimento e a qualidade do servico
prestado ao cidad&o.

Linhas de agdo

* Expandir em uma unidade os Centros de Cidadania LGBT.

* Formar as equipes dos centros existentes em relacdo a melhoria
de processo de aumento de eficacia no atendimento.

* Divulgar trabalho dos centros com a comunidade ao seu redor por
meio de oficinas tematicas e materiais de comunicagao.

* Finalizar a construcdo da Casa da Mulher Brasileira, focada em
integrar os diversos servicos de direitos humanos oferecidos a mulher
no mesmo espaco (p.ex.: servicos judiciarios, psicoldgicos, entre outros).

* Reintegrar o Transcidadania aos centros de Cidadania LGBT com
objetivo de expandir o atendimento a populagéo trans.

Resultados esperados: Garantir que populacdes com vulnerabili-
dades especificas sintam-se apoiadas pela rede de acesso a direitos
humanos, gerando ampliagdo do niimero de pessoas mais informadas e
confiantes de seus direitos e no poder piblico municipal.

Projeto: Selo de Diversidade

Secretaria (s): Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

Esse projeto possui os selos: Direitos Humanos

Meta (s) Associada (s): Alcancar 150 empresas que facam a adesdo
voluntaria ao selo municipal de principios de direitos humanos e diver-
sidade na cidade de S&o Paulo

Valor de base da meta: 0

Ano Base: 2016

Descricdo do Projeto

Situacdo atual encontrada: Das 200 principais empresas forne-
cedoras da Prefeitura de Sdo Paulo em 2015, apenas 8% afirmaram
possuir politicas de promocéo de igualdade de oportunidades entre
negros e ndo negros no seu quadro de funcionarios. Em média, apenas
17% afirmaram que possuem algum tipo de politica afirmativa para
promocdo da igualdade de oportunidades entre mulheres e homens no
quadro de funcionarios. Apenas 10% apontavam possuir politicas com
metas e agdes planejadas para incentivo a participacdo de mulheres na
forca de trabalho em qualquer um dos niveis hierarquicos. Menos de
20% indicaram que ja haviam feito alguma acdo pontual a respeito.
(Fonte: Pesquisa Instituto ETHOS, Perfil Social, Racial e de Género dos
200 Principais Fornecedores da Prefeitura de Sao Paulo). Além disso, ha
dificuldade de inser¢do profissional da populacdo trans e/ou de pessoas
em situacdo de rua.

Linhas de acdo

* Criar os critérios para o Selo Voluntario Municipal de Direitos Hu-
manos e Diversidade para Empresas, incluindo temas como vedacao do
trabalho escravo e infantil, entre outras exigéncias.

* Realizar uma chamada publica para fomento e incentivo de par-
ceiros para adoc¢ao do selo.

* Realizar diagnostico do potencial de empregabilidade que o selo
pode gerar com instituto de pesquisa parceiro.
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