' DECRETO Ne¢ 23.223

,

, DE 18 pE Dezembro DE 1986

Consolida normas legais estatutirias ba51
cas, referentes ao Ensiho Municipal e &
Carreira do Magistério Municipal.

JANIO DA SILVA QUADROS, Prefeito do Municipio de Sao Pau-
lo, .usando das atribu1goes gue lhe sao conferidas por lei, e
CONSIDERANDO as inlimeras alteragoes que, ao longo do tem-
po, Se cperaram nas normas estatutdrias estabelecidas pe-
_la Lei n? 8.209, de 4 de margo de 1975, gue organizou o
Quadro do Ensino Municipal e instituiu a Carreira do Ma-
glsterio Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de que as normas legais estatu
tarias refewentes ac Ensino Municipal e & Carreira do Ma-
gistério Municipal, esparsas em inlmeros diplomas legais,
a partir da Lei n? 8.209, de 4 de margo de’ 1975, ‘sejam
reunldas em um inico documento basico: - - '

CONSIDERANDO a. exigéncia contida ne Decreto»federél ne
91.781, de 15 de outubro de 1985, :
DECRETA : : . - o .

- . Art. 19 - Fica aprovada a‘ Consolidagdo ' ane

xXa ao presente decretd,; abrangendo normas legais referen—

tes ao Ensino Municipal e & Carreira do Magisterio Munici
pal.

. Art. 29 - Este decreto-entrara anvhgn‘ na
data de sua publicagidc, revogadas as disposiqoes em contrd

rio.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, aos 18 de Dezembro
de 1.986, 4339 da fundagao de Sac Paulo.

JANIO DA SILVA QUADRQS, PREFEITOQ

CLAUDIO SALVADOR LEMBO, Secretirio dos Negbclos Juridicos
CARLOS '‘ALBERTO MANHEES BARRETO, Secretario das Flnangas,
GERALDINO DOS SANTOS, Secretdrio Municipal da Administragao
PAULO ZINGG, Secretario Municipal de Educagao e do Bém-
Egtar Socilal

ALEX FREUA NETTO, Secretarlo dos Negoc1os Extraordlnarios
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 18 de_,

Dezembro de 1.986. ;
JAIR CARVALHO MONTEIRO, Secretario do Governo MunlClpal

CONSDLIDAQAO ANEXA MO DECRETO N¢ 23,223 ,

DE_18 DE Demmtmu DE 1,886

1
DAS AYIVIDADES DO MAGISTERIO

_Art. 1e - As-stividades do mégistério sko es atri -
buigbes do Professor ¢ as do Especialists de Educeglo, gue, di-
reta ou indiretamente vinculados & escola, planejam, orientam ,
dirigem, inspecionam e sﬁpgrvisiunam o enéino (ért.»zﬂ da Lel
ne' 8.209 de 04.03.75).

1§ S
DA CARREIRR DO MAGISTERIC

J

Art. 29 -'A Carreira do Maglstério Municipal é cons
titufda de cargos de provimento efetivo, agrupados em classes
escalonadas, e compreende: _ ’

I. Cargos Docentes, com as seguintes classes.

a) Professor de Educacio Infantil;
b) Professor de 12 Grau - Nivel I;
¢) Professor de 12 Grau - Nivel 1I;
d) Professor de Deflcientes Auditivos.

II.ACargos de Especialistas de Educagdo, S\r BS se-
guintes classes: Lo . -
' a) Coordenador Pedagdgico - Educagao rnfantil;

- by Coordenador Pedagdgico - 19 e 2P Graus;
c) Coordéﬂ%dor Pedagdgico - Deficientes Auditivos;
d) Diretor de Escola - EducagBa Infantil;
e) Diretor de Escola - 12 e 22 Graus; )
- 1) Diretor de ®scola - Deficientes Auditivos,
q) erentadof‘Pedagﬁgicu de 12 Grau;
. “h) Supervisor de Ensino - Educaglo Infantil; .
i) Supervisor de Ensino - 12 e 29 Graus (art, 3¢
da Lel n2 9, 87& de 16.01.85, com a redagho dada pelo artigo 12
da Lel n? 10.206, de 04.12.86. waltp



. 111 .
- DA_AREA DE ATUACKD DDS DOCENTES )

Art. 32 - Ds tituvlstes de cargos docentes atunrho nas

. segulntas Areas:

1. Os Professores de Educacap lnfantll, na de Educa -
¢do Infantil, destinada.e crisnca da faixa etéris

_ ‘de 3 8 7 anos; i
"31. Ds Professores de 12 Grnu'»'Nivel 1, ne de 1t noa8

" ‘séries do Ensino de 1R Grauj -
111. -0s Professores de 18 Grau - Nivel 11, na de 38 a
6% séries do Ensino de 1e Grau,'salvo guanto  aos .
Professores de tducaglo Fisica, que poderso, tam -
bém, atuar na: drea de 1 @ 42 sérles oo Ensino de
1% Graw ¢ na de Fducaglo Infantil,
1¥. Ds Professores de Deficientes Auditivos,-em todo o
o ensino especiel a nivel de pré-escola e de 12
Grau, destinedo a deficlentes auditivos (aert. i8
da Lei n® 9.265, de 28.05.81).

+

pardgrafo Gnico - Os titulares de cargos docentes,com
mais de 2 anos dé efetivo exercicio, poderéio.ter lotagdo em, &r-
gBos técnicos da Secretaria Kunicipal de Educacie, observado o 1i
mite de 350 cvargps (parfgrefo (riico do art. 22 da Lel ne B.6%4

b

de 31.03.78).

v
00 PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 42 - A primeira investidura em cdlgdb piblico de-
pender4 de apravaglo prévia em concursa poblico d provas, ou de
provas e titulos (art. 12 da Lei n? a.989, de 29,1D.7%).

Art. 52 . O prazo de velidade dp concursoe sard fixado
nas respectivas 1nstxu¢ﬁes especiais e nfio excederd a 2 (dois) a-
nos, contados @ partir da data da homologagfo de& seus rESUltadUS,
prorrogével, no méximo, por igusl perfedo, a critério uUa Adminis~
traglo (srt. 14 da Lei no B.985, de 29.10.79). .

* Art. 6% - Adquirt establlidade, apbs 2(dois) snos de exer
cicio o funclonérla nomeedo por toncurso publico,{art.i7 da Lei
n® 8.989, de 29.10.79).

v
D0 _ACESS0

Art. 78 - Acesso € a elevagho do funclonérlu; dentro
da carreira, s classe superior, de maior exlgEncle de titulegdo
ou de malor grauv de responéabi;idade ne estrutura do Ensino Muni
cipsl, processando-se mediante concurso de provas ® titulos, ~ ha
forma. a ser estabelecida em decreto (srt. 42 da Lei n® %.874, de
18.01.85). N

Art. 82 - 0 fTunciondrio que, por acesso, for elevado
8 nova clssse, conservard o grav em que Se encontrava na situve -
¢o anterior {art. 84 da Lei n? 5,989, de 29.10.79).

vi
A EVOLUCAO FUNCTONAL

Art. 9¢ - £volucglo funcional € 8 passagem do docente
ou especialista de educegdo na respectiva classe & referéncia de
retribuigho mais elevada, medisnte a spuraglio do iempo de servi-
¢o no Mapistério Municipal e apresenteglo de titulos, na forma a
ser eslobelecide em decreto {art. 52 da Lef n® 2.874, de 16.0).05).

§ 12 - Para fTins do disposto neste artige; = €xigir
se-4, o minimo progressive de tempo de servigo no Haglstérie
Municipal estabelecido no Apexe IV, inlegrante dests lei (§ 18 do
art. 5° da Lel n® 2,874, de 18. 01.85).

o § 20 - fos titulous referides po "gapul™ deste artigo
serfo atribuidos pontous progressivos, na forme a ser eslabcleei-
da em decreto (§ 22 do Brtlgu 52 ¢a Lei n® 5.974, de 18.01.95),

Art. 10 - Somente 5e1un ohrangidos p%Ea evolugdo Tun
cional os professores que contarem, no minima, -3 {trés) enos de
efetivo exercicio na carfeirs do Magistério Munjcipel (arl. &9 da
Lei n® 9.674, de 18.01.83). T

Arl, 11 - Em caréiter excepcional, g primciro enhun -
dgramenio decorrente da evolﬁ;ﬁn funclonal, do integrante da car-
reira do ngjslérln; fer-se-6, exclusivamente, medienle a wpurg

-¢Ba oe Lempo ge efetlvo exe:citlo_muniplhai {ort.V6 da-Lel n?
‘9.874, de 18.01.85)

B

parégrofo Unico - O enquadramento previsio nheste art!gu"
far-se-4, iutomatlbamente. na referéncie correspondente so lew-
po de servigo spurade, ou, quande ndo ocorrer correspondénc!s R
na referéncia inrerior mals préxjma(parégraro Gnico do srt. 16
da Lei n® 9,874, de 16.01.85)

nrl 12 - Ressalvada e hipdtese previsia no arligu 16{art
11 dcste decreto), os enguadramentos decorzentes de evolughofun
cional seriio efetuados na referémcia imadialamen[e syperior, de
conformidede com Anexo 1Y, sempre pbservado, o intersiicig de 1
{um) ano-nu referBpclis, para novo enquadramnnlo (art 7P dn Lei'
ne ¥.874,de 18 01.085).



. A¥t..T3 - .0s professores de 12 Grau- Nivel 3'e NivelIT®.
‘e de Educu;!u Infantill, bem. como os Especlialistas de Educaglo v
que ocupem oulros carges da carrelra, vagus ou em” suhstltulgao..
- perceberBo a diferenga entre a respectiva referéncia e a ¢COrres
| pondente: ao tempo de servigo-em cada clesse, obserservado o dis
‘ posto no pardgrafo Unico do artige 16. (urt 9% da-Lei n? 9 eva .
“de 16.01,85. . ) .
Fa:ﬁnrafo Unico - f]plica se O disposto neste artigo acs
ocupantes dos cargos de Assistentes de piretor'.de 12 e 28 Graus
e de, Coordenador de Atividades Culiirais,: de provimento em co
miss8c, considerada correspondgncla desses C8Igos com o da Clag
se de Conrdenador Pedagdgico - le g 20 Draus {pardgrafo Unico dp
_art. 92 da Lel $.874, de 18.01.85). B -

} Vi1
' DA__REMOCRO

Art. 14 ~ A remoglo dos integrantes da Carreira do Magis-
tério, de uma unidade escolar para outra, serd efetunda mediante
cuncutsn anual, conforme dispuzer regulamentagfo ser basixada *

por portsria do Secretéria Municipsal de Educs;!b 3$ut.15 dga Lei
n¢ B8.694, de 31.03. 78)

- Pa:ég:-fo Onico - A regulamentscﬂu de que trata este arti-
go valorizaré o exercicle efetivo das atribulgties prépries da cal
reira do magistério (parégrafo gnico do art.15 da Lel n¥ B.6%4 ,
de 31.03.78). ’ ‘ -

. At 15 - A remogho por permuta serd processads a
pedido escrito dos Interessados, com a concordéncis das res -
pectivas chefias, a critério ds Administreglo, atendidos os
requisitos destia SecBo {art. 52 da Lel n® 6.989. de 29.10.79)

Art. l& - A Temogho por permuta no Magistérlo Mu-
niclpal processar-se-4, envalmente, nu més de Janeiro, obede-
cldas as condigDes estabelecidas no presente decreto, median-
te requerimento apresentado pelos interessados, spés o encer-
ramento do concurso previsto no artldu 15 da Lel n® B.6%4, de
31 de margn de 1978 (ari, 1¥ do Decreto ne 22.160,de 29.04.86).

Art. 17 - Hip serd concedida remogE0 por permﬁta
quanda, em relaglio m gualguer dos candidatus. ocorrer uma des
seguintes situsgles: :

21. Faltsr menos de 3 (tr@s) snos para a aposenta-
dorle ou j4 tiver completado o lapso lemporal
para sua aquisl;ao,

. IX. Encontrar-se na condlcnu de servidnt readapta—
dou -

111. Ester inscrito em qualguér COACUTSO publico ou
processo seletivo pars ingresso, transposiglo
DU BLESSD)

I¥, Pleitear unidade em gue baja excedentes;

¥. Encontrar-se em exerciclo de carga em comissbo,
.afastado, ou prestando servigos em outre érglo
da Administraclio, gue nEo o de sua lotacBo{art.
2¢ do Decreto.n® 22,160, de 29.04.86).

i Art. 18 - Excepcionalmente, e remegl¢ per permuts
poderd processar-se, também, no més de Julho, desd "devida-
mente justlficada e gue ndc acarretﬂ prejuizo p as ltiﬁidg
des escolares (art. 4® do Decreta n® 22.160, de 29.04.BE).

. Art, 19 - Para os fins do artigo anterior, as Delé
gacias Reglonals de Educagho - DREM's manterBo um cadastro per
‘manente de servidores lnteresssdos na remogBo .por permuta - Bol
sa de Permutas -, classificendo-os pui ordem de inscriglo {art.
50 du Decreto n® 22,160, de 29.04.85).

' § 1 - Ap se inscreverem nas DREM's, os integrantes
da carreira do Magistério IndicarBo a sus unidade de lotagho e
a unidade onde desejam trabalhar, com & justificativa do inte -
resse pela permuta e a teclaraglo de que n¥o se encontram  nas

situaghes mencionades no art. 2¢ deste decreto (§ 12 do art. s
do Decreto n@ 22.160, de 29.04.85), .

§ 22 - As inscrigbes referidas no pardgrafe anterior
deverlo ser encaminhagas pelas DREM's b SUPEME, até o dia 20
de junho de cada ano,. para andlise e verificagdo de eventual cor
respondéncia na indicaglo das unidades escolares, de modo a peg'
sibllitar a congretizaglio da medida {§ 2° do art. 5° do Decrelo
ne 22,160, de 29.04.86).. ’ '

. ) Vil
DO REGIME DE TRABALHU

)

Art. 20 - O regime de trabalho dos 1niegrantes da
carxeira do Magistéfﬁn Municipal compreende as $eguintes modali
dedes: ) ' : ’ . Co-

_ 1. Reglme de tempo parclal; com 20 (vlqteﬁ horas sg
' mﬂnais de trabalhn, :
11. Regime de tempo completo, com 40 (quarente) ho -
ras semanals de trabalbe (art. 1% da Lei n2 9.662, de 26.12. 83).

Art. 2) -.0s tltulares g€ carges de Professor de E£-
ducsglo Infantil, de Professor de 12 Grav - Nivel 1, de Profes-
. sor de 1% Grav - 'Mivel LI .e de Professor de Deficlentes Auditi-
vos estﬂo’sﬁjeitos'ao-regime de tempo parcial (R e o3 tltuia
-1es de cargos de Delegado- Regional da Educacﬁu dq E necialis,-
tas de Educaclio, bem como os de Caordenadar’ ‘de A idades Artis
ticas (Coordenador de Atividades Culturuig). de Diretor de Esco
1a de 1P @ 22 Graus e de Escola de Ensino Supletivo, so regime
“de. tempo completo’ {RTC) (art. 1¢ da Lei n? 9.724, de hz.UT.an).




art. 22 - Pels prestegfo obrigaiiria de servigos em
Regime de Tempo completo {rR1C), os tltulares dos cargos sujel -
tos @ esse regime far¥o jus & gratificacsic mensal de 70% {seten
ts por cento) do'valor do respective padréo (ert. 2¢ ga Lei n@
9,724, de D2.07.B4). :

Art. 23 -Por hora-aula gue ulirapassar @ limite de
tempo parcisl, bs pProfessores de 1% Grau - Nijvel 11 perceberdo
remyneragio eguivalente a°17100 {um centésimo) do valor respec-
tivo padrao {pardgrafo unico do art. 2% da Lei n? 9.662, de
28.12.83).

Art. 24 - Os ocupantes de cargos docenles poderdo
cer convocados, slém da carga minima semanal, prevista no’item
1 do artigo 12 da Lel n? 9.562, de 28 de dezembro de 1982 (arti
go 20 deste decreto), mediante ato do Secretario Hunicipal de
Fducaglo, para preslagao de servigos Lécnico-educacionais, 030
podendo a convocacdo, na entante, axceder o limile de -20 vinte)
horas semanals de trabalho (art. 4® da Led o® 9.724, de ‘02.07.84).

parégrafo fnica - Aplica-s¢ o disposto no pardgrafo
Gnico do artigo 29 da Lei n® 5.662, de 28 dc dezembro de 1983,
para Fins ge*remuneragio por hora gue exceder hrlinlle do reni-
me de tempo pércia!, nos Lermos oo "caput® deste arligo.

X 1% .

DA _HORA_RATIVIDADC
Lfrl. 25 - Os \ilulares de carges de Prnfessor de 19
Grau - Nivel 1 e Mivel 11, de €ducagtio jnfanlil e de Deflcientes
puditivos, em regéncia de classe, farfiv jus ao pagamento adicio-

nel de no minimo 10 (dez) & no ndximo 20 {vinte} hu\if-atLVidade
ahoréria
semanal, na farma @ ser gstabelecida em regulamento®\art. 49 da
Lei ne 9.662, oe 20.12.83). . o
- §12 - A remuneragao da hora-atividade corrasponderd’
a 17100 (um centésimp) do valor do respectivo padrdo, pOT hota
(5 18 do art, 42 da Lel n® 9.662, de 28.12.83),

ménsais, correspondente B 10% (dez por cento) da car

§ 22 - O tempo destinade & hora-atlvidade serd compri
do metade na escela e metade em jocal llvre, na forma a ser esta-
‘belecids em regulamento (§ 22 go art. 42 ¢a Led ne. 9,862, de
26.12.83). ‘

§ 32 -~ Aplicam-se ao0s docentes, ncupantes de cargosem
comissdo, as disposigdes deste artigo, desde que nEo haja redugio
da carga hordria semsnal para o© regime’ ge tempo parclal (§ 32 do
art. 42 de Lei n® 9.662, de 28.12.83). .

§ 42 - No casp de OCOITET redugdo oa carges minima se-
manal, a que se refere o pardgrafo anterjor, © ndmero de horas-a-
tividade serd p{opnrcicnal-au nimero de horas-aule dadas, na for-
ma & ser estabelecida em regulamento {§ 4 do art. 42 da Lei ne®
9.652, de 26.12.83),

' § 52 - Aplicam-se =os Frofessorss de 12 grau, na fun-
gdo de Encarregadp de Sala de Leitura e aos gque prestam servigos
na 4drea de assisténcia de atividades artisticas, em exercicio na
unidade escolar, 8s mesmas disposiches do "caput” e dos parigrs -
tos 12 g 29 deste artigo (§ 5¢ do art. 42 da Lei n? 9.462, de
28.12.83).

Art. 26 - As remuneragies correspondentes #s horas-a-
tividade mensais, a que s& refere o artige antefior, assim comods
horas extcedentes, previstas na pardgrafo dnico do artigo 29, se-
rdo incorporadas proporcionalmente acs vencimentos do runcionérla
para efeltos de aposentadoria, apds 2 (dois) anos de percepsdo i-
ninterrupta, na farma a ser estabelecida em decreto (arti. 5% da

. Lel n2 9.662, de 26.12,83) -

prt. 27 - As horas-atividede, a que se refere o arti-
go 42 da Lel n? 5.662, de 28 de dezembro de 1583, constituem remu
neragic adicional a que fazem jus as'profeﬁsores em regéncla  de
classe, pela reallzag#io de-atividades indispensdvels ao ensino, 2
saber: .
I. Planejamenta e avaliagdo do trahalhﬂ{ﬁscular a ni-
vel de &reas, de oisciplinas ou da u
como um todo;
11. Preparaclio de aulas; .
111. Andlise, selegBo ou elsboracio de materlal dlabti
co; . '
Iv. Prepers de instrumentos de avaliagBo dog alunos .,
' bem como aferigdo e anilise dos resvltados;
v. Atualizagho e aperfeigoemento;
v1. Prepavagho, organizac3p ou participagio em progra
ms eos eventos civicos, esportivos e escolares{art.
1% do Decreto n8 19.73Q, de 21.05.84).
parigrafe dnlco - Somente seréo enguadradas Nas si-
tuagBes previstas no item ¥1 geste artigo as atividades pue conta
rem com sutarizagdo da Delegacia Regional de Educagio, outorgada
4 vista de proposts da escola e anugncia dos professares -envolvi-
dos (perdgrafo unico do art. 18 do Decreto nb 12.73D, de 21.0%.84).

idade escolar



X
- DG_ENQUADRAMENTO DE NIVEL

Art. 7B - As classes de PrnTe;su£ de 17 Grau - Nivel
"1ede Professor de Educaclo Infantii passam a ser constituida pe ’
las trés categorias abaixo relacionadas, onde serfio enquadrados
Seus integrantes,‘Mantldqs 05 graus utuais, e de acorde com a ha-
bilitagse que possuam: .
' 8) Categoria 1 - Habillta;ia especifica a nivel ve
22 Grau;
) Categoria 2 - Habilltagso espeniflca a nivel de 2%
Grau e habi]ita;!o especifica de grau suparior, €or
respnndente a li:enciatura de curta dureglo;
Categorla 3 - Hebilitag®o especifica a nivel de 29
Grau e habilitagdic ‘especifice de grau supérior,cq&
respondente a-licenciatura plena {(art. 29 da el
n® 9.265, de 28.05.81),

[+

Art. 29 - A classe de Professor de 1¢ G -NIvel 11
passa a ser constituida pelas categurias abalxp rela:ionadas, on-
de serBo enquadrados seus integrantes, mantidos os graus atuais,e
de acordo com & habilitagio que, pegssuam:

a) Cotegorism 2 - Habllitaglo especifica de grav supe
rior ao nivel.de graduaclip representada por licen
clatura curta;

‘b) Categoria 3 - Habilitaglo especifica de grau supe’
rlor ao nivel de graduagdo representéda por licen
clatura plena (art, 32 da Lei no 9.265, de 26.05.01).

Art. 30 - 0s enquadramentos @ gue se referem os artj
gos 22 e 3% serlo efetuados exelusivamente em decorréncia da ha-
bilitagado especifica relativa ao nivel de enslno ou érea de atua
¢lo do docente, ‘nfio senda consideradas, para este efelto, outras
habllitagBes apresentadas (nrt, 4) da Lei ne 9.255. de 2B8.05.81).

Art, 31 - Apli:am s¢ avs titulares de cargps doeentes
de provimento em comisso, as disposiches contidas nos artigus ?‘3
a 42 (art. 50 da Lei ne 2.265, de 26.05.81).

-ATt. 32 - 0s enquadramentns nas categoriss. previstas
nos arligns 29 e 39 da Lei ng 9,265, de 28 de malo de 198}, bem
came o ‘provimento de cargos de Especialistas de Educagiio, median
te concurso de acesso, que se operarem apos a vigéncia desta lei,
serdo fejtos na referéncia. correspandente ag critério de tempe de
servigo estabelecido no Apnexo 1v, integrante desta lei, observado
o disposto no pardgrafo Unico do artige 16 { pardgrafo onico  do
art, 11 do presente gecreto},( art, 82 da el n 9.074, de 18.0).85),

XI
DBS DEVERES E DIRCITOS

*Art. 33 - Cumpre, aos integranles da carreiras oo Ma-
gislérlo Municipal, no desempenho de suas: ativldades, além dos de
veres conmuns aos funciondrios poblicos municipals: .

1. Desenvolver e prescrvar nos educandoirn sent imento
de naclonalidnde,

11. incentivsr a formacau de ‘atltudes e hibites que

conduzam 8g desenvolvimenio pleno das pbtencjul!dg
N . des Individuals como elemento de auto reali:aéﬁn.;
111. Lolabarar e psrtlcipar en stlvidades programadas
’ na comunidade escolnr. ‘visando- ac lrinﬂmio femilia-
.estole-comunidade; >
1¥.. Preservar as finalldades da edutagac neclonsl, Ins
piradas nos principlios de liberdade e nps  ideals
ge solidariedade bumana;
Y. Esrorcsr-se em pxol'da Tormagho integrai do aluno,
utilizando precessas condizentes com o concelto a-
.tuallztdo de educscao e aprendjzagem-

VI. Participar de allvidadgs educativas, socisis e c”i“
- turals, escolares e extra<escolares, em beneficlo
. dos alunos e de coletividade a que serve a escula;l
VII. Dlligenciar para o seu constante aperfeipoamentu
profissional & cultural (art. 24 da Lei n2 B.209 R
de D4.03.75). -



Art. Jﬁ - 550 direitus dos integtantes ds carreira du

Magistério Mun&cxpsl. além dos cumuns aos funciondrlos publicns

municipais: .

. 1. Ter ao SEU Elcance infurﬁacbés edueaciunais b;bliu~a
grafxa, meterial gidético e outrns TECULSDS para‘
melharis de desempenho prufissinna] e amplincao de_
seus :unhecjmenlds'

11. Ter assegureda a oportunidade de freguentar curses -

de atuaslizagBio e sperfeigoamento-gue visem B melhgv
ria dérséu dEsémpenHu e ab aprimoramenta ptofissig

nal; .

11I. Contar com um sistema permanente de’ nrientagﬁu e
assisténcia técnice gque estimule e cnntribua para
melhor desempenho de suas atribuigDes; -

1v. Représehtar e oferecer sugestfies a auturidades sSu-

’ periores sobre deliberagdes que sfctem a viga, as

“atividades ds unidade € a eficiéncia e eficdcia do
processo educativo (drt. 25 da Lel ne 8,209, de
04,03,75).

Att, 35 - Aplicam-se aos ocupantes defﬁirgus docentés
e de especislistas de educagdo, de provimento em cohissfo, as ois.
. posigBes contidss na Lel n® B.209, de & de marco de 1375, Ao que
tange sos direitos e deveres dos integrantes da carrelre do Magig
"téria Munlcipal {pardgrafo Jdnico do-ert. 1P des Lel n® B.s?h; de
©31.03.78). ‘ ’

X11
DAS SUBSTITUICOES

Art. 36 - A designacio de substitutos para ceérge 1o
tago gue comporte substituigdoe, bem como 8 designagho de Profes-
sor para»exercer,_évlituln precéric, atribuigbes proprias de

" cargo vago, relativos a Especialista de Educac&u,'caberﬁn a6 Se-
cretario Municipal de Educagio (art. 3% do Decrete n¢ 12.115, de
25.07.75), ' o,

pardgrafo Unico - As designagdes de que trata esle ar
tigo deverdio ser precedldas de'prhva documental sobre g habllita
cad do servidur.'de acordo com as exigéncias da Lei nR 6.20%, de
4 de margo de 1975 (Pardgrafe dnico do art. 39 da Decrete ng
12.115, de 29.07.75)

Art. 37 - Os cargos de Professor Substituto de 18
Grau _ Nivel 1 e de Professer Substituto de Educagdo Infantil, =
. que se refere a Tabela'I, anexa ] presentE,lei. serho providos
por -eto do.Secrelérin Municipal de EducagBo, na medida das neces
sidsdes do ensino, n3c podenda, no'entantu.lexceder o limite de ~
1 {um) pare cada 2 lduas) classes em funcionamento (art. 42" da
Lei ne 8,694, de 31.03.78).

Att. 36 - Por dia de trabslho docente efetivamenie
realizado, que ultrapassar & 10 (dez) dies, em substituiche ou &
exercicic eventual de classe vaga, o Praofessor Substituto perce-
berd remuneraclo eguivalente a 1/30 (um trinta‘avos) do valor da
referéncia EM-I, observedo como limite o més de trinta dias(art.
62 da Lei n2 §.6%4,; de 31.03. 78).

§ 12 - Para efeito de remuneracio, $er mputado co
mp dia de trabalho o dnmingo, feriado ou facultatf'x62ue ficer y
intercalsdo enlra dims de docéncis (§ 1% do art. 62 da Lei . he
B.694, de 31.03.78).

! § 20 - 0 Professor Substituto terd dlreitu a0 pagamen

[to correspondente 45 férlas escolares, proporciensal 5 remuneragio
* percebida no semestre letivo-imediatamenle anterlor 4s fériss ob-
jeto dn pagamento, (§ 22 o art. 6® da Lel n® 8.6%4, de 31.03.78).

§ 32 - 0 Professar:Substituto que durante o periodo

letivo enterior-&s férias niio tenha, em cada més, completado  JO
(dez) dias de trabalho docente, fica pbflgadn a prestar servigos
na programaglo de atividades escolares, segundo escala, tantos
dias guantous necessdrios para complemento gaquele minime, nBo  se
lhe exigindo, entretanto, mais gue 10 (dez) dias de se:vlgo no pe
riodo (§ 32 do eri. 6% da Lei n? 8. 59b de 31.03.78).

Art. 3% - Ao Professnr_Substltutu , desde gue nio o~
corra a hipdtese prevista no artigo 6%, pardgrafo 1%, ga Lei ng
B. 69u de 31 de margo de 1978, € asseguradu'n repouso remunerado
mxnimo correspondente a 2/30 (dois trinta avos} do velor das Refe’
téncias M 1, EM 3. £M 4, respectivemente, de acordo com & categg
ria em gue se enquadre, desde gue nic tenha mais de 2 (duas) fal-
tas ‘injustficadas no'més (art. 10 de Lel n® 9.874, de 18.01.85).

aArt. 40 - Ap Professor Substituto que estiver na re -
géncia de classe hs mais de 120 {cento e vinte) .diss, in;ntexrupta~
_ mente, ¢ assegurado o pagamento correspondente aos perlodns de 1§
cenca especial pars gestante, de licenca médica para Lratamento
da préptis sadde, de gala e de nojo, como dles de traballo docen-
te afetivamente. reslizado (art. $¢ da Lel nt B.BO7, de 26.10.79) .

i Pardgrafo tinico - Exclusivamente para efeito de conta
gew do prazo-fikado neste artige, s&o corsideradus como regénc!a
“de rlasse os dias correspondentes a faltas abunadas, licenga médi
ca para tratamentu du prdpria saide, férlas, gala e-nojo {pardyra

fo ynlcn do art. 72 da'Lei ne 8.807, de 26.10.78).
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Art. hl-— Excepciunalmente, no atend:ggyfo das necesdsf
sidades do ensino, med;ante convocag@do aulorizada®pelo Secretarln 7
Municipal de Educag3o, os titulares’ dos cargos de Professor (Ensi‘

no de 1® Grau) Nivel 1 poderiio’ reger classe em subst:tuigéo, sem
prejuizo da regcncia de que seja tituler (art. 20 da Leil n2 8. 109
de 04.03. 75) ' -
Parégrafu unicu - Pe]a regéncja de classe previsla nes
te asrtigo, o Professor -(Ensino ‘e 19 Grau) Mivel 1 receberd retri-
buicdo eguivalente a 1/30 (um trinta aves) do padrdo inicial de
vencimentos, por dia-aula efetivamente ministrado (Pardgrafo dnico
do ari. 30 da Lei n® B.Z09, de D4.03.75). '

. XII1
© DO AFASTAMCNTO

art’ 42 - Ds docentes e especialistas‘de educaclo so -
mente poder8o ser afastados de seus cargos no dmbito do Servigo PO
blico Municipsl, para o exercicio dé encargbs de natureza técnico-
educacional ou pedagogics,. ficando vedado © afastamenin para ¢ e-
xercicio de atividades de naturcza administrativa (art. 31 da- Lek
ne B.209, de 04.03.75).

Paréigrafo unico - NHO sC- ap]:ca o dispurtu neste arli-
go aos casus de readaptaglio e de-provimentio de cargos em comissdo
(Paragrafo unico do art, 31 da Lei n? 08.20%, de 04. 03.75).

' o C Art. 43 - Mantidb o disposto no arligo1? da Lei ne'
8.6%4, de 21 de margo .de.1978, os docenles € os Especialistas  de
Educagbo, afastados, a qualquer titule, do exercicio de seus ¢ar -

Tgus,'foratdn ambito do‘Seryigo Poblicoe Municipal, por periodo supg
‘rior & 2 (dois). anos, perderdo s sus lotagdo na unidade escolar
(art. 22 ds Lei n9‘9.265,.de‘28.05.81].

. ATt, 44 -0 afastamento de docentes e especialistas de:

educacao sem prejuizo.de venclmentos e. demais vantagens do cargo,
‘poderé ser autorizado para participagBo em cursops He atualizagdo e
‘aperfelgoamentu, promuvidus, patrocinados ou reconhecidos como de
interesse para o ensino pelo Secretério Munlcipal e Educagio, por

46rgso federal ou estadual ‘competente (art. 36 da :;;/ﬁb_a.299, de -
04.03.75). ' . ‘ C

XLV
DAS FERIAS

) Art. 45 -~ Fica sssegurado sos ocupantes de cargos .do
guadro do Ensino Municipal o perfodo minimo de 30 (trints) . dias
anusl de férias (art., 26 da Lei ne 6.209, de 04.03.75)

Parsgrafo Unico - Os ocupantes de cargos docentes da
carreira do Magistério Municipal gozar@o férias de acordo com O
Calendédrio £scelar a ser fixado poT portaris do secretdrio Muni-
‘eipal de Educacio (Pardgrafo unico do art. 26 da Lei ne B8.209 ,
de 04.03.75, com 8 redaglo dada pelo art. 7@ da Lei ne 8.51%, de
03.01.77). .





