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PROCESSO 6074.2021/0000259-4
Despacho Autorizatorio

Assunto: Edital de Processo de Escolha SMDHC N° 004/SMDHC/2021/CMDCA — Processo de
escolha de representantes da sociedade civil no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e Adolescente de Sao Paulo - CMDCA/SP

CONSIDERANDO a deliberacdo da Comisséo Eleitoral, na data de 08/10/2021, decorrente da com-
plementacdo de suplentes da sociedade civil, e de acordo com o0 encaminhamento da Comissao
Eleitoral na data de 29/10/2021, solicitando publicacdo do edital, (SEI 054243028), para fins de ga-
rantia de eleicdo complementar de suplentes, nos termos do item 18 do Edital de Processo de Esco-
Iha SMDHC N° 004/SMDHC/2021/CMDCA — Processo de escolha de representantes da sociedade
civil no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente de Sdo Paulo — CMDCA/SP, faco
publicar o presente edital, indicando as regras do processo complementar de eleicdo, revogando-se
outras disposi¢cdes em contrario.

EDITAL DE PROCESSO DE ESCOLHA CMDCA N° 004/SMDHC/2021

ANA CLAUDIA CARLETTO, Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, no uso de suas
atribuicoes legais, e

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 8.069, de 13/07/1990 e a Lei Municipal n® 11.123, de 22/11/1991,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 55.463, de 29/08/2014;

CONSIDERANDO a Portaria n® 057/SMDHC/2021;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.019, de 31/07/2014, art. 27, §2°;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 15.946, de 23/12/2013, regulamentada pelo Decreto Municipal
n°® 56.021, de 31/03/2015;

CONSIDERANDO o Cédigo de Conduta Funcional, Decreto n° 56.130 de 26 de maio de 2015, regu-
lamentado pela Portaria 120/2016 e as Orientacdes sobre Etica e Transparéncia da Controladoria do
Municipio de Sao Paulo;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 17.273, de 14 de janeiro de 2020;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 59.283, de 16 de margo de 2020;

CONSIDERANDO a Resolucédo 138/CMDCA/2020;

Torna publico o processo de escolha complementar de representantes suplentes da socie-
dade civil no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de S&o Paulo —
CMDCA/SP, doravante denominado processo de escolha, para a gestdo do biénio 2021/2023:

DAS DISPOSICOES GERAIS

1. O processo de escolha ter& por finalidade a complementagdo da composicao dos/as respectivos
suplentes representantes da sociedade civii no CMDCA/SP, com disposi¢cdo organizada em 05
(cinco) segmentos:

1.1. atendimento social a crianca e ao adolescente;

1.2. defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

1.3. defesa da melhoria das condi¢fes de vida da populacéo;

1.4. defesa dos trabalhadores vinculados a questéo;

1.5. estudos, pesquisas e formagdo, com intervencgdo politica na area;



2. Para os efeitos do disposto no item 1, entende-se por:

2.1. atendimento social a crianca e ao adolescente: a prestacdo de servicos diretos a crianca e
ao adolescente, cujos programas e projetos encontrem-se registrados no CMDCA;

2.2. defesa de direitos: a defesa dos direitos fundamentais e especiais das crian¢as e adolescentes
por meio de protecao juridico-social e atividades de mobilizagédo da sociedade;

2.3. defesa da melhoria das condi¢cdes de vida: a defesa dos direitos sociais, difusos e coletivos
dos habitantes do Municipio de Sdo Paulo, inclusive por meio do fomento e do financiamento de
acles e servicos voltados a crianca e ao adolescente;

2.4. defesa dos trabalhadores vinculados a questéo: a representacao dos trabalhadores e profis-
sionais de areas afins, desempenhada por organiza¢des como sindicatos, associacdes profissionais
e conselhos profissionais.

2.5. estudos, pesquisas e formagao com intervencgdo politica na area: desenvolvimento de acdes
de pesquisa, capacitacao e consultoria, voltadas a &rea da infancia e adolescéncia, realizadas por
universidades, centros de pesquisa, institutos, fundacdes e grupos de pesquisadores vinculados a
uma instituigéo reconhecida;

3. Para efeitos deste Edital, considerando os segmentos de representacdo, entende-se por: Entida-
des: fundagfes ou associagbes sem fins lucrativos, bem como as demais Organizagbes da Socie-
dade Civil (OSC), conforme definicdo do Art. 2°, inciso | da Lei Federal n°® 13.019/2014 — Marco
Regulatério das Organizacdes da Sociedade CivilMROSC, com sede e atuagdo no Municipio de Sédo
Paulo, e que tenham em seus objetivos estatutarios os objetivos especificados nos itens 1 e 2 deste
Edital;

3.1. Entidades: fundacdes ou associa¢fes sem fins lucrativos, bem como as demais Organizagfes
da Sociedade Civil (OSC), conforme definicdo do Art. 2°, inciso | da Lei Federal n® 13.019/2014 —
Marco Regulatorio das Organizagfes da Sociedade CivilMROSC, com sede e atua¢do no Municipio
de Sé&o Paulo, e que tenham em seus objetivos estatutarios os objetivos especificados nos itens 1 e
2 deste Edital;

3.2. Movimentos: organiza¢fes nao constituidas juridicamente, com atuacdo no Municipio de Séo
Paulo por um periodo minimo de 2 (dois) anos, e que comprovem que suas atividades tém como
objetivos os especificados nos itens 1.2 e 2.2, 1.3 e 2.3 e 1.5 e 2.4 deste Edital,

3.3. Universidades, Centros de Pesquisa, Institutos e Grupos de Pesquisadores: fundacdes ou
associagdes que tem como finalidade o desenvolvimento de conhecimento cientifico nas areas de
humanas, exatas e bioldgicas.

3.4. Sindicatos, Associac¢fes Profissionais e Conselhos Profissionais: organizagbes constitui-
das juridicamente, com atuacdo no Municipio de S&o Paulo, e que comprovem que suas atividades
tém como objetivos a defesa de trabalhadores que atuem com os objetivos especificados nos itens
1 e 2 deste Edital;

4. A entidade, movimento, sindicato, associacao profissional ou conselho profissional devera creden-
ciar, na condicdo de candidato (a), 01 (um) representante, e na condi¢do de votante 01 (um) repre-
sentante;

4.1. Para fins deste Edital, entende-se por:

4.1.1. Candidato/a — o/a representante que votara e sera votado;

4.1.2. Votante — o/a representante que apenas votara.

4.2. A entidade, movimento, sindicato, associacdo profissional ou conselho profissional podera cre-
denciar candidatura em, apenas, um dos segmentos.

5. A cadeira de representacdo do segmento se dard através por meio de representacao institucional
cabendo, para seu exercicio de representacao, a indicacao de pessoa fisica, candidato (a) dentro de
um respectivo segmento;



6. A Comisséao Eleitoral devera organizar e coordenar o processo de escolha conforme as compe-
téncias atribuidas pela referida Portaria;

7. A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania/SMDHC e a Secretaria Executiva do
CMDCA/SP prestardo apoio administrativo e juridico a Comisséo Eleitoral;

8. Deverd ser observada a Lei Municipal n° 15.946/2013, regulamentada pelo Decreto Municipal n®
56.021/2015, sobre a obrigatoriedade de no minimo 50% (cinquenta por cento) de mulheres na com-
posicao dos érgdos colegiados municipais de controle social,

9. Em conformidade com o disposto no art. 89 da Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e
do Adolescente, a atividade de conselheiro de direitos é considerada funcéo de interesse publico
relevante e o seu exercicio nao sera remunerado;

10. O exercicio da fungéo de conselheiro de direitos devera ser precedido de ato de posse e posterior
formacgéo sobre temas de gestéo publica afetos ao CMDCA, sobre regras do Regimento Interno do
CMDCA, funcionamento do Sistema SEI e regras de ética e transparéncia, cabendo ao CMDCA a
garantia de cumprimento dessas providéncias;

11. A participacdo neste processo de escolha implica a aceitagdo de todas as condi¢cbes estabeleci-
das neste Edital, sendo que a auséncia de cumprimento de quaisquer regras do Edital acarretara a
inviabilidade de participagédo no processo de escolha, tendo competéncia a Comissao Eleitoral para
andlise e providéncias;

12. O processo de escolha compreendera as seguintes etapas:
12.1. ETAPA | - Credenciamento
12.2. ETAPA Il — Assembleia Geral

13. Cabera apresentagao de Impugnacéo de Candidatura e Recurso por Credenciamento Indeferido,
em conformidade com o disposto nos itens 40 e 41

13.1. Os pedidos deverdo ser apresentados por escrito, de forma individual e fundamentada, even-
tualmente instruidos com documentos que justifiquem a fundamentacé&o do pedido, com identificacdo
e assinatura do autor (a) do pedido;

13.2. Deverao ser utilizados os modelos do ANEXO 1V e V do Edital;

13.3. Deveréo os pedidos serem encaminhados para a Secretaria Executiva do CMDCA no e-mail
inscricaoeleicaocmdca@prefeitura.sp.gov.br

13.4. Os pedidos serao recebidos pela Secretaria Executiva do CMDCA, instruidos em processo SEl,
cabendo encaminhamento para andlise da Comissao Eleitoral,

13.5. A decisao da Comisséo Eleitoral sera publicada em Diario Oficial da Cidade.

14. As instituicdes candidatas ou votantes poderdo solicitar a solu¢éo de davidas por meio do e-mail
duvidaseleicaocmdca@prefeitura.sp.gov.br

15. O Ministério Publico do Estado de Sao Paulo sera convidado acompanhar e fiscalizar o processo
de escolha, cabendo a Comisséo Eleitoral, com o apoio da Secretaria Municipal de Direitos Humanos
e Cidadania/SMDHC e a Secretaria Executiva do CMDCA/SP, promover o convite para conheci-
mento e acompanhamento do processo de escolha.

16. Os casos omissos serdo decididos pela Comisséo Eleitoral.

DAS DISPOSICOES ESPECIAIS
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17. O processo de escolha dos/as candidatos/as representantes de entidade, movimento, sindicato,
associacao profissional ou conselho profissional terd como orientagao;

17.1. cumprimento do minimo de 50% das vagas para mulheres, considerando para isso a identidade
de género autodeclarada, por segmento;

17.2. no caso de segmento que disponha de vaga Unica € obrigatério, no caso de titularidade de
homem, que sua supléncia seja representada por uma mulher;

17.3. no caso de segmento que disponha de vaga Unica é obrigatorio, tendo sido o segmento repre-
sentado, em dois mandatos consecutivos, por representante masculino, ser o segmento represen-
tado por mulher, inclusive na supléncia;

17.4. no caso de candidatura de mulher, devera sua supléncia ser, também, representada por outra
mulher, garantindo com isso o cumprimento da manutengao de paridade em 50%.

18. Na auséncia de candidaturas e/ou eleitos/as de qualquer um dos 05 (cinco) segmentos o prazo
de credenciamento ser& reaberto, por uma vez, por 15 (quinze) dias.

19. Nao sendo alcangado o minimo de 50% de credenciamento de mulheres em relagdo ao nimero
total de 16 (dezesseis) assentos em disputa, o prazo de credenciamento sera reaberto, uma vez, por
15 (quinze) dias.

20. Na garantia do cumprimento da paridade de 50% de mulheres, considerando situagéo omissa ou
excepcional, e diante do disposto nos itens 16 e 18, deverd a Comisséo Eleitoral notificar a Coorde-
nagao de Politicas para Mulheres da Cidade de S&o Paulo visando obter da referida coordenagéo a
analise sobre que medidas devem ser efetivadas para garantir de cumprimento das referidas previ-
soes.

21. Em caso de empate sera considerado/a eleito/a o/a candidato/a que represente entidade, movi-
mento, sindicato, associagao profissional ou conselho profissional com critério de paridade de género
e, como segundo critério 0 maior tempo de atuagéo dentro da tematica do segmento que represente.

22. A exigéncia de Registro para entidades do segmento de atendimento social a crianca e ao ado-
lescente, em conformidade com a Resolugdo 138/CMDCA/2020, ocorrera quando do ato de posse
da entidade eleita, sendo aceito copia simples de protocolo de solicitagcdo de Registro para o ato de
credenciamento no processo de escolha.

DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO DO CANDIDATO (A) E DO VOTANTE

23. Podera participar do processo de escolha como candidato/a ou votante o representante desig-
nado por entidade, movimento, sindicato, associacao profissional ou conselho profissional:

23.1. designados/as por entidade, movimento, sindicato, associagéo profissional ou conselho profis-
sional; com idade igual ou superior a 18 anos completos; com residéncia comprovada no Municipio
de Sao Paulo;

23.2. que néo viole o disposto no Art. 4° do Decreto Municipal n® 55.463/2014, hip6tese ndo aplicavel
ao votante;

23.3. que, para fins da reconduc¢éo, no exercicio do mandato atual como conselheiro/a titular ou
suplente, ndo tenha conduta de violagdo a norma regimental do CMDCA, o que devera ser compro-
vado por declaracdo da Secretaria Executiva do CMDCA,

23.4. que néo tenha sido condenado em processo criminal, civil ou de improbidade, com deciséo
proferida por érgédo colegiado, decorrente de conduta incompativel com o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, considerando para tanto a representacéo da pessoa fisica e da pessoa juridica em face
da qual tenha sido apresentado o credenciamento;



23.5. que nao seja designado/a por pessoa juridica de direito publico ou privado, nacional ou inter-
nacional, vinculada, coordenada, administrada, subordinada ou gerenciada direta ou indiretamente
pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, ou da qual faca parte com poder deliberativo ou
decisorio;

23.6. que nao for membro do Poder Judiciario, do Ministério Publico e da Defensoria Publica;

23.7. que nao seja for membro do Poder Legislativo das trés esferas governamentais; que ndo seja
de 6rgao de outras esferas governamentais;

23.8. que ndo seja ocupante de cargo, emprego ou funcdo publica em qualquer das esferas do poder
publico municipal, estadual e federal;

23.9. que nao seja conselheiro/a tutelar em exercicio, abrangidos os conselheiros/as titulares e su-
plentes.

ETAPA | - CREDENCIAMENTO

24. Para o credenciamento no processo de escolha como candidato/a, devera ser apresentada pela
entidade, movimento, sindicato, associacao profissional ou conselho profissional:

24.1. Ficha de Credenciamento (ANEXO | do Edital), completamente preenchida e assinada pelo/a
representante legal ou pelo/a representante legitimado/a, se movimento; Cépia simples de cédula de
identidade ou documento de identificag&o oficial com foto;

24.2. Cépia simples do Registro no CMDCA/SP, caso seja entidades do segmento de atendimento
social a crianca e ao adolescente; Copia simples de documento que comprove o vinculo do/a candi-
dato (a) com a entidade, sindicato, associacdo profissional ou conselho profissional (empregaticio,
diretoria ou voluntariado), salvo se representante de movimento;

24.3. Céopia simples de comprovante de residéncia no Municipio de Sao Paulo, sendo aceitas contas
de prestacao de servigo publico - energia elétrica ou de agua - em nome do (a) candidato (a), refe-
rente a um dos trés meses anteriores a publicacdo deste Edital;

24 .4, atestado de antecedentes criminais e civel estadual e federal;

24.5. Declaracao de anexo unico a que se refere o Art. 3° do Decreto n°® 53.177/12 (ANEXO Il do
Edital);

24.5. Caso seja movimento devera também apresentar:

24.6.1. Documento com identificacdo visual do movimento e a identificagdo do/a candidato (a) assi-
nado por representante legitimado/a em documento de governanga ou por comité / conselho de re-
presentacdo do movimento;

24.6.2. Copia simples de ata de fundacdo do movimento, de relatorio de atividades, carta de princi-
pios, documentos de governancga, canais oficiais de comunicagédo com registro temporal, pedidos de
filiacdo/vinculacdo e atas de reunides peridédicas que comprovem a atuacdo do movimento no Muni-
cipio de Sao Paulo por um periodo minimo de 2 (dois) anos;

24.6.3. Copia simples de documento de comprovacdo do movimento ser composto com exclusiva
representacao de organizacfes e/ou membros da sociedade civil,

24.7. Caso entidade, movimento, sindicato, associagéo profissional ou conselho profissional no seg-
mento de estudos, pesquisas e formagéo com intervengéo politica na area, também devera apresen-
tar, considerando periodo minimo de 2 (dois) anos:

24.7.1. Copia simples de producéo de pesquisa e estudos sobre a criangca e adolescente;

24.7.2. Copia simples de certificado de participacdo em eventos como foros de debates, seminarios
e reunibes de comissdes especificas, relacionados a crianca e ao adolescente.

25. Para credenciamento processo de escolha como votante devera ser apresentada pela entidade,
movimento, sindicato, associacdo profissional ou conselho profissional:

25.1. Ficha de credenciamento (ANEXO Il do Edital), completamente preenchida e assinada pelo/a
representante legal, pelo/a procurador/a, se for caso, ou pelo/a representante legitimado/a, se movi-
mento;



25.2. Copia de cédula de identidade ou documento de identificacao oficial com foto; Caso seja enti-
dade, sindicato, associa¢do profissional ou conselho profissional, devera apresentar:

25.3. Copia simples do documento de identidade do/a representante legal;

25.4. Copia simples do estatuto, ata (s) de eleicdo e de posse da atual diretoria, devidamente regis-
trados no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas do Municipio de Sdo Paulo ou documento
de validade da base sindical e da categoria;

25.5. Caso seja movimento devera apresentar:

25.5.1. Documento com identificacao visual do movimento e a identificacdo do/a candidato (a) assi-
nado por representante legitimado/a em documento de governanga ou por comité / conselho de re-
presentacdo do movimento;

25.5.2. Copia simples de ata de fundacdo do movimento, de relatério de atividades, carta de princi-
pios, documentos de governanca, canais oficiais de comunicacdo com registro temporal, pedidos de
filiacdo/vinculacdo e atas de reunides peridédicas que comprovem a atuagdo do movimento no Muni-
cipio de Sdo Paulo por um periodo minimo de 2 (dois) anos;

25.5.3. Apresentagéo do/a votante por documento com identificagéo visual do movimento e assinado
por representante legitimado em documento de governanga ou por comité/conselho de representa-
¢ao;

25.5.4. Documento de comprovacdo do movimento ser composto com exclusiva representagéo de
organizacdes e/ou membros da sociedade civil;

25.6. Caso entidade, movimento, sindicato, associacao profissional ou conselho profissional no seg-
mento de estudos, pesquisas e formagao com intervengéo politica na area, também devera apresen-
tar, considerando periodo minimo de 2 (dois) anos:

25.6.1. Copia simples de producéo de pesquisa e estudos sobre a crianca e adolescente;

25.6.2. Copia simples de certificado de participacdo em eventos como foros de debates, seminarios
e reunides de comissdes especificas, relacionados a crianca e ao adolescente.

26. O credenciamento como candidato/a ou votante devera ser efetuado exclusivamente por meio
eletrénico, com envio dos documentos digitalizados, em formato PDF, para a Secretaria Executiva
do CMDCA no e-mail inscricaoeleicaocmdca@prefeitura.sp.gov.br

26.1. Para verificagcdo do cumprimento do prazo para credenciamento seré considerada a data e hora
do envio da mensagem eletrénica (e-mail);

26.2. Havera limite de horério para envio de e-mail no dltimo dia de credenciamento, bem como no
tltimo dia de encaminhamento de recurso/impugnacao, justificado o prazo como critério de gestédo
de processos e analise documental a ser feita pela Secretaria Executiva do CMDCA, sendo o horario
final as 15:00 horas do ultimo dia de prazo;

26.3. A entidade candidata devera encaminhar apenas um e-mail contendo os dados necessarios
para o credenciamento de sua candidatura, e no caso de entidade votante, igualmente, apenas um
e-mail contendo os dados necessarios para o credenciamento de sua condi¢do de votante;

26.4. A Secretaria Executiva do CMDCA/SP sera responsavel pela abertura de processo SEI, sendo
o referido processo instruido com todos os documentos e copia do e-mail encaminhado;

26.5. A Secretaria Executiva do CMDCA/SP néo sera responsavel por quaisquer incorre¢des e/ou
problemas de documentos, anexos ou funcionamento da mensagem eletrdnica ou dos enderecos
eletrénicos fornecidos;

26.6. A entidade, movimento, sindicato, associacdo profissional ou conselho profissional devera, no
e-mail encaminhado para credenciamento, redigir texto indicado sua expressa e exclusiva responsa-
bilidade pela conferéncia e envio de todos os documentos necessarios para o credenciamento, de-
vendo para tanto declarar no corpo do e-mail: “Declaro ser responsavel expressa e exclusivamente
pela conferéncia e envio de todos os documentos e anexos da presente mensagem eletrénica, bem
como pela indicacéo correta do enderego de e-mail deste remetente e do destinatario, cumprimento
assim as regras previstas no Edital de Eleigdo 2021/2023 do CMDCA/SP”
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ETAPA Il - ASSEMBLEIA GERAL

27. A Assembleia Geral realizar-se-a na data indicada conforme Cronograma do item 40, tendo inicio
as 09:00 e encerramento as 17:00 (horario de Brasilia), ocasido em que sera fechado o sistema para
recebimento de novos votos.

28. Sera coordenada e supervisionada pela Comissao Eleitoral, com acompanhamento do Ministério
Publico, sendo processo de votacao realizado de modo eletrdnico, por voto direto e secreto.

29. Para a realizacao do processo eleitoral, sera utilizado o sistema de cédigo aberto “Helios Voting”,
sob a geréncia da SMDHC.

30. A equipe da SMDHC, acompanhada pela Secretaria Executiva do CMDCA, enviara os convites
para a votac&o aos e-mails dos credenciados para o processo eleitoral.

31. Para que o processo ocorra de forma remota, o sistema encaminhard, para o e-mail de cada
credenciados para o processo eleitoral, o convite para a votacdo, contendo endereco eletrénico —
URL (pagina de votacao), impressédo digital da eleicdo (codigo de auditoria da elei¢édo), ID Eleitor
(usuéario) e senha,;

32. Os credenciados deverao verificar, inclusive em sua pasta de Lixo Eletrénico e/ou SPAMSs, rece-
bimento de e-mail convite cujo remetente sera a Comissao Eleitoral (e-mail: naoresponda@pgm.net)
e 0 assunto do e-mail sera “Vote: Eleicao CMDCA”.

33. Caso néo tenha recebido o convite, pelo e-mail indicado, para realizagéo de votagéo on-line, o
credenciado devera entrar em contato com A SMDHC, até o dois dias antes da data indicada no item
40 para realizagdo da Assembleia Geral, pelo e-mail inscricaoeleicaocmdca@prefeitura.sp.gov.br

34. Caso ocorra indisponibilidade técnica do sistema a Comisséo Eleitoral podera reagendar a data
da votacdo, com a regular publicacdo de informacédo no site da SMDHC e com envio de e-mail a
todos os e-mails apresentados pelos credenciados.

35. As instrucdes e tutoriais para a votagéo serdo disponibilizados no endereco eletrénico do Sistema
Helios, bem como no site da SMDHC e em contetido de e-mail encaminhado conforme item 30.

36. Cada credenciado para o processo eleitoral, no segmento em que ha duas representacdes, de-
vera votar em até duas candidaturas e no segmento de representacao Unica, devera votar em apenas
uma candidatura.

37. A apuracdo dos votos sera iniciada com 0 acompanhamento da Comisséo Eleitoral e do Ministério
Publico apo6s o encerramento da votacao, sendo gerado imediato relatério da votagéo pelo Sistema.

38. A classificacdo dos/as candidatos/as representantes de entidade, movimento, sindicato, associ-
acao profissional ou conselho profissional sera realizada por meio de publicacao de duas listas de
resultados:

38.1. A primeira contera a ordem de nomes por nimero de votos obtidos e por seu segmento:

38.2. A segunda contera a ordem de nomes aplicando-se a ela regra de paridade de 50% para mu-
Iheres.
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39. A Comisséo Eleitoral dara publicidade da classificacdo no Diario Oficial da Cidade e na péagina
web do CMDCA/SP no primeiro dia Gtil de publicacdo do Diario Oficial ap6s a apuracao dos resulta-
dos finais da votacéo.

40. CRONOGRAMA O cronograma do processo de escolha sera organizado da seguinte maneira:
40.1. Publicacdo do Edital de Eleicdo Complementar — 30/10/2021

40.2. Periodo de credenciamento — 03/11/2021 a 24/11/2021

40.3. Publicacao do Resultado do Credenciamento — 30/11/2021

40.4. Periodo de apresentacdo de Recurso pele Indeferimento de Credenciamento ou Impugnacao
do Credenciamento — 01/12/2021 a 06/12/2021

40.8. Publicacdo da decisdo sobre Recurso ou Impugnacao — credenciamento — 09/12/2021

40.9. Assembleia Geral — votacgédo - 15/12/2021

40.10. Publicagéo da Assembleia Geral — resultado da votagdo — 18/12/2021

41. Os documentos requeridos no Edital deverdo seguir os modelos apresentados nos Anexos, digi-
talizados em formato PDF, n&o sendo aceitas digitalizagdes que ndo sigam esse formado, sob pena
de desconsideracao do pedido realizado:

41.1. Para o credenciamento de candidaturas uso dos Anexos | e llI

Anexo | — FICHA DE CREDENCIAMENTO CANDIDATURA

Anexo Il -DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA AO DISPOSTO NO DECRETO N° 53.177/2012
41.2. Para o credenciamento de votante uso do Anexo Il

Anexo || -=FICHA DE CREDENCIAMENTO VOTANTE

41.3. Para apresentagéo de recurso uso do Anexo IV

Anexo V- RECURSO POR CREDENCIAMENTO INDEFERIDO

41.4. Para apresentagéo impugnacao previsto no Anexo V

Anexo V — IMPUGNACAO DA CANDIDATURA

Sé&o Paulo, 30 de outubro de 2021.

(assinatura eletronica)

ANA CLAUDIA CARLETTO

Secretéria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

ANEXO | - FICHA DE CREDENCIAMENTO CANDIDATO/A

Dados do/a CANDIDATO/A

Nome civil ou social

Género () feminino () masculino

Cargo Vinculo

CPF

Telefone (fixo e celular) E-mail

Dados — Entidade/Movimento/Sindicato/Associacao Profissional/Conselho Profissional
Nome

Categoria (conforme objetivos)

() atendimento social a crianca e ao adolescente

() defesa dos direitos da crianca e do adolescente

() defesa da melhoria das condicbes de vida da populacdo

() defesa dos trabalhadores vinculados a questéao

() estudos, pesquisas e formacédo, com intervencao politica na area
CNPJ Data de Fundacéo

Endereco

Bairro Cidade UF CEP

DDD/Telefones



E-mail

Website e redes sociais (se houver)

Representante Legal ou Legitimado da entidade, movimento social, sindicato, associacéo profissio-
nal ou conselho profissional

Nome civil ou social

Cargo Vinculo

CPF

Telefone (fixo e celular) E-mail

DECLARQO, para os fins que se fizerem necessarios, atender as condicfes deste Edital para o cre-
denciamento no processo de escolha dos representantes da sociedade civil do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Sao Paulo — CMDCA/SP, para exercicio do mandato
no biénio 2021/2023.

DECLARO, gue o/a candidato/a acima indicado/a esté qualificado/a para participar do processo de
escolha dos representantes da Sociedade Civil do Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do
Adolescente de Sdo Paulo — CMDCA/SP, atendendo as condi¢des deste Edital

DECLARO, ainda que se eleito/a, o/a candidato/a tera disponibilidade para participar das atividades
e exercer os trabalhos afetos a funcéo de conselheiro do CMDCA/SP.

Local e Data
Assinatura

ANEXO Il - FICHA DE CREDENCIAMENTO VOTANTE

Dados do/a VOTANTE

Nome Civil ou Social

CPF

Dados da entidade, movimento social, sindicato, associacdo profissional ou conselho profissional
Nome

Categoria (conforme objetivos)

() atendimento social a crianca e ao adolescente

() defesa dos direitos da crianga e do adolescente

() defesa da melhoria das condi¢des de vida da populacao

() defesa dos trabalhadores vinculados a questéao

() estudos, pesquisas e formacgédo, com intervencao politica na area

CNPJ Registro/Inscrigdo CMDCA

Endereco

Bairro Cidade UF CEP

DDD/Telefones

E-mail

Website e redes sociais (se houver)

Representante Legal ou Legitimado da entidade, movimento social, sindicato, associacéo profissio-
nal ou conselho profissional

Nome Civil ou Social

Cargo Vinculo

Identidade

Telefone (fixo e celular) E-mail

DECLARO, para os fins que se fizerem necessérios, atender as condi¢ces deste Edital acerca do
processo de escolha dos representantes da sociedade civil do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Sao Paulo — CMDCA/SP para a gestédo do biénio 2021/2023



DECLARO ainda, que o/a votante acima indicado/a, esta qualificado/a para participar do processo
de escolha dos representantes da Sociedade Civil do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente de Séo Paulo — CMDCA/SP, atendendo as condi¢des deste Edital

Local e Data
Assinatura

ANEXO Il - DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA AO DISPOSTO NO DECRETO N° 53.177/2012

NOME Civil ou Social

CPF:

TELEFONE:

E-MAIL:

DECLARQO ter conhecimento das vedac¢des constantes do artigo 1° do Decreto n® 53.177, de 4 de
junho de 2012, que estabelece as hipoteses impeditivas de nomeacéo, contratacdo, admissao, de-
signacao, posse ou inicio de exercicio para cargo, emprego ou fungéo publica, em carater efetivo ou
em comisséao, e que:

() ndo incorro em nenhuma das hipéteses de inelegibilidade previstas no referido artigo.

() incorro nas hip6teses de inelegibilidade previstas no referido artigo.

() tenho duvidas se incorro ou ndo na(s) hipétese(s) de inelegibilidade prevista(s) no(s) inciso(s)
______do referido artigo e, por essa razdo, apresento os documentos, certiddes e informacdes com-
plementares que entendo necessarios a verificacdo das hipéteses de inelegibilidade.

DECLARQO, ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei Federal n® 7.115, de 29
de agosto de 1983, e no artigo 299 do Codigo Penal (Falsidade Ideoldgica), que as informacdes aqui
prestadas séo verdadeiras.

Local e Data
Assinatura

ANEXO IV - RECURSO POR CREDENCIAMENTO INDEFERIDO

A Comissio Eleitoral

Eu (nome civil ou social ou Razao Social) , CPF ou CNPJ
, (e-mail) REQUEIRO reconsideracao de indefe-

rimento de credenciamento, pelos motivos abaixo expostos:

Desta forma, declaro:

a) Ter plena ciéncia das regras acerca desse Edital do processo de escolha dos representantes da
sociedade civil do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de S&o Paulo —
CMDCA/SP para a gestao do biénio 2021/2023;

b) Assumir integral responsabilidade quanto a veracidade das informagdes e documentos fornecidos
(quando houver);

c) Apresentar a seguinte documentacao suplementar:

Local e Data
Assinatura

ANEXO V - IMPUGNACAO DA CANDIDATURA
A Comissao Eleitoral

Eu (nome civil ou social ou Razdo Social) , CPF ou
CNPJ , (e-mail)




REQUEIRO a impugnacao da candidatura pelos mo-
tivos abaixo expostos:

Desta forma, declaro:

a) Ter plena ciéncia das regras desse Edital acerca do processo de escolha dos representantes da
sociedade civil do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de S&o Paulo —
CMDCA/SP para a gestao do biénio 2021/2023;

b) Assumir integral responsabilidade quanto a veracidade das informac¢des e documentos fornecidos
(quando houver);

c) Apresentar a seguinte documentacao suplementar:

Local e Data
Assinatura



