Anexo lll - Minuta do Acordo de Cooperagao

O Municipio de S3o Paulo, por meio da Secretaria Municipal da Educagao, inscrita no
CNPJ/MF sob n? 46.392.114/0001-25, situada na Rua Borges Lagoa, 1230, Vila
Clementino, na cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, neste ato representada por
Roseli Marcelli dos Santos Carvalho, Coordenador da Coordenadoria dos CEUs,
doravante denominada “SME”, e Secretaria Municipal de Educacdo, inscrita no CNPJ
sob n?2 46.392.114/0001-25, com sede na Rua Borges Lagoa, 1230, Vila Clementino, na
cidade de S3o Paulo, Estado de S3ao Paulo, neste ato representada por seu
representante legal ao final identificado, doravante denominada “Parceira”, acordam
em celebrar este Acordo de Cooperagdao (“Acordo”), de acordo com a Lei Federal
13.019, de 2014, e o Decreto Municipal 57.575, de 2016, conforme o despacho
exarado sob o n? [e] no Processo SEI n2 [e], que serd regido pelas clausulas e
condigdes a seguir:

1. Objeto, local e publico-alvo.

11. O objeto deste Acordo é a execucdo de [®], em consonancia com o descrito no
plano de trabalho.

12. O Objeto nao inclui transferéncia de recursos entre as Partes ou Onus
financeiro para a SECRETARIA.

1.2.1. Sem prejuizo do disposto neste Acordo, a execucdao do Objeto obedecerd
ao disposto nas normas, padroes e demais procedimentos constantes da
legislagdo aplicavel.

1.3. As acOes sdo realizadas nos CEUS a seguir:
1.3.1 CEU Butantg;
1.3.2 CEU Uirapuru;
1.3..3 CEU Paraisdpolis;
1.3.4 CEU Campo Limpo;
1.3.5 CEU Capao Redondo;
1.3.6 CEU Feitico da Vila;
1.3.7 CEU Vila do Sol;
1.3.8. CEU Cantos do Amanhecer;
1.3.9 CEU Casa Blanca;
1.3.10CEU Guarapiranga;
1.3.11CEU Cidade Dutra;

1.3.12CEU Parelheiros;



1.3.13CEU Vila Rubi;
1.3.14CEU Navegantes;
1.3.15CEU Trés Lagos;

1.3.16 CEU Jardim Paulistano;
1.3.17CEU Paz;

1.3.18CEU Agua Azul;
1.3.19CEU Inacio Monteiro;
1.3.20CEU Jambeiro;
1.3.21CEU Lajeado;
1.3.22CEU Helidpolis;
1.3.23CEU Meninos;
1.3.24CEU Parque Bristol;
1.3.25CEU Aricanduva;
1.3.26CEU Azul da Cor do Mar;
1.3.27CEU Formosa;
1.3.28CEU Jagang;

1.3.29CEU Parque Sao Carlos;
1.3.30CEU Parque Veredas;
1.3.31CEU Trés Pontes;
1.3.32CEU Vila Curucg;
1.3.33CEU Quinta do Sol;
1.3.34CEU Tiquatira;
1.3.35CEU Jaguaré;
1.3.36CEU Parque Anhanguera;
1.3.37CEU Pera Marmelo;
1.3.38CEU Perus;

1.3.39CEU Vila Atlantica;
1.3.40CEU Alvarenga;

1.3.41CEU Caminho do Mar;
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1.3.42CEU Alto Alegre;

1.3.43CEU Rosa da China;

1.3.44CEU S3o Mateus;

1.3.45CEU S3o Rafael;

1.3.46CEU Sapopemba.

As acles sdao destinadas a propostas educacionais no ambito atividades de
esporte, paraesporte, cultura corporal, lazer, recreagdo, bem estar e saude.

2. Obrigagdes da Parceira

2.1.

Sem prejuizo das demais obriga¢des estabelecidas neste Acordo, no plano de
trabalho e normas, padrées e demais procedimentos constantes da legislacao
aplicavel, a Parceira se obriga a:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

g)

h)

k)

Beneficiar pelo projeto XXX (quantidade de atendidos estudantes\alunos);

Planejar, manter e executar as ac¢oes finalisticas previstas no plano de
trabalho (“Agdes Finalisticas”), de acordo com as especificacdes pactuadas;

Planejar, manter e executar as a¢des administrativas previstas no plano de
trabalho (“A¢Ges Administrativas”), de acordo com as especificacGes
pactuadas;

Assegurar a conservag¢ao e manutengao dos bens vinculados a parceria;
Arcar com todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da parceria;

Contratar e se responsabilizar pelo pagamento dos empregados e servigos
necessarios para a execucao do Objeto;

Responder perante SME pela fiel e integral realizacdo dos servigos
contratados com terceiros, na forma da legislagdo em vigor;

Cumprir os deveres legais relativos a encargos fiscais, trabalhistas, sociais,
previdenciarios, civis e comerciais que incidam sobre as atividades
desenvolvidas, inclusive por seus contratados ou parceiros, eximindo-se a
SME de quaisquer destas responsabilidades;

Assumir responsabilidade por danos causados a terceiros, inclusive por
omissao;

Manter a SME regularmente informada sobre atividades, eventos,
programacdes, impedimentos de execugao e quaisquer outras informacdes
relevantes para a Parceria, permitindo, sempre que solicitados, o acesso a
documentacdo vinculada a Parceria;

Facilitar a supervisao e fiscalizacdo da Parceria pela SME e por érgdos de
controle interno e externo, permitindo-lhes efetuar o acompanhamento in



m)

loco da execucao e l|hes fornecendo, sempre que solicitados, as
informacdes e documentos relacionados com a execucdo da Parceria;

Manter sigilo e confidencialidade dos dados pessoais a que tenha acesso
em decorréncia da execucdo da Parceria, sendo vedado seu repasse a
terceiros;

Divulgar a parceria com a SME e mencionar sua existéncia em todos os
materiais de comunicacao que venham a ser produzidos, em locais visiveis
de sua sede social, nos estabelecimentos em que exerga suas atividades e
em seu sitio da internet.

3. Obrigacoes da SME

3.1. S3o obrigacdes da SME, sem prejuizo de outras obrigacGes previstas neste
Acordo e na legislacdo aplicavel:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

g)

Publicar extrato do Acordo no diario oficial e, no sitio oficial da SME, este
Acordo e seu plano de trabalho;

Acompanhar, apoiar e avaliar a execucdo da Parceria;

Fornecer dados, relatérios e demais informagGes de seu conhecimento a
Parceira necessarias a execucdo da Parceria;

Decidir e indicar solugGes aos assuntos que lhe forem submetidos;

Fiscalizar o cumprimento das exigéncias estabelecidas neste Acordo, bem
como os deveres decorrentes da legislacdo aplicavel;

Aplicar sangdes e adotar as demais medidas necessarias ao cumprimento
regular do presente Acordo em caso de descumprimento das obrigacdes
da Parceira;

Aprovar a divulgacdo de informacgdes a respeito da Parceria, bem como o
uso da imagem institucional e do logo da SME em publicacdes feitas pela
Parceira.

4. Vigéncia

41. O Acordo terad vigéncia de 36 meses a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado até o limite maximo de 120 meses, mediante
celebracdo de termos aditivos, a critério das partes, desde que a Parceria
esteja sendo executada a contento.

5. Recursos financeiros e responsabilidade por despesas

51. O Acordo ndo envolvera a transferéncia de recursos financeiros entre as
partes, devendo cada uma arcar com suas préprias despesas.

52. A parceira poderd utilizar de bens e espacos publicos indicados no plano de
trabalho para a realizacdo do Objeto.



Alteragdes do Acordo e do plano de trabalho e dentncia da parceira

6.1. Clausulas e condi¢gbes do Acordo e do plano de trabalho poderdo ser
modificadas em comum acordo, exceto quanto a natureza do seu objeto,
mediante apostila ou aditamento. O PLANO DE TRABALHO da PARCERIA
poderd ser revisto para alteracdo de metas, mediante aditivo ao TERMO DE
COLABORACAO ou por apostila ao plano de trabalho original.

6.2. As alteragdes de vigéncia ou a denuncia imotivada da Parceira deverdo ser
feitas com antecedéncia minima de sessenta dias.

Prestacdo de contas, acompanhamento, monitoramento e gestdo da parceira

7.1. A prestagdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar a realizagao
das acoes e resultados, e deverd conter elementos que permitam avaliar a
execucado do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho.

7.2. Para fins de prestacdo de contas anual e final, a organizacdo da sociedade civil
deverd apresentar relatério de execucao do objeto, que contera:

a) A demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestacdo de contas;

b) A descri¢ao das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

¢ Os documentos de comprovacdao do cumprimento do objeto, como listas
de presenca, fotos, videos, entre outros;

d Os documentos de comprovacdao do cumprimento da contrapartida,
guando houver.

7.2.1. A prestacdo de contas anual e final deverd ser apresentada no prazo de
até trinta dias apds o fim de cada exercicio, contado da data de assinatura
do Acordo de Cooperacao.

73. A Divisdo de Esporte, Corpo e Movimento da Coordenadoria dos Centros
Educacionais Unificados realizara o acompanhamento da parceria e elaborara
os relatdrios técnicos de monitoramento e avaliacdo parciais e final, os quais
deverdo contemplar, dentre outros elementos relevantes para a Parceira:

a) Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
do beneficio social obtido, com base nos indicadores contidos no plano de
trabalho;

o Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias;

7.4. A gestdo da Parceria cabera aos servidores Carla Simone de Almeida Brito,
(titular) Amanda Fusco (suplente), a quem competira:



a) Acompanhar e fiscalizar a execugao da Parceria;

b) Avaliar a realizacdo das acbes e o alcance de suas metas e resultados,
podendo realizar visitas in loco para tanto;

¢ Conhecer e emitir parecer técnico sobre as prestacdes de contas;

d) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final,
levando em consideracdo o conteddo do relatério técnico de
monitoramento e avaliagao;

e) Disponibilizar materiais e informa¢des necessdrios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

7.4.1. Os pareceres técnicos do gestor deverdo, obrigatoriamente, mencionar os
resultados ja alcancados e seus beneficios, seus impactos econémicos ou
sociais e o grau de satisfacdo do publico-alvo, nos moldes do plano de
trabalho.

74.2. O gestor da Parceria e seu suplente poderdo ser alterados por ato da
autoridade competente, que notificara a Parceira a respeito por oficio,
dispensando-se adiamento do Acordo para esse fim.

75. O monitoramento e a avaliagdo da Parceria competirdo a DIESP- DIVISAO DE

ESPORTES CORPO E MOVIMENTO, junto as DICEUs de cada DRE — DIRETORIA

DE ENSINO, onde houver CEU contemplado pelos Acordos de cooperagao a

guem competira:

a) Avaliar e homologar o parecer técnico do gestor da parceria a respeito das
prestacdes de contas parciais e final;

b) Monitorar e avaliar os resultados alcancados na execu¢cdo do objeto da
parceria e fazer recomendagdes para o atingimento dos objetivos
perseguidos;

¢ Solicitar reunides extraordinadrias e realizar visitas técnicas a Parceira e ao
local de realizacdo do objeto da parceria, para obter informacbes
adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

d) Solicitar aos demais 6rgaos da SME ou a Parceira esclarecimentos que se
fizerem necessarios para subsidiar sua avaliacdo.

8. SangoOes
8.1. A execucdo da parceria em desacordo com este Acordo de Cooperacdo, com o

plano de trabalho ou com a legislacdo pertinente sujeitara a Parceira as
seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo tempordria de participar em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades da
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esfera do governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;

¢ Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organiza¢ao da
sociedade civil ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no item anterior;

8.1.1. A imposicdo das sangbes previstas serd proporcional a gravidade do fato
gue a motivar, consideradas as circunstancias objetivas do caso, e dela
serd notificada a proponente.

8.1.1.1. As sangdes poderdo ser acumuladas.

8.1.2. A aplicacdo de adverténcia serd de competéncia do gestor da parceria e a
aplicacdo das demais sancdes serd de competéncia do titular da Pasta.

8121 Os orgdos técnicos deverdo se manifestar sobre a defesa
apresentada, em qualquer caso, e a assessoria juridica quando se
tratar de possibilidade de aplicacdo das sancdes de competéncia do
titular da Pasta.

8.2. Sera garantida a ampla defesa a Parceira, sendo-lhe facultado ter vista do
processo e apresentar defesa no prazo de cinco dias Uteis, contado da sua
notificacdo da proposta de aplicacdo de sancées.

8.2.1. As notificacbes serdo encaminhadas a Parceira preferencialmente por
meio de correspondéncia eletronica.

822. E responsabilidade da Parceira manter atualizado seu enderego
eletrénico, sob pena de ser considerada notificada ou intimada dos atos
enviados a endereco desatualizado.

8.3. Caso a autoridade competente decida pela aplicacdo da sancdo, a Parceira terd
o prazo de dez dias Uteis para interpor recurso, dirigido ao titular da pasta, no
caso da sancdo de adverténcia, ou ao Prefeito Municipal nos demais casos.

84. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo
relacionada a execuc¢do da parceria.

84.1. A prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo
voltado a apuracdo da infracao.

Anticorrupg¢ao

9.1. Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer dar ou
se comprometer a dar a quem quer que seja ou aceitar ou se comprometer a



aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio
de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras
ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica
ilegal ou de corrupcao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda,
que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

10. Disposicoes finais

11.

10.1.

O Acordo é celebrado nos termos da Lei n? 13.019, de 2014, e do Decreto
Municipal n2 57.575, de 2016.

10.1.1. No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

documentos exigidos pelo Decreto municipal 57.575, de 2016, e disponiveis
no processo administrativo SEI n2 [e].

A SME é garantida a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execu¢ao do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade.

Este Acordo ndo estabelece qualquer vinculo entre qualquer dos participes e
os mantenedores, empregados e prepostos alocados por outro participe nas
acOes, objeto deste Acordo, sendo certo que cada participe deverd arcar com
as obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias eventualmente incidentes
sobre o pagamento de seus respectivos funciondrios, ndao implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da SME eventual inadimpléncia da
Parceira em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto
do acordo ou os danos decorrentes de restricao a sua execugao.

A SME n3o se responsabilizard por quaisquer danos, prejuizos causados, 6nus,
direitos ou obrigacdes decorrentes da legislagdo tributdria, trabalhista,
previdenciaria ou securitaria, nem aqueles derivados da execuc¢do da presente
parceria, ainda com seus empregados, prepostos ou subordinados, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo exclusivamente a Parceira.

E livre o0 acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as
informacdes relacionadas a termos de colaboracdo ou a termos de fomento,
bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto.

Solugdo de controvérsias e foro

11.1.

Havendo desacordo ou divergéncias decorrentes da execucdo da Parceria, as
partes devem se submeter a prévia tentativa de solugcdo administrativa, com a
participacdo de drgdo da administracdo publica competente, na forma da
legislacdo aplicavel.



11.2. Fica eleito o foro da Comarca da Capital de S3o Paulo para dirimir quaisquer
divergéncias decorrentes da execucdo da parceria.

E, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado este instrumento que, apds
lido, conferido e achado conforme, vai assinado e rubricado em 3 vias de igual teor,
pelas partes e duas testemunhas abaixo identificadas.

Sao Paulo, de de 2024.



