DECRETO N 31.576 , DE 22 DE MAIO DE 1992

DispSe égbre«a,rémuheraqSO do servigo ex-
traordinario e das horas suplementares de
trabalho, e di outras providéncias,

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, Prefeita do Municipio de Sdo Pau
lo, usando das atribuigoes que lhe sao oconferidas por lei,
DECRETA : .

: Art, 19 - A remuneragdo pela prestagdo do
servigo extraordinario (prd-labore) e das horas suplemen
tares de trabalho sera de 50% (cinquenta por cento} supe
rior 3 hora-trabalho.

. Art. 29 - A partir da vigéncia deste _de-
creta, as convocagdes para prestagdo de servigo em horario
excedente ao normal sG serao admitidas na modalidade dis
ciplinada pela Lei n? 10.073, de 9 de junho de 1986, veda
da, em especial, a convocagdo para prestagio = de serxvigo

extraordinirio (prd-labore) prevista no artigo 103 da Lei *

n? 8,989, de 29 de outubro de 1979.

Art. 39 - A convocagig para prestagao das
horas suplementares de trabalho devera atender 3s seguin-
tes condigGes: '

I -~ Existéncla de recursos;

II - Convocagac através de formuldrio prd
prio; .
III - Justificativa circunstanciada.

Pardgrafo {inico - O limite mensal para _

prestagdo das horas suplementares de trabalho ndo podera
exceder a 60 (sessenta) horas mensais,

Art, 49 - Nao poderi ser tonvocado para
prestagdo de horas suplementares - de trabalho o servidor
que estiver percebendo quaisquer das seguintes vantagens:

] I - Gratificagdo de Gabinete,inclusive as
tornadas permanentes;
IT -~ Tarefas especiais; -
IIT - Gratificagdo de Ralo-x e substdncias
radioativas; )

’ IV - Gratificagio relativa ao Regime de De
dicagdo Profissional Exclusiva - RDPE e Regime Especial de
Trabalho - RETP; ) ' .

. Vv ~ Gratificagio de Produtividade Fiscal;

VI - Qualquer outra gratificagio que se

preste a remunerar trabalho executado além da jornada nor

mal do servidor. .

. Art, 59 - A remuneragHo da hora~trabalho

seri obtida mediante a utilizagdo dos divisores estabele

cidos nos incisos deste artigo, considerando-se a jornada

semanal de trabalho e o valor dos vencimentos do servidor,
na seguinte conformidade: ’ ’

I -~ Servidor sujeito & prestagdo de 24 ho
ras semanais de trabalho: 120 horas mensais; .

. II - Servidor sujeito i prestagdo de 33 ho

ras semanais de trabalho:; 165 horas mensais;
IIT - Servidor sujeito & prestagdo de 40 ho

ras semanais de trabalho: 200 horas mensais,

art. 69 - As chefias mediatas e imediatas
dos servidores sdo diretamente responsidveis pela observidn
cia das normas estabelecidas neste decreto, e, em espe-
cial, no que tange i convocagido, execugdo, apontamento e
cessagio das horas suplementares de trabalho.

Art, 79 - Ficam mantidas as atuals convo-
cagles para prestagdc de servigo extraordinirio e de horas
suplementares de trabalho pelo prazo fixado nos respecti
vos atos de convocagdo, observado o disposto nos artigos 19
e 10 deste decreto.

Art. 89 - A Secretaria Municipal da Admi
nistragdo baixard normas complementares i execugdo do pre
sente decreto, i

Art. 99 - As despesas com a execugdo des.

te_decreto correrdo por conta das dotagGes orgamentirias
proprias, suplementadas se necessario.,

- Art., 10 - Este decreto entrarid em vigor
no dia}P de Jjunho de 1992, revogadas as disposigoes em
contrario e, em especial, o artigo 49 do Decreto n? 22.497,
de 24 de julho de 1986,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SRO PAULO, aos 22 de maio de
1992, 4399 da fundagdo de Sao Paulo,

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, PREFEITA

DALMO DE ABREU DALLARI,: Secretirio dos Negdcios Juridicos
AMIR ANTONIO KHAIR, Secretdrio das Finangas

ALBA REGINA DO VAL, Respondendo pelo Cargo de Secretario
Municipal da Administragdo

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em ',22 de
maio de 1992, B .
PEDRO BOHOMOLETZ DE ABREU DALLARI, Secretario do Governo
Municipal ’



