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Baile da Vitiriall/ de 19/02 a 07/03 de 2013, sempre as 9h30

Comemoragao da reconquista da Aposentadoria 19/02/2013 - DRE S30 Mateus 28/02/2013 - DRE Guaianases

Especial para os Gestores Educacionais! EME Paulo Duarte- A.Arquiteto VilaNova Artiges 583 EMEI Rodrigues de Abreu-Rus JododosReis 4,

05 de abril/2013 - 21h00 R ' '

20/02/2013 - DRE Pirituba 01/03/2013 - DRE Santo Amaro

CirCOIO Italiano - EdiffCiO Itdlia CEU Vila Atlantica - Rua Cel. José Venancio EMEF Bernardo O'Higgins - Rua Palacete das Aguias, 585
Av. Sdo LUiZ, 50, com valet na porta Dias, 840, Jd. Nardini - F. 3901 8723 / 8765 Vila Alexandria - F. 5031 8879 /3215
21/02/2013 - DRE Sio Miguel - CEU Vila Curuga 04/03/2013 - DRE Ipiranga

7 SINESP - P Dom José G " © anda
« Ingresso GRATIS para o filiado e um acompanhante Av. Marachal Tito, 3400, Vila Curugd -F. 2363 6151 Contro-F. 32559794

22/02/2013 - DRE Freguesia/Brasilandia

« Inscrigdo pelo site www.sinesp.org.br, de 18/02 a 07/03 EMEF Comandante Garcla D"Avila - Rua Amando 02/03/2013 - DRE aquera @ e 100,
« 05 inscritos poderdo retirar convites nas reunides regionalizadas Coclho Silva. 835, Pa.Paruche- Fazso 17 e
; 9 2 25/02/2013 - DRE Penha - i

(veja locais ao lado), de 19/02 a 07/03, da‘s 09h00 as 13h00, ou na EME| Presidente Dutro - fun Santo Elias, 146 S L et B e o Carquala,

sededo SINESPde 11a1 5/03’ das 09h00 as 17h00 Tatuapé - F. 2295 3726 278, Vila Prel - F. 5513 0018/ 5512 0226
« CONVIDADOS: venda de convites extras de 18 a 28 de maro, na sede 26/02/2013 - DRE Butanta Eﬁ:‘?r ':E’EE JITIE-‘*:;':” fem:-‘"':é

09 q .98 ulio esquita - Rua s tti -
do SINESP (RS 30,00) sujeito a disponibilidade Ayres Neto, 25, Jd. Bonfiglioli - F. 3735 4382 Uuluntdriur:da Fﬁ::ia,e???,esg;:tanﬂ -l;?zzn 1858

d 27/02/2013 - DRE Capela do Socorro 18/02/2013 - ELEICAO DOS CONSELHEIROS
g ra n e CEU Cidade Dutra - Av. Interlagos, 7350 APOSENTADOS NA SEDE DO SINESP
F.5668 1952/ 1958 /1954

\_ Musica ao vivo! Dangarinos! Muita alegria! ) As 14Ho0
Junte-se a quem luta por voce!
Cursos e atividades do SINESP 2013 Filie-se e seja um representante da categoria!

Inglés, espanhol, danca circular,
coro e danca de salao
Veja dias, hordrios e condi¢bes para participar na pdgina 2

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

A eleigao dos RELTs e do CREP exige participacao de todos

Leia Editorial na pdg. 2

Forum Sindical e Educacional 2013

"Humanizag¢do e Conhecimento”
Dias 09 e 10 de abril, no Teatro Gazeta

Dia 14 de mar¢o, na sede do SINESP - Pauta: Campanha Salarial 2013
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Editorial
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Organizar para lutar

O Educador Municipal de Sao
Paulo tem, ao inicio de cada ano,
oportunidade impar de se promover
profissionalmente e de fortalecer a
categoriaaqual pertence, através da
participagdo sindical. E a hora em
quetemapossibilidade de escolher
o Sindicato no qual atuara.

E bom enfatizar que a maior
arma do trabalhador ¢ a organiza-
¢do sindical. O contrario disso é
asujeicao irrefletida aos governos
de plantdo e o isolamento profis-
sional, armadilhas que s6 podem
ser evitadas na luta sindical.

Os Gestores Educacionais tém
no SINESP o tnico Sindicato no
Municipio com Carta Sindical para
representa-los. Confiavel, pontual,
combativo, o SINESP vem encam-
pando e vencendo lutas historicas
dos Educadores ¢ da categoria que

representa. Gragas a participagao

qualificada dos filiados e a garra
da sua Diretoria foram possiveis
a volta da aposentadoria especial
para os Gestores Educacionais, a
aprovacao na Camara do Substi-
tutivo ao PL 310/12 que aguarda
san¢do do novo Prefeito, o piso
salarial para os Gestores Educacio-
nais, entre tantas outras conquistas.

A presenca do SINESP na vida
do Gestor, tanto da ativa como do
aposentado, comeganos primeiros
dias do ano, com o planejamento
do trabalho da Diretoria, com
metas e agdes visando: eficacia e
racionalidade no aproveitamento
dos recursos fisicos e humanos
da Entidade, aprimoramento cada
vez maior da comunicagdo com
os filiados, atengdo a formagao da
categoria, com escolha de temas,
palestrantes e cursos que possam
contribuir para seu crescimento

pessoal e profissional, cuidado na
escolhade eventos e atividades que
contribuam para a sua qualidade
de vida.

Também a cada inicio de ano,
os Gestores Educacionais de cada
Unidade Educacional ou o6rgao
central elegem, entre seus pares,
dois Representantes de Local de
Trabalho, os RELTS, elementos de
ligacdoentreas Unidades ea Direto-
riado SINESP. Metada organizagao
sindical ¢ que os Gestores Educa-
cionais do Municipio se filiem ao
SINESP e que todos os locais de
trabalho tenham representantes.

Em 2013, entre os dias 18/02
e 07/03, em reunides regionali-
zadas, os RELTs dardo um passo
importante na sua organizagao,
ao escolherem os Conselheiros
que, juntamente com a Diretoria,

compdem o Conselho de Repre-

sentantes do SINESP, o CREP,
orgdo deliberativo e consultivo de
encaminhamento das propostas e
resolugdes sindicais.

Tanto os RELTs como o CREP
reinem-se com a Diretoria do
SINESP, durante o ano, com dis-
pensa de ponto do dia de trabalho,
discutindo assuntos de interesse
da categoria.

O Foérum Educacional e Sin-
dical, em abril ¢ o Congresso da
categoria, em setembro, também
sdo momentos memoraveis de par-
ticipacao sindical, que os Gestores
nao podem perder.

Participar, opinar, contribuir
democraticamente na construgao
de um Sindicato forte como o
SINESP, dar a Entidade o perfil
que melhor atenda seus interesses
profissionais ¢ dever intransferivel

do Gestor Educacional.

Participe dos cursos e atividades do SINESP

Filiado: organize seu tempo em 2013!

Eles sdo abertos a todos os filiados,
aseus dependentes eapessoas poreles
indicadas. O custo para os filiados ¢
deapenas R$ 30,00 de inscri¢ao, sem

mensalidades. J& os demais pagam

mensalidade de R$ 50,00.

Para entrar nas vagas remanes-
centes nos cursos de linguas ja
em andamento, ¢ necessario que o
interessado possua conhecimento

anterior compativel com o nivel

da turma.

Conhecimento, novas amizades,
vidacommais qualidade sdo quesitos
que o SINESP coloca na balanga ao

organizar os cursos e atividades para

*4* feira, das 9h30 as 11h30
5% feira, das 9h30 as 11h30

N

(1 Vagas remanescentes nas turmas de Espanhol:

Nova turma de Espanhol - Inicio dia 02/04
*Séabado, das 9h30 as 11h30

Vagas remanescentes nas turmas de Inglés:
*Sabado, das 9h30 as 11h30
*Sabado, das 11h30 as 13h30

Nova turma de Inglés - Inicio na 1° semana de abril
* 3* feira, das 9h30 as 11h30

 4* feira, das 18h00 as 19h30
* 5% feira, das 9h30 as 11h30

Todas as turmas terdo que contar com
um numero minimo de participantes

Coro do SINESP R

eEnsaios as 5 feira, das 15h30 as 18h30

Danca de Saldo
*6* feira, das 15h30 as 17h00
*Sabado, das 11h30 as 13h30

Danga Circular
« 5% feira, das 18h00 as 20h00

Nova turma a ser formada
3% feira, das 11h30 as 13h00

o seu filiado. Veja a agenda para

2013 ao lado:

Os interessados deverdo entrar em contato através

do telefone 3255-9794, com Thamiris ou Jéssica
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SINESP na Luta
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Secretario Municipal de

Educacao visita o SINESP

Em reunido com a Diretoria, apresentou suas perspectivas, ouviu solicitagdes
e sugestaes do Sindicato e recebeu o Retrato da Rede / ISEM 2012

Foto: Diretoria do SINESP

Dirigentes do SINESP que participaram da reuniao em foto com o Secretario

César Callegari, Secretario
Municipal de Educacdo visitou
o SINESP no dia 10/01/13, sen-
do recebido pela sua Diretoria.
Iniciou sua fala registrando que
acompanhaha tempos aatuagdo do
SINESP, devido a sua competéncia
técnica, perfil, procedimentos,
propostas em Educag@o, orienta-
¢des prestadas a propria base e
capacidade de dialogo.

Falou também dos problemas e
desafios que tera a frente da Se-
cretaria Municipal de Educacdo,
tais como: atendimento a demanda
na Educagdo Infantil, avalia¢ao
criteriosa dos convénios, melho-
ria da aprendizagem dos alunos,
curriculo, avaliagdes educacionais,
criagdo de podlos Universitarios
para a formagdo continuada dos

profissionais de Educagao.

Na oportunidade Jodo Alberto
Rodrigues de Souza Presidente do
SINESP falou de duas grandes pla-
taformas de extrema importancia
para a Educacdo: a qualidade do
ensino e a formagao dos Gestores
Educacionais. Por isso o SINESP

¢ vanguarda em seus eventos tra-
zendo o melhor, tanto do Brasil
quanto do exterior. Declarou que
tudo ¢é urgente quando se trata
de Educacgdo. A intencdo ¢ de
colaborar, participar e também
discordar. Ha grandes demandas a
serem atendidas como a san¢do do
Substitutivo ao PL310/12, que foi
aprovado pela Camara Municipal,
apos firme atuagdo do SINESP.
Falou também sobre a politica de
convénios na educagdo infantil e
seus complicadores. Jodo reivindi-
couanecessidade da Portaria sobre
a acomodacdo dos Supervisores
Escolares em DREs diversas das
de lotacdo para 2013,n0 que foi
atendido através de publicag@o no
DOC do dia 21/01/13.

A Vice-Presidente, Maria Bene-
dita de Castro de Andrade, Beng,
solicitou que as DREs exercessem
a escuta como principio democra-
tico para que tudo possa ser resol-
vido da melhor maneira possivel
entre a Administracdo e a Rede
Municipal de Ensino.

Foram abordados também os

entraves sofridos
pelos supervisores
no exercicio de
suas atribuicoes.

O Presidente
entregou o livro
“AMemoria Brin-
ca”, que conta a
historia dos 50
anos do Ensino
Publico Munici-
pal e o documento
“Retrato da Rede/
ISEM/20127, ela-
borado pelo SINESP, que traz a
visdo dos Gestores Educacionais
em varios aspectos, que poderdo
auxiliar no direcionamento das
Politicas Publicas Educacionais
para a Cidade de Sao Paulo.

Encerrando este encontro o Se-
cretario da Educagdo disse: “Sob
noés hauma plataformasoélida, mas
também com posic¢des diferentes.
Havera pontos de tensdo, o que ¢
natural, pois ha meus limites pes-
soais e também os da administra-
¢do. Aprendio quanto ¢ importante
opapel dos Gestores Educacionais
na Educagdo. A qualificagdo dos
Supervisores, Diretores e demais
profissionais ¢ fundamental, por-
que somos herdeiros de muitas
precariedades. A melhoria se
fard com os atuais educadores e
nao com outros. Os canais estao
abertos, com coleguismo, na causa
comum”.

Avaliando positivamente a aber-
tura desse canal direto de comuni-
cagdocomo Secretario, o SINESP
ja protocolou oficio solicitando
audiéncia para abrir negociagdo

formal de suas demandas.

0 SINESP participa desta luta!!!
ENCONTRO DOS

SERVIDORES PUBLICOS
ATIVOS, APOSENTADOS
E PENSIONISTAS

Movimento integrado por

centenas de entidades
de Servidores Publicos.
-

PELA APROVACAO
DA PEC

555/06
20 DE MARCO

DE 2013
das 9 as 18h

itorio Nereu Ramos
ara dos Deputados

Brasilia’lDF
i T

€£h

i

>

=

Apoio: Frente Nacional =« " . ¢
em Defesa da Previdéncia Social Publica

SINESP na midia

Tdo logo iniciou este
ano o Presidente do
SINESP concedeu
entrevista ao Jornal
Folha de Sdo Paulo

A matéria com a opinido do
Presidente do SINESP, Joao
Alberto Rodrigues de Souza, foi
publicada no dia 05/01/13, no
Caderno Cotidiano, pagina C1,
de autoria do jornalista Fabio
Takahashi. Tratou do desempe-
nho dos alunos em portugués e
matematica, da priorizagdo no
ensino de portugués diante dos
outros componentes, das notas
das Provas Brasil e Sdo Paulo a

que sdo submetidos os alunos,

da caréncia de professores, de
avangos erevisoes aserem feitas.

Jodo Alberto fez consideragdes
importantes: os programas para
matematica comecaram recente-
mente; ha sentido em melhorar
a alfabetizacdo, porque ela da
base para tudo, mas na situagao
atual ndo se pode deixarnenhuma
area de lado; as construgdes de
escolas permitiram eliminar as
turmas intermedidrias entre o
periodo matutino e vespertino,
que deixavam ao alunos com
jornada menor.

Para o SINESP ha revisoes e
encaminhamentos que precisam
ser feitos pelo novo governo,
pois aRede Municipal de Ensino

atende mais de 450 mil alunos.
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Eventos & Servi¢os

Visita Monitorada
ao MASP

Mostra “DEUSES E MADONAS -
A ARTE DO SAGRADO”

Sao 40 obras-primas, a maioria do século
14 ao 19. A representagdo de deuses e ma-
donas nesta exposicdo alicerca-se sobre a
ideia do sagrado, uma categoria da relacao
entre o ser humano, a vida e o mundo, que
pertence ao campo do indizivel, daquilo que
foge ao racional.

*Dia 21 de Margo de 2013, as 15 horas.

*Valor: R$ 10,00

*Ponto de encontro: Em frente ao Masp —
Avenida Paulista, 1578.

*Evento sujeito a um nimero minimo de participantes.

eInscri¢des e pagamentos de 04 a 15 de margo com Thamiris das 10h00 as 17h00.

Cha da Tarde no SINESP

Em comemoragdo do Dia das Mdes

10 de maio de 2013, das 15h00 as 17h00, na sede do SINESP

Inscrigoes pelo telefone 3255-9794, até o dia 07 de maio de
2013, com Thamiris, das 10h00 as 17h00.

Curso: “As contribuicées da
Neurociéncia para a pratica educativa”

Com a Profe, Elvira de Souza Lima
04, 18 e 25/05, no SINESP

Aguarde informacgdes sobre as inscri¢oes

Cursos aguardando homologacao

EAD (curso a distancia) Curso presencial

“Educacio e novas tecnologias: no- “Curriculo. cultura e pratica
vos caminhos paraaaprendizagem” pedagégica”

14 de marco a 14 de abril de 2013
Provas presenciais de 23 de marco, 06 ¢ 13 de abril

15 a 22 de abril

Inscri¢es e informagdes no portal www.sinesp.org.br apds a homologagio

PARA USO DOS CORREIOS

SINESP - SINDICATO DOS ESPECIALISTAS DE EDUCACAO
DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE SAO PAULO
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