
Para apresentação do balancete referente ao período de janeiro a outubro de 2012
04/12, 17h00, no SINESP, Praça Dom José Gaspar, 30, 3º andar

GERAL ORDINÁRIA

Confraternização

2012
Participe desta festa 

com o SINESP
Veja na página 12

Eleição da Diretoria 
do SINESP teve
grande participação
da categoria
Veja na pág. 4

Comemoração dos 
20 anos do SINESP
A cerimônia, realizada no dia 26/09, teve  criação do Dia 
Municipal do Gestor Educacional e lançamentos de carimbo,
selo comemorativo, ISEM - Índice SINESP da Educação Municipal, 
Revista Retrato da Rede 2012 e do novo site do SINESP, e contou 
com a participação de convidados e amigos

Veja nas páginas 6 e 7

Posse da Diretoria do SINESP, mandato 2012-2015
31 de outubro, 19h00, no Clube Homs, Av. Paulista, 735
Cerimônia de posse seguida de coquetel - Para participar inscreva-se pelo tel. 3255 9794, com Thamiris ou Jéssica
Estacionamento: Paulista Park, Av. Paulista 620/648, 2º subsolo - R$ 15,00

Foto: José Bergamini

20 de novembro
Dia da Consciência Negra
CURSO NO SINESP:  “Educação para as relações 
étnico-raciais: literaturas africanas de língua 
portuguesa e literatura afrobrasileira”.
Veja na página 9

Selo 
comemorativo

Plenário da reunião de RELTs/Comemoração
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Expediente

Presidente:
João Alberto Rodrigues de Souza
Vice-Presidente: 
Maria Benedita de Castro de Andrade
Secretária Geral
Marisa Lage Albuquerque
Vice-Secretário Geral:
Luiz Carlos Ghilardi
Diretor de Administração Financeira:
Eliana Mandarino Garcia Bonastre
Vice-Diretor de
Administração Financeira:
Vilma Borghi Marcondes Amaral Seixas
Diretor para Assuntos de Legislação 
e Defesa dos Direitos dos Filiados:
Egle Prescher Iaconelli
Vice-Diretor p/ Assuntos de Legislação 
e Defesa dos Direitos dos Filiados:
Janete Silva de Oliveira
Diretor de Eventos Educacionais:
Marilva Silva Gonçalves
Vice-Diretor de Eventos Educacionais:
Neuza Maria Canile Hartman
Diretor Cultural:
Alairse Vivi
Vice-Diretor Cultural:
Rosana Capputi Borges
Diretor de Imprensa:
Aparecida Benedita Teixeira
Vice-Diretor de Imprensa:
Marilza Gomes da Gama e Silva
Diretor de Políticas Sociais:
Dinah Maria Barile
Vice-Diretor de Políticas Sociais:
Norma Lúcia Andrade dos Santos
Diretor de Organização Sindical:
Ana Maria Dünkel Bonalumi
Vice-Diretor de Organização Sindical:
Marivaldo dos Santos Souza
Conselho Fiscal
Titulares: Mabel Skiet do Nascimen-
to; Márcia Helena Gargiulo Krause; 
Rui Ferreira da Silva Júnior 
Suplentes: Lídice Neyde da Silva Astri-
ni; Denise Fernandes Custodio Leyton; 
Maria de Fatima Lordelo Lopes

Estamos hoje aqui na mais 
paulista das avenidas para mais 
uma das mais de cem reuniões 
dos Representantes dos Locais 
de Trabalho realizadas na história 
do SINESP.

Não por acaso ela acontece 
nessa data, “aos vinte e seis dias 
do mês de setembro”. E não por 
acaso ela se reveste de uma inédita 
formalidade e de uma marcante 
grandiosidade.

Foi nesse dia que, no ano de 
1992, um grupo extremamente 
significativo de Especialistas de 
Educação se reuniu, com menor 
formalidade, mas com uma ainda 
maior grandiosidade, para fundar 
um novo Sindicato na Educação 
Municipal. Provoca-nos profunda 
emoção ter muitos deles presentes 
entre nós neste auditório.

Mas voltemos a 1992. Há apenas 
quatro anos, havia sido promul-
gada a Constituição Cidadã, que, 
finalmente, após tempos escuros 
de ditadura, permitia aos servi-
dores públicos o direito de livre 
associação em entidades sindicais.

Compunham ainda o cenário 
nacional de reconstrução das ins-
tituições democráticas, o grande 
bloco de forças diversificadas que 
lutaram contra a ditadura, o ideário 
de necessidade de unicidade sin-
dical e a revolta contra todo tipo 
de autoridade.

Na cidade discutia-se a criação 
de um Estatuto do Magistério. 
Temas fundamentais, como a 
carreira, o concurso público, a 
educação de qualidade, os direitos 
e as obrigações estavam em pauta.

E, nessas discussões, começa-
ram a sobressair dúvidas sobre os 
fatores que delineavam o citado 
cenário nacional.

Primeiramente, sem o inimigo 
comum da ditadura, a convivência 
das forças da frente antiditadura 
mostrava ser imprescindível que as 
decisões majoritárias respeitassem 
os direitos das minorias.

Quanto à unicidade sindical, fi-
cava óbvio que ela só faz sentido se 
todos os trabalhadores se sentirem 

20 anos do SINESP
Pronunciamento do Presidente do SINESP, João Alberto Rodrigues de Souza, na comemoração do aniversário

“representados” nas pautas de luta 
e nos processos decisórios.

Finalmente, fazia-se mister 
atentar para o fato de que, no 
serviço público os ocupantes de 
cargos de coordenação, direção 
ou supervisão não são prepostos 
autoritários dos “patrões”, mas 
sim agentes públicos responsá-
veis pelo implemento de políticas 
sociais e pela defesa dos direitos 
dos cidadãos.

Recentemente me foi apontado 
que a criação do SINESP foi um 
ato de coragem. Concordo. Mas 
ressalto que não foi um ato de 
coragem impulsiva e impensada. 
Foi um ato de coragem consciente, 
fundamentado em princípios de 
conduta que nos guiaram durante 
vinte anos.

Sem a luz desses princípios e a 
batalha aguerrida, diária e incan-
sável neles centrada, a história do 
Ensino Municipal de São Paulo 
certamente não seria a mesma.

Graças àqueles fundadores do 
SINESP que, imbuídos do espírito 
dos pioneiros iniciadores do ensino 
municipal nos idos de 1954, esta-
mos aqui hoje e podemos olhar 
com orgulho uma lista infindável 
de conquistas. São exemplos:

A manutenção do concurso pú-
blico para provimento dos cargos 
de Gestores, a criação do QPE 22, 
a existência da Verba Locomoção, 
a manutenção do Regime Próprio 
de Previdência, o surgimento do 
Programa de Transferência de 
Recursos Financeiros, a paridade 
e a integralidade aos aposentados 
por invalidez, a acomodação anual 
de Supervisores titulares, o fim 
da portaria que obrigava todos 
Coordenadores Pedagógicos a as-
sumirem aulas, a correção judicial 
de perdas salariais e de benefícios, 
a reconquista do direito à Aposen-
tadoria Especial.

Claro está que tais e outras 
tantas conquistas e vitórias não 
se fizeram somente com a defesa 
de princípios. Foi preciso muito 
trabalho. Como escreveu o poeta:

“Multipliquei-me para me sen-

tir,/ Para me sentir, precisei sentir 
tudo”.

Assim se tem definido a atua-
ção do SINESP. Participação em 
conselhos, em fóruns, em con-
gressos, assessorias qualificadas. 
Proatividade na Câmara Muni-
cipal, na Assembleia Legislativa, 
no Supremo Tribunal Federal, no 
Congresso Nacional, nos Conse-
lhos Municipal, Estadual e Federal 
de Educação. Busca constante de 
formação continuada, de vanguar-
da, de qualidade. Nenhuma frente 
descoberta.

Com o peso dessa história, foi 
eleita anteontem uma nova Dire-
toria. Ela está aqui presente neste 
momento memorável, ciente das 
suas responsabilidades. Corações 
e mentes centrados no passado e 
no futuro, sabemos que o presente 
é momento de dar uma pequena 
pausa e agradecer.

Agradecer a Deus que nos 
propiciou compartilharmos em 
tão pouco tempo eventos tão sig-
nificativos. Foram os 75 anos da 
Educação Infantil, os 50 anos do 
Ensino Municipal, os 18 e os 20 
anos do SINESP.

Agradecer aos fundadores por 
sua visão de futuro.

Agradecer a nossos funcionários, 
professores, assessores, advogados 
e parceiros, responsáveis diretos 
pelo atendimento de qualidade que 
os Gestores merecem.

Agradecer aos representantes do 
Legislativo, que souberam com-
preender que o SINESP tem por 
eles grande admiração, confiança 
e respeito, mas nunca abre mão de 
sua independência.

Agradecer às autoridades do 
Executivo, que aceitam nossas 
críticas e reivindicações com a 
grandeza dos que sabem que po-
derão sair de cabeça erguida dos 
cargos que ora ocupam.

Agradecer aos dirigentes de 
Entidades amigas pelo trabalho 
coletivo e solidário em tantas lutas 
comuns.

Agradecer aos atuais e antigos 
membros da Diretoria do SINESP, 

que mantêm a mesma união e a 
mesma garra com que dividiram 
conosco as situações de júbilo e 
de crise.

Agradecer aos parceiros dos 
Correios a quem devemos a or-
ganização dessa preciosa come-
moração.

Agradecer aos amigos e fa-
miliares por seu incondicional 
apoio e infinita compreensão nas 
diversas vezes em que colocamos 
os interesses da categoria acima 
dos pessoais.

E, acima de tudo, agradecer 
aos Filiados, única razão de ser 
do SINESP.

Uma nova década se inicia. Que 
continuemos todos abençoados 
e com a graça de não esmorecer 
nunca.

Pois, quando se trata do futuro 
de nossa categoria, não importa o 
que já tiver sido feito, muitíssimo 
ainda restará por fazer.

A solenidade de hoje foi pensada 
com muito carinho para que possa 
ser guardada como um registro 
de felicidade em seus corações, 
de modo a que vocês possam, 
nas décadas vindouras, carregar a 
certeza e o orgulho de que Vocês 
são protagonistas dessa trajetória 
de sucesso.

Se, ao encerramento de nossa 
festividade, tivermos fortalecido 
seu sentimento de pertencimento 
ao SINESP e a convicção de que 
Vocês Gestores Municipais de 
Educação merecem nossos sin-
ceros parabéns, tudo terá valido a 
pena, porque, sabemos, sua alma 
não é pequena.

Parabéns pelos 20 anos de vitó-
rias e conquistas. Muito obrigado.

João Alberto Rodrigues de Souza, 
Presidente do SINESP

Foto: José Bergamini
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PL 310/12 e Substitutivo apensado 
tramitará pelas demais Comissões 

Os problemas do Projeto de Lei 310/12 são a exclusão 
dos aposentados nas duas referências a serem criadas e 
a exigência de 28 anos de trabalho para as servidoras  
atingirem o topo da carreira, desconsiderando a apo-
sentadoria especial aos 25 anos trabalhados.

O Substitutivo apensado a este PL, aprovado pela 
Comissão de Constituição e Justiça, que contém as 
propostas do SINESP, tramitará pelas demais Comis-
sões da Câmara.

A apreciação pelos Vereadores e os debates pela 
melhoria das propostas ocorrerão após as eleições.

O SINESP vem estabelecendo uma grande articu-
lação na Câmara Municipal para que o Substitutivo 
seja aprovado.

As informações estão sendo atualizadas no site 
www.sinesp.org.br e também, através de mensagens 
eletrônicas aos filiados.

Esteja atento e participante para defender a isonomia 
entre ativos e inativos e fazer valer o reconhecimento 
do tempo exigido para a evolução funcional conforme 
o da Aposentadoria Especial, 25 anos para as mulheres.

O Substitutivo contemplando as reivindicações do SINESP, foi aprovado no dia 12/09

SINESP participa de reunião da Frente Nacional 
São Paulo pela aprovação da PEC 555/06  
Objetivo foi debater 
táticas para fortalecer 
a Frente nos Estados e 
Municípios

No dia 13/09/12, o SINESP foi 
representado por seus Dirigentes 
Sindicais Maria Benedita de Castro 
de Andrade, Benê, e Luiz Carlos 
Ghilardi na reunião da Frente Na-
cional São Paulo pela aprovação 
da PEC 555/06, realizada no SIN-
DIFISCO Nacional – Sindicato 
Nacional dos Auditores Fiscais da 
Receita Federal do Brasil.

A PEC 555/06 propõe a extinção 
gradativa da cobrança previden-
ciária dos Servidores Públicos 
aposentados e pensionistas. Para 
isso é necessário alterar a Emenda 

Constitucional 41/03.
O objetivo da reunião foi co-

locar em debate as táticas para 
fortalecer a Frente Nacional em 
todos os Estados e Municípios, 

para que seja 

colocada em 

pauta na Câ-

mara dos De-

putados até 

o final deste 

ano.

Estiveram 

presentes nessa reunião o Depu-

tado Federal João Dado e repre-

sentantes de várias Entidades que 

estão participando da organização 

dessa Frente.

Encaminhamentos da reunião:

•Realização de Seminários em 
Santa Catarina, Nordeste, Brasília 
e Centro Oeste.
•Envio de ofícios aos Deputados 

Federais solicitando que requeiram 
que a PEC seja integrada à pauta 
de discussão e votação.
•Realização de campanha de 

marketing sobre a PEC pelas 
Entidades.
•Uso das redes sociais para di-

vulgação dessa PEC.
•Compromisso das Entidades 

de participação em todos os Se-
minários.

Participantes da reunião da Frente Nacional São Paulo da PEC 555/06

Diretoria comemora com filiados e Vereadores a aprovação do Substitutivo com as propostas do SINESP no dia 12 de setembro

Foto: Diretoria do SINESP
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Eleição para a Diretoria do SINESP 
mostra apoio da categoria ao Sindicato
A grande participação 
dos Gestores 
Educacionais confere 
legitimidade ao 
pleito e ao mandato 
e evidencia a forte 
conexão categoria/
Sindicato

A segunda-feira, 24 de setem-
bro, já primavera, foi um dia 
quente como a maior parte do 
inverno deste ano. Das 09h00 
Às 17h00 deste dia, a sede do SI-
NESP esteve repleta de filiados, 
que se deslocaram para votar na 
eleição para a Diretoria, mandato 
2012-2015.

A Chapa “Dinamismo e 
Ação”, única inscrita, foi eleita 
com 97,2% dos 
votos válidos.

A Diretoria que 
toma posse no dia 
31 de outubro as-
sume desde já o 
compromisso de 
manter a luta cons-
tante em defesa dos 
direitos e interesses 
dos Gestores Edu-
cacionais e da edu-
cação pública de 
qualidade, que tem 
marcado as ges-
tões do SINESP. 
A ordem do dia é 
manter o prumo 
e buscar mais e 
mais vitórias para 
a categoria. 

Foto: José Bergamini

Fotos: Diretoria do SINESP

A Diretoria eleita do SINESP

Filiadas se apresentam nas urnas de votação João Alberto, Presidente do SINESP, durante a votação

O dia da eleição também foi dia de encontros na sede do SINESP
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Diretora de Imprensa:
Marilza Gomes da Gama e Silva
Cargo: Diretora de Escola Aposentada

Vice-Diretor de Imprensa:
Rui Ferreira da Silva Junior
Unidade de Lotação: EMEI Flávio Império 
Cargo: Coordenador Pedagógico – DRE 
Jaçanã/Tremembé

Diretora de Políticas Sociais:
Norma Lúcia Andrade dos Santos
Unidade de Lotação: Emei Clóvis Bevilacqua
Cargo: Coordenadora Pedagógica - DRE 
São Mateus

Vice-Diretora de Políticas Sociais:
Janete Silva de Oliveira
Unidade de Lotação: EMEI Profª Ottilia de 
Jesus Pires
Cargo: Diretora de Escola - DRE Jaçanã/ 
Tremembé

Diretora de Organização Sindical:
Ana Maria Dünkel Bonalumi
Unidade de Lotação: DRE São Miguel
Cargo: Supervisora Escolar

Vice-Diretor de Organização Sindical:
Marivaldo dos Santos Souza
Unidade de Lotação: EMEF Prof. Florestan 
Fernandes
Cargo: Diretor de Escola - DRE Capela do 
Socorro

Conselho Fiscal - Titular:
Mabel Skiet do Nascimento
Cargo: Coordenadora Pedagógica  Aposentada
Márcia Helena Gargiulo Krause
Unidade de Lotação: CEI Vila Ernestina
Cargo: Diretora de Escola - DRE Santo Amaro
Maria Cristina Ribeiro
Unidade de Lotação: Ceu Emei Vila Atlântica
Cargo: Diretora de Escola - DRE Pirituba

Conselho Fiscal - Suplente:
Lídice Neyde da Silva Astrini
Cargo: Coordenadora Pedagógica  Aposentada
Rosalina Rocha de Miranda
Unidade de Lotação: DRE Pirituba
Cargo: Supervisora Escolar
Arlete Marques Barbosa
Unidade de Lotação: CEI Jardim São Martinho
Cargo: Diretora de Escola - DRE São Miguel

Presidente:
João Alberto Rodrigues de Souza
Unidade de Lotação: DRE Ipiranga
Cargo: Supervisor Escolar

Vice-Presidente: 
Maria Benedita de Castro de Andrade
Cargo: Diretora de Escola Aposentada

Secretário Geral
Luiz Carlos Ghilardi
Cargo: Coordenador Pedagógico Aposentado

Vice-Secretária Geral:
Marisa Lage Albuquerque
Cargo: Supervisora Escolar Aposentada

Diretora de Administração Financeira: 
Eliana Mandarino Garcia Bonastre
Cargo: Diretora de Escola Aposentada

Vice-Diretora de Administração Financeira:
Maria de Fátima Lordelo Lopes
Unidade de Lotação: DRE Capela do Socorro
Cargo: Supervisora Escolar

Diretora para Assuntos de Legislação e 
Defesa dos Direitos dos Filiados:
Egle Prescher Iaconelli
Cargo: Supervisora Escolar Aposentada

Vice-Diretora para Assuntos de Legislação 
e Defesa dos Direitos dos Filiados:
Aparecida Benedita Teixeira
Cargo: Diretora de Escola Aposentada

Diretora de Eventos Educacionais:
Marilva Silva Gonçalves
Cargo: Coordenadora Pedagógica Aposentada

Vice-Diretora de Eventos Educacionais:
Neuza Maria Canile Hartman
Cargo: Diretora de Escola Aposentada

Diretora Cultural:
Alairse Vivi
Cargo: Coordenadora Pedagógica Aposentada

Vice-Diretora Cultural:
Rosana Capputi Borges
Unidade de Lotação: EMEI Prof. Celso de 
Souza Oliveira
Cargo: Diretora de Escola - DRE Jaçana/
Tremembé

CONFIRA A COMPOSIÇÃO DA NOVA DIRETORIA, QUE ASSUME DIA 31/10/12 EMEF Professor 
Florestan 
Fernandes 
recebe 
Educadores da 
Universidade 
Shizuoka, Japão

No 19 de setembro de 2012, a EMEF Florestan Fernandes, na 

Zona Sul da capital, recebeu a visita dos Educadores Yasuhiro 

Matsunaga e Lucia Emiko Yamamoto, da Universidade Shizuoka, 

no Japão. O Diretor da EMEF é Marivaldo dos Santos Souza, 

também membro da Diretoria do SINESP.

Os Educadores vieram ao Brasil para pesquisar a Educação 

Básica, para aprimorar o ensino oferecido aos estudantes brasi-

leiros que vivem no Japão. Entre outros projetos, os educadores 

apreciaram atividades que evidenciam o protagonismo juvenil, 

nas ações dos Educomunicadores da Escola Florestan: Twitter, 

Blog, Jornal Mural, Programa de Rádio e Imprensa Jovem.

A Diretoria do SINESP parabeniza toda a Equipe Escolar pelo 

trabalho desenvolvido junto à comunidade.

Imagens da visita

Fotos: Blog dos estudantes da Escola Forestan Fernandes



6 Outubro/2012INESPJornalS

SINESP comemora 20 anos com 
filiados e convidados
A comemoração do aniversário do SINESP foi realizada na reunião de RELTs de 26/09/12, data da fundação do SINESP, 
com mais de 600 filiados e convidados, entre candidatos a prefeito, parlamentares e autoridades

20 anos de luta

 A reunião de Representantes 
dos Locais de Trabalho do dia 
26/09/12 foi palco da comemo-
ração do aniversário de 20 anos 
do SINESP. A cerimônia contou 
com a presença de Representan-
te do Prefeito e da Secretária 
de Educação, várias Entidades, 
parlamentares, candidatos à 
Prefeitura de São Paulo, o 
Diretor Regional de Educação 
da DRE Ipiranga José Waldir 
Grégio, Presidente do MOSAP 
– Movimento dos Servidores 
Aposentados e Pensionistas e 
Assessor Político do SINESP .

Neste Evento foi realizada 
a cerimônia de lançamento do 
carimbo e do selo personalizado 
do SINESP pelos Correios. As 
correspondências do SINESP 
no mês de outubro utilizarão 
este carimbo. Também foram 
lançados a Revista Retrato da 
Rede 2012 e o ISEM - Índice SI-
NESP da Educação Municipal, 
que avalia as Políticas Públicas 
Educacionais de São Paulo, e o 
novo site do SINESP.

Foi oferecido um coquetel 
para brindar essa data tão im-
portante que é o aniversário de 
20 anos, pois o dia 26/09/92 

João 
Guilherme 

Vargas Neto, 
Assessor 
Sindical

Margarida 
Genofre

Vice-Presidente 
da APROFEM

Neli Ferreira
Presidente da 

APASE

Adriana 
Foliene, 

representante 
da Vereadora 
Sandra Tadeu

Severiano 
Garcia, 

Diretor da
FEESP-ESP

Edson 
Haubert, 

Presidente 
do MOSAP

Clóvis de 
Azevedo 

PMSP/SME

Vereador 
Atilio 

Francisco

Vereador 
Cláudio 
Fonseca

Vereador 
Eliseu 

Gabriel

Deputado e 
candidato a 

Prefeito Carlos 
Gianazzi

Candidata 
a Prefeita 
Soninha 
Francine

Sandra 
Fiordoliva 

Representante 
dos Correios

Saudaram o SINESP

Fotos: José Bergamini

Diretora Norma foi a mestre de cerimônia

Benê faz a obliteração

Marisa mostra folha com carimbo e selo comemorativos, após obliteração

Mesa de abertura da cerimônia

Amostra do selo e carimbo comemorativos dos 20 anos do SINESP

João Alberto lança a revista Retrato da Rede - ISEM 2012
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20 anos de luta20 anos de luta
Registros da Cerimônia

representou um divisor no 
trato dos assuntos referentes 
aos Gestores Educacionais da 
Rede Municipal de Educação 
de São Paulo.

Era o início da primavera 
sinespiana que chegava esplen-
dorosa, com toda a sua força e 
valentia para fazer brotar semen-
tes e valer os direitos à época 
dos Especialistas de Educação, 
que não tinham espaço para 
debates de suas especificidades 
e estavam com a ameaça de 
vacância dos cargos de Diretor 
de Escola através de eleição, 
proposta essa contida no Esta-
tuto do Magistério.

De lá para cá a coragem, a 
garra, o enfrentamento do guer-
reiro SINESP só tem ampliado, 
trazendo reconhecimento nacio-
nal. Os princípios concebidos à 
época são os mesmos na defesa 
inalienável de seus filiados.

Dia do Gestor
Para marcar ainda mais esta 

data o Vereador Eliseu Gabriel, 
a pedido do SINESP, fez um 
Projeto que culminou na Lei 
15.634 criando o Dia Munici-
pal do Gestor Educacional de 
São Paulo, a ser comemorado, 
anualmente, no dia 26 de se-
tembro, em reconhecimento ao 
trabalho desenvolvido por estes 
educadores.

Coro do 
SINESP

Para abrilhantar este Evento, o 
coro do SINESP fez uma belíssi-
ma apresentação sob a regência 
do Maestro Josué Alves Nonato. 

O congraçamento foi emocio-
nante, pois reuniu fundadores, 
os primeiros filiados, Diretores 
Sindicais e os Representantes 
dos Locais de Trabalho.

Fotos: José Bergamini
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SINESP participa do XXI Encontro Estadual 
dos Supervisores Escolares de Santa Catarina
 O Evento foi realizado pela ASESC - Associação dos Supervisores Escolares de Santa Catarina, de 27 a 29 de setembro de 2012

Atendendo o convite da Entidade, o 
SINESP foi representado pelo seu Presi-
dente João Alberto Rodrigues de Souza.

Estiveram presentes: autoridades lo-
cais, Entidades associativas e sindicais 
e o Secretário Estadual de Educação de 
Santa Catarina.

O cargo de Supervisor Escolar neste 
Estado equivale ao de Coordenador 
Pedagógico, na Prefeitura Municipal 
de São Paulo.

O Secretário discorreu sobre alguns 
problemas específicos da educação neste 
Estado e ressaltou a importância da ges-
tão, principalmente no relacionamento 
com a comunidade.

Outras falas foram centradas na ques-
tão da formação no curso de pedagogia, 
na valorização dos gestores e na educação 
popular.

Mesa de abertura do evento

O SINESP concordou com a importância 
da saúde do trabalhador, tema que é central 
no ISEM, e se colocou ao lado das lutas da 
categoria por formação inicial dos Gestores 
no curso de pedagogia. E apontou a impor-

tância de haver Entidades representativas 
da categoria e de sua união em torno de 
lutas comuns.

Parabenizamos os organizadores por 
este Encontro.

Conselho Gestor do HSPM tomará posse
A cerimônia será no 
dia 26 de outubro, e o 
SINESP indicou duas 
representantes 

As Diretoras do SINESP Rosana 
Capputi Borges e Norma Lúcia An-
drade dos Santos serão conselheiras, 
titular e suplente, respectivamente, do 
Conselho Gestor do HSPM.

Desde 2004 o SINESP vem atuando 
neste Conselho, que é formado por 32 
membros, entre titulares e suplentes, 

16 deles re-
presentantes 
da Adminis-
tração e dos 
funcionários 
do HSPM, e 
16 represen-
tando os usu-
ários, sendo 
dois indicados 
pelo Conselho 
Municipal de 
Saúde e os demais indicados pelos Sindicatos 
dos Servidores Públicos Municipais, entre 
eles o SINESP.

P e l a  L e i 
1 3 7 6 6 ,  a o 
C o n s e l h o 
Gestor com-
pete: apreciar 
e  a p r o v a r, 
anualmente, 
a  p ropos ta 
orçamentária 
da Autarquia; 
emitir parecer 

sobre normas técnicas a serem adotadas 
pela Autarquia; exercer fiscalização sobre 
a regularidade dos atos e procedimentos da 

Autarquia; examinar propostas, denúncias 
e queixas, encaminhadas por qualquer 
pessoa ou entidade, e a elas responder; 
elaborar e aprovar seu Regimento Interno; 
apreciar e deliberar sobre as prestações 
de contas da Autarquia e de seus órgãos, 
submetidas, trimestralmente, à sua apre-
ciação, pelo Superintendente; entre outras 
atribuições.

O SINESP defende, através de suas 
duas representantes no Conselho Gestor, 
medidas para tornar o HSPM melhor para 
os servidores, além de fiscalizar gastos e 
atos administrativos.

Fotos: José Bergamini

Rosana Caputti
Norma Lúcia

Logo do SINESP 
agora é marca 
registrada

O SINESP obteve junto ao órgão 
competente o registro de sua 
logomarca. Com isso ela passa a 
ser marca registrada, ou seja, é 
propriedade definitiva e ninguém 
poderá usar ou copiar. Para mos-
trar isso, a logomarca agora virá 
acompanhada de um R em sua 
parte superior.
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-

03. Ação na Câmara  - PL 
310/2012

11. Reunião do Conselho 
Gestor do HSPM

12. Ação na Câmara  - PL 
310/2012

•Reunião da Comissão de 
Constituição, Justiça e 
Legislação, PL 310/12

•Escolha de Coordenador 
Pedagógico

•Cursos EAD Faculdade 
Gama Filho

13. Frente Nacional São 
Paulo, PEC 555/06

13,14,15,16. Encontro de 
Aposentados em Vitória, 
Espírito Santo

14. Reunião do CACS do 
FUNDEB

17. Ação na Câmara  - PL 
310/2012

19. Visita a Exposição no 
MASP

20. Evento Valeu Professor

21. Reunião do Conselho 
Deliberativo do IPREM

22. Curso Neurociência no 
SINESP

24. Eleições para a Direto-
ria do SINESP

26. Reunião RELT /Co-
memoração 20 anos do 
SINESP

27. XXI Encontro Esta-
dual dos Supervisores 
Escolares de Santa Cata-
rina – ASESC

29. Curso Neurociência no 
SINESP 

Setembro 2012
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Fotos: Diretoria do SINESP

PL do Plano Municipal de Educação 
está na Câmara Municipal para votação

Curso de Formação 
“As contribuições da 
neurociência para a 
prática educativa”

Foi enviado 
pelo Executivo 
após muita 
pressão da 
sociedade

O SINESP, juntamente com ou-
tras Entidades e representantes da 
sociedade civil, vem pressionando 
desde a Conferência Municipal de 
Educação, realizada em 2010, para 
que o Prefeito Gilberto Kassab 
enviasse para a Câmara Municipal 
o Projeto do PME.

Devido à demora, os integrantes 
da Comissão Executiva do PME 
instituída na época das discussões 
do Plano na Cidade de São Paulo, 
estiveram recentemente no Mi-
nistério Público para reivindicar 
este envio.

O Promotor atendendo as rei-
vindicações cobrou do Prefeito a 
entrada do PL na Câmara. Somente 
após esta cobrança foi enviado o 
PL 01-00415/2012, publicado no 
DOC de 27/09/12, para o decênio 
de 2011 a 2020.

O Plano estabelece as diretrizes e 
as metas para a educação na cidade 
de São Paulo.

Tem como proposta de dire-
trizes:

•Erradicação do analfabetismo;

•Universalização do atendimento 
escolar;

•Superação das desigualdades 

educacionais;

•Melhoria da qualidade de 
ensino;

•Formação para o mundo do 
trabalho;

•Promoção da sustentabilidade 
socioambiental;

•Promoção humanística, cien-
tífica e tecnológica do Mu-
nicípio;

•Aplicação de recursos públi-
cos em educação, resultantes 
da receita de impostos, com-
preendida à proveniente de 
transferências, na manutenção 
e desenvolvimento do ensino 
fundamental, da educação in-
fantil e da educação inclusiva;

•Valorização dos profissionais 
de educação;

•Difusão dos princípios da 
equidade e do respeito à di-
versidade;

•Fortalecimento da gestão 
democrática da educação. 

O SINESP considera impor-

tante a entrada do PL na Câmara 

Municipal, pois é uma ótima 

oportunidade para se abrir o 

debate sobre as propostas do 

texto referência apresentado na 

Conferência. E estará atento às 

necessidades de sua categoria e 

aos requisitos necessários para 

uma educação de qualidade.

Veja íntegra do PL 01-

00415/2012 no site do SINESP: 

www.sinesp.org.br

Diante do sucesso deste curso 
realizado no primeiro semestre 
deste ano, e atendendo vários 
pedidos dos filiados, o SINESP 
organizou uma 2ª turma, nos 
dias 22 e 29 de setembro e 20 
de outubro.

A formação é um dos pilares para 
o SINESP e a escolha do tema foi 
muito acertada, pois está na pauta 
dos mais atuais.

O curso foi ministrado pela 
professora, neurocientista e pes-
quisadora Elvira de Souza Lima.

“O curso foi maravilhoso, pois é essencial para nós educadores conhecermos o funciona-
mento do cérebro no processo de aprendizagem.”

Lígia Cristiane Ferreira de Carvalho Cortez
Diretora do CEU-EMEI Azul da Cor do Mar

A Neurocientista Elvira de Souza 
Lima durante o curso no SINESP

Participantes da segunda turma do curso “As contribuições da neurociência para a prática educativa”
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Encontro de Aposentados em Vitória, ES

SINESP e filiados fazem visita cultural ao MASP

Visita ao Solo Sagrado de Guarapiranga

Realizado de 13 a 16/09/12, 
a viagem foi mais uma 
oportunidade de convivência 
oferecida pelo SINESP

O Encontro proporcionado pelo SINESP 
teve uma programação intensa: city tour 
em Vitória e Vila Velha, visita às paneleiras 
que confeccionam utilitários de barro, ao 

Palácio Anchieta, ao convento, à fábrica 
de Chocolate Garoto e ao Balneário de 
Guarapari.

Tudo isso foi preenchido com muitas 
conversas agradáveis, alegria, amizade, 
boa comida e lazer em meio à natureza.

Esse encontro foi muito bem avaliado 
pelos participantes e terminou com novos 
projetos para as próximas viagens.

No dia 04 de outubro de 2012, um grupo de 
filiados do SINESP esteve no Solo Sagrado 
de Guarapiranga, também conhecido como 
o protótipo do paraíso.

Foram momentos especiais com vivên-
cias para perceber o outro e a natureza com 

Grupo do SINESP aprecia a Exposição
“Caravaggio e seus seguidores”

Os filiados do SINESP foram ao Museu de Arte de São Paulo – MASP, no dia 
19 de setembro de 2012, para apreciar a exposição com obras de Michelangelo 
Merisi de Caravaggio e de seus seguidores.

As obras apresentadas retratam o drama humano diante da existência e da 
fragilidade da vida, o erotismo e a carnalidade. Foram momentos especiais de 
contato com as obras de grandes gênios da época barroca.

seus sons, os quais passam despercebidos 
no dia-a-dia.

A caminhada foi feita por alamedas com 
flores variadas, com muito verde em todos os 
tons, quedas de águas, pontes, lagos, riachos, 
arranjos ornamentais de ikebana, centro 

cultural, templo e represa de 
Guarapiranga.

Tudo isso levou este grupo 
especial a esquecer da agitação 
cotidiana e entrar em ritmo de 
paz interior.

Foto: Diretoria do SINESP

Foto: Diretoria do SINESP

Foto: Diretoria do SINESP

Foto: Diretoria do SINESP

Passeio por uma das alamedas do parque Foto em frente ao templo

Grupo do SINESP no saguão do MASP

Grupo do SINESP em Vitória, no Espírito Santo
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Agende-se para o 2º semestre

Impresso 
Especial

9912297207    DR/SPM
SINESP - SIND. ES-

PEC. EDUC. SP

PARA USO DOS CORREIOS

Mudou-se      Falecido

Desconhecido     Ausente

Recusado      Não Procurado

Endereço insuficiente

Não existe o nº indicado

Informação escrita pelo porteiro ou Sindico

REINTEGRAÇÃO AO SERVIÇO POSTAL EM ___/___/___

EM ___/___/___  ____________________
          RESPONSÁVEL

IMPRESSO

CORREIOS

CORREIOS

DEVOLUÇÃO
GARANTIDA

Chá da Tarde com bingo
Data: 23 de novembro de 2012
Horário: 15h00 às 17h00, na sede do SINESP.
Inscrições;de 05 a 14 de novembro, com Jéssica ou Thamiris, das 10h00 às 17h00, pelo telefone
Evento gratuito para filiados. 
Não filiados: R$25,00. Sujeito a um número mínimo de participantes.

Confraternização 
com jantar 
dançante
Data: 07 de dezembro de 2012

Local: Circolo Italiano

Avenida São Luís, nº 50, Centro, S. Paulo

Horário: a partir das 21h00

Filiado: R$ 95,00

Não filiado: R$ 105,00

Serviço de valet: R$ 20,00

Inscrições pelo site do SINESP de 05/11 a 03/12/2012

Confraternização de 
50 anos de Formatura 
de Professores 
A Turma B, de 1962, da Escola Normal 
Livre Campos Salles, Lapa, está 
organizando um encontro. Se você faz 
parte desse grupo, entre em contato com 
Fátima Bastos pelo telefone 3816-2634.

Aniversário do SINESP tem 
presente do Viva Park para filiados
O preço da diária de 12 horas no estacionamento 
Viva Park, Rua da Consolação 293, perto da 
sede, foi reduzido para R$ 10,00 para os filiados 
que apresentarem o carimbo do Sindicato no 
cupom, na hora de retirar o veículo.


