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A Meta 119 foi executada em 100 % - Meta esta Concluida

META 119 - Implementar o Ciclo Participativo de Planejamento e Orgamento

Relato da Meta 119

Para ampliar os mecanismos efetivos de controle da sociedade sobre a administragdo publica é necessério
assegurar aos cidaddos as condigdes de participagdo no debate publico sobre a cidade e na priorizagdo e decisdo
acerca do planejamento e dos orgamentos publicos. O Ciclo Participativo de Planejamento e Orgamento visa
garantir a participagdo popular na elaboragdo e acompanhamento do Programa de Metas, do Plano Plurianual
(PPA), das Leis de Diretrizes Orgamentdrias (LDOs) e das Leis Orgamentarias Anuais (LOAs), por meio da
participagdo presencial em Audiéncias Publicas, Plendrias, Semindrios etc., pela criagdo do Conselho de
Planejamento e Orgamento Participativos (CPOP) e por meio de um Portal Eletronico.

O Ciclo Participativo de Orgamento e Planejamento (CPPO) foi concluido a partir de 99 audiéncias publicas, que
contemplaram todas as subprefeituras e somaram mais 11 mil participantes.

Ainda, foi criado o Conselho Participativo de Orgamento e Planejamento (CPOP), com representantes da
sociedade civil, do Executivo e do Legislativo municipais.

Em 2014 foram realizadas 32 audiéncias publicas para discutir o orgamento de 2015, com mais de 2.300
participagdes e 675 contribui¢des colhidas.

Defini¢do de termos técnicos para a meta

Programa de Metas: documento descrevendo as prioridades dos 4 anos da gestdo do governo municipal, explicitando as agdes
estratégicas, os indicadores e as metas quantitativas para cada um dos setores da Prefeitura. Deve ser apresentado em até 90 dias apds a
posse do Prefeito eleito.

Plano Plurianual - PPA: é o principal instrumento de planejamento publico e determina a orientagdo estratégica e as prioridades do
governo traduzidas em programas e agdes. O Projeto de Lei deve ser enviado ao Legislativo até o dia 30 de Setembro do primeiro ano do
mandato, deve ser votado pelo Legislativo até o fim do ano e vale para os 4 anos seguintes.

Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO: é o instrumento que conecta o PPA com o Orgamento Anual, estabelecendo as Diretrizes e
orientando a elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual. Na LDO s3o fixadas as prioridades e metas para o ano seguinte, bem como previsdes
de alteragGes na legislagdo tributaria e de metas e riscos fiscais. O Projeto de Lei deve ser enviado ao Legislativo até o dia 15 de Abril e
deve ser votado até o dia 30 de Junho de cada ano.

Lei Orgamentaria Anual - LOA: é a proposta orgamentaria anual de todos os 6rgdos da administragdo, prevendo a Receita e fixando a
Despesa para o ano seguinte. O Projeto de Lei deve ser enviado ao Legislativo até o dia 30 de Setembro e deve ser votado até o final de
cada ano.

Conselho de Planejamento e Orgamento Participativos - CPOP: serd criado um Conselho para acompanhar a execugdo dos instrumentos
de planejamento e orgamento, com representantes territoriais das Subprefeituras, representantes tematicos dos diversos setores
damPrefeitura e representantes do Poder Publico.

Além das metas ja apresentadas, entendemos fundamental
destacar as principais a¢oes além das metas que foram
realizadas nos ultimos quatro anos e que contribuem para
realizagao do objetivo de promover a participagao, a
transparéncia e o controle social na administragao publica
municipal.

Criada a Controladoria Geral do Municipio de Sdo Paulo (CGM)

Criada em maio de 2013 (Lei 15.764/2013), a Controladoria Geral do Municipio (CGM) atua para prevenir e
combater a corrupgdo na gestdo municipal, garantir a defesa do patriménio publico, promover a transparéncia e
a participagdo social e contribuir para a melhoria da qualidade dos servigos publicos. A CGM ¢é dividida em
quatro dreas de atuagdo: Corregedoria Geral do Municipio, Ouvidoria Geral do Municipio, Coordenadoria de
Auditoria Interna e Coordenadoria de Promogdo da Integridade Publica.

Botdo de Acesso a Informagado no site institucional de cada secretaria municipal (CGM)

Foi criado o Bot&do de Acesso a Informagdo no site institucional de cada secretaria, disponibilizando informagdes
em formato aberto sobre contratos, execugdo orgcamentdria, metas do Programa de Metas, informagdes
classificadas e desclassificadas, solicitagdes do e-Sic, auditorias, compras publicas e perguntas frequentes. Além
disso, no site da SF é publicada diariamente uma tabela de execugdo orgamentaria de todos os 6rgdos da
Prefeitura.

Conselho Municipal de Politica Cultural - Projeto de Lei n2 01 -00248/2015 do Executivo (SMC)

O Conselho Municipal de Cultra existe desde 1975 e atualmente esta em processo de reformulacdo pelo projeto
de lei enviado a Cadmara Municipal. Apds sua uUltima reestruturagdo em 2009 o Conselho ndo chegou a se
estruturar, pois a sua composi¢do pressupunha critérios que inviabilizaram a participagdo de boa parcela dos
envolvidos no debate sobre as politicas publicas de cultura na cidade, sobretudo por restringir a participagdo a
personalidades juridicas — isto é, organizagdes culturais detentoras de CNPJ. Com a aprovagdo da lei, o conselho
passara a denominar-se Conselho Municipal de Politica Cultural, sendo érgdo de carater consultivo, deliberativo
e propositivo em questdes referentes a politica cultural municipal.

Garantia de 50% participagdo minima de mulheres em conselhos de participacdo social e controle
social (SMPM)

Com a edi¢do do Decreto 56.021/2015 ficou assegurada a participagdo minima de 50% de mulheres em
conselhos de participagdo social e controle social.

Reorganizag¢do do Conselho Municipal de Saude pela revogacdo do decreto n2 52.914/2012 (SMS)

Com o Decreto 53.990 de 2013, foi estabelecida nova regulamentagdo a Lei n2 12.546, de 7 de janeiro de 1998,
dispondo sobre as competéncias, a composigdo, a organizagdo e a forma de funcionamento do Conselho
Municipal de Saude, bem como sobre a Conferéncia Municipal de Saude

documento
assinado

Participagdo Social na gestdo da Saude (SMS)

Implantagdo da rede de Ouvidorias com mais de 900 pontos; realizagdo de duas Conferéncias Municipais de
Saude (1.600 delegados eleitos em cada); bem como mais de 50 reunides regionais com conselheiros gestores e
profissionais da Saude.

Objetivo 20: Revisar o marco regulatério do desenvolvimento
urbano de forma participativa

A Meta 120 foi executada em 100 % - Meta esta Concluida

META 120 - Revisar o Plano Diretor Estratégico

Relato da Meta 120

Plano Diretor Estratégico do Municipio de Sdo Paulo e Politica de Desenvolvimento Urbano aprovados em 31 de
Julho de 2014 pela promulgagdo da Lei 16.050. Apds aprovagdo do Plano Diretor Estratégico foi iniciado
processo de implementagdo, como a aplicagdo dos instrumentos indutores da fungdo social da cidade.Para
ampliar o acesso aos conteudos do novo Plano Diretos Estratégico, os arquivos da lei foram disponibilizados em
formato aberto.

Langado o Concurso Publico Nacional de Obras Audiovisuais de Curta Metragem sobre o Plano Diretor. Foram
premiadas 5 obras audiovisuais, sendo que o primeiro colocado desenvolve uma série com 12 capitulos
abordando temas especificos da lei.

Elaborado livro ilustrado do Plano Diretor Estratégico, e cartilha com as estratégias ilustradas.

Os projetos de lei foram construidos de forma participativa, mediante audiéncias publicas e outros instrumentos
pertinentes ao processo de participagdo cidada. O processo de revisdo e aprovagdo do Plano Diretor Estratégico
ndo envolve custo de implantagdo e manutengdo.

Defini¢do de termos técnicos para a meta

Marco Regulatério: é o conjunto de instrumentos de planejamento e gestdo urbana que serve para definir as diretrizes das politicas
publicas e controlar o desenvolvimento da cidade.

Plano Diretor Estratégico: é o instrumento basico da politica de desenvolvimento e expansdo urbana do municipio. Deve ordenar o
cumprimento das fungdes sociais da cidade e das propriedades urbanas, integrar ao processo de planejamento municipal e orientar o
plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e o orgamento anual.

A Meta 121 foi executada em 100 % - Meta esta Concluida
META 121 - Revisar a Lei de Parcelamento, Uso e Ocupacdo do Solo

Relato da Meta 121

Lei de Parcelamento, Uso e Ocupagdo do Solo N2 16402 sancionada e publicada em 22 de Margo de 2016.

Para elaboragdo da lei foi realizado processo participativo por meio de 32 oficinas regionais, além de consulta
publica na internet, que resultaram na participagdo de 8 mil pessoas e 3 mil propostas. Também foram
realizadas trés audiéncias publicas para discutir a minuta do Projeto de Lei.

A proposta foi debatida no Conselho Municipal de Politica Urbana ao longo de todo o processo.

Defini¢do de termos técnicos para a meta

Marco Regulatério: é o conjunto de instrumentos de planejamento e gestdo urbana que serve para definir as diretrizes das politicas
publicas e

controlar o desenvolvimento da cidade.

Lei de parcelamento, uso e ocupagdo do solo: também conhecida como lei de zoneamento, trata das regras de quanto, como e onde
podem ser construidas determinadas atividades no territério municipal. £ um instrumento que estabelece pardmetros objetivos para o
cumprimento da fungdo social da propriedade com base no que for estabelecido no Plano Diretor.

A Meta 122 foi executada em 100 % - Meta esta Em andamento
com beneficios a populagao

META 122 - Revisar os Planos Regionais Estratégicos

Relato da Meta 122

Os novos Planos Regionais das Subprefeituras (PRSs). O objetivo é garantir a cidadania, reduzir desigualdades
socioterritoriais e melhorar a qualidade de vida da populagdo, com melhores condigdes de circulagdo,
acessibilidade, permanéncia e uso dos espagos da Cidade. O decreto n? 57.537 que instituiu o PRSs, foi
publicado no Diario Oficial de 17 de dezembro de 2016. As propostas contidas no PRSs foram definidas a partir
da andlise de dados e indicadores sociais, economicos, territoriais e ambientais, além de planos e agles
setoriais. Participaram da construgdo das propostas municipes, membros de conselhos participativos,
representantes das subprefeituras e das secretarias municipais.

O processo de revisdo dos Planos Regionais das Subprefeituras seguiu os parametros de participagdo
democratica estabelecidos pelo PDE, com encontros presenciais e participagdes pela internet, além de ter
contado com o apoio inédito do programa de Residéncia da FAU-USP, que selecionou 32 jovens arquitetos do
pais todo para contribuirem com o trabalho. Entre agosto de 2015 e novembro de 2016, mais de 550 técnicos de
secretarias, 6rgdos e subprefeituras, se reuniram em 49 encontros para fazer o diagnéstico e tragar objetivos
para territorios estratégicos da cidade, denominados Perimetros de A¢do. Também em 2016, entre Margo e
Junho, moradores das 32 subprefeituras da cidade puderam conhecer as propostas da Prefeitura e debater os
desafios da revisdo dos PRSs durante os encontros preparatdrios para a 72 Conferéncia Municipal para a Cidade
de Sdo Paulo, com a participagdo de aproximadamente 10 mil pessoas.

Defini¢do de termos técnicos para a meta

Marco Regulatério: é o conjunto de instrumentos de planejamento e gestdo urbana que serve para definir as diretrizes das politicas
publicas e controlar o desenvolvimento da cidade.

Plano Regional Estratégico: Instrumento de planejamento urbano baseado no Plano Diretor Estratégico com abrangéncia no territério de
cada subprefeitura do Municipio de S&o Paulo.
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