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Sao Paulo, 18 de dezembro de 2017.

Senhor Presidente

Encontra-se em tramitacdo nessa Egrégia Camara o Projeto
de Lei n° 621/16, que, dentre outras providéncias, objetiva ins-
tituir o regime de previdéncia complementar para os servidores
publicos do Municipio de Séo Paulo, proposta esta que, em de-
corréncia de novos estudos realizados pela atual gestdo, neces-
sita ser reformulada para insercdo de medidas que propicie a
implantacéo de sistema e regime proprio de previdéncia social
mais condizente com a realidade do Municipio de S&o Paulo,
bem como, em especial, equacione totalmente o seu déficit.

Nesse sentido, segue novo texto acerca da matéria, acom-
panhado dos respectivos anexos, para fins de substituicao
daquele anteriormente enviado, agora contemplando a reorga-
nizagao e capitalizacdo do Regime de Previdéncia Social - RPPS,
a instituicdo de medidas voltadas ao equilibrio financeiro
e atuarial, do regime e a defini¢do de formas do respectivo
financiamento, a instituicdo do Regime de Previdéncia Com-
plementar - RPC, a fixacdo do limite maximo para a concessdo
de aposentadorias e pensdes pelo RPPS, a autorizacdo para a
criacdo de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, a
reestruturacdo do Instituto de Previdéncia Municipal de Sao
Paulo - IPREM, a criagdo do Quadro dos Profissionais de Gestao
Previdenciaria - QPGP e a extingdo dos cargos que especifica.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus protes-
tos de apreco e consideragéo.

Jodo Doria

Prefeito

Ao

Excelentissimo Senhor

VEREADOR MILTON LEITE

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo”

PROJETO DE LEI N° ...

Dispde sobre a reorganizacdo e capitalizacdo do Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS e a instituicdo de medi-
das voltadas ao equilibrio financeiro e atuarial do regime e a
definicao de formas do respectivo financiamento; a criacdo do
Regime de Previdéncia Completar — RPC, fixando o limite ma-
ximo para a concessao de aposentadorias e pensdes pelo RPPS,
autoriza a criacdo de Entidade Fechada de Previdéncia Comple-
mentar, a reestruturacdo do Instituto de Previdéncia Municipal
de Séo Paulo — IPREM, a criagdo do Quadro dos Profissionais de
Gestdo Previdenciaria — QPGP, a extingdo de cargos e da outras
providéncias.

TiTULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei trata da reorganizacao e capitalizacdo do
Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS com a instituicao
de medidas voltadas ao equilibrio financeiro e atuarial do
regime e a definicdo de formas do respectivo financiamento; da
criagdo do Regime de Previdéncia Completar — RPC, fixando o
limite méximo para a concessao de aposentadorias e pensdes
pelo Regime Préprio de Previdéncia Social, da autorizacao para
a criacdo de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar no
Municipio de Séo Paulo, da Reestruturacdo do Instituto de Pre-
vidéncia Municipal de S&o Paulo — IPREM, da criacao do Quadro
dos Profissionais de Gestdo Previdenciaria — QPGP, da extingdo
de cargos e da outras providéncias.

Art. 2° Para os efeitos desta lei, os termos referidos no
Anexo | devem ser compreendidos conforme as defini¢oes ali
contidas sempre que grafados com letra maitscula.

TiTULO Il

DA REORGANIZAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDEN-
CIA SOCIAL — RPPS

Art. 3° O RPPS do Municipio de Sao Paulo fica reorgani-
zado na forma estabelecida por esta lei, que dispde sobre as
formas de financiamento e institui medidas voltadas a seu equi-
librio financeiro e atuarial, observado o previsto no artigo 40, o
disposto no artigo 30, inciso I, no artigo 149, § 1°, e no “caput”
do artigo 249, da Constituicdo Federal.

CAPITULO |

DA FORMA DE FINANCIAMENTO DO RPPS

Art. 4° O RPPS sera financiado por meio da arrecadagdo
de contribuicdes dos segurados, dos Orgaos e Entidades a ele
vinculados e de outras receitas que Ihe forem atribuidas por lei.

Secéo |

Da Contribuicdo Previdenciaria Normal

Art. 5° A contribuicdo previdenciaria normal dos servidores
ativos vinculados ao RPPS, destinada a manutengdo desse
regime, serd de 14% (quatorze por cento), incidentes sobre a
totalidade da base de contribuico.

§ 1° Para os fins desta lei, entende-se como base de con-
tribuicdo o total dos vencimentos ou subsidios do servidor,
compreendendo o vencimento do cargo, acrescido das vanta-
gens pecunidrias que a ele se integram, nos termos da lei, ou
por outros atos concessivos, bem como os adicionais de carater
individual, e quaisquer outras vantagens, excluidas:

| - as diarias para viagens;

II - 0 auxilio-transporte;

Il - o salario-familia;

IV - o salario-esposa;

V - o auxilio-alimentagéo;

VI - parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local
de trabalho;

VIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de
cargo em comissdo ou de funcdo de confianca néo incorpora-
das aos vencimentos;

VIII - 0 abono de permanéncia;

IX - outras vantagens instituidas em lei, ndo passiveis de
incorporacéo aos vencimentos ou subsidios do servidor.

§ 2° O servidor titular de cargo efetivo podera optar pela
incluséo, na base de contribuicdo, de parcelas remuneratérias
de que tratam os incisos VI e VIl do § 1° deste artigo.

Art. 6° Os aposentados e os pensionistas vinculados ao
RPPS contribuirdo com 14% (quatorze por cento), do valor da
parcela dos proventos de aposentadoria ou pensao que supere
o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§ 1° Nos casos de acumulagdo remunerada de aposenta-
dorias e/ou pensdes, considerar-se-a, para fins de calculo da
contribuicdo de que trata o “caput” deste artigo, o somatério
dos valores percebidos.

§ 2° Na hipétese do paragrafo anterior, o limite estabeleci-
do para os beneficios do RGPS sera deduzido uma Unica vez da
base de calculo da contribuicdo prevista no “caput”.

Art. 7° O décimo terceiro salario sera considerado para fins
de incidéncia das contribuicdes de que tratam os artigos 5° e
6° desta lei.

Art. 8° 0 abono de permanéncia de que trata o § 19 do
artigo 40 da Constituicdo Federal sera concedido na forma do
regulamento ao servidor vinculado ao RPPS que tenha comple-
tado as exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas
na alinea "a", do inciso Ill do § 1° do artigo 40 da Constituicdo
Federal, ou que tenha cumprido os requisitos do § 5° do artigo.
2°, ou do § 1° do artigo 3° e do artigo 6°, todos da Emenda
Constitucional n° 41, de 2003, e que opte por permanecer em
atividade.

Art. 9° A contribuicdo dos Orgaos e Entidades do Municipio,
para o custeio do RPPS de que trata o artigo 40 da Constituicdo
Federal, sera no minimo igual a contribuicdo do servidor ativo,
observados os termos desta lei, devendo o produto da arrecada-
¢do ser contabilizado em conta especifica.

§ 1° Os Orgaos e Entidades do Municipio sdo responsaveis
pela cobertura de eventuais Insuficiéncias Financeiras do RPPS e
dos fundos administrados pelo IPREM.

§ 2° A complementacdo necessaria para a cobertura das
Insuficiéncias Financeiras sera proporcional ao custo dos be-
neficios concedidos e a conceder de responsabilidade de cada
Orgéo e Entidade do Municipio, devendo ser prevista na lei
Orcamentaria Anual.

Secao Il

Da Segmentacéo de Massa

Art. 10. O RPPS passa a ser segmentado em Plano Finan-
ceiro e Plano Previdenciario, administrados pelo IPREM nos
termos desta lei.

§ 1° Os Planos previstos no “caput” deste artigo serao
instituidos e mantidos conforme normas gerais de contabilidade
e de atuaria.

§ 2° A avaliagdo atuarial para a institui¢do, manutencao e
revisao dos Planos previstos no “caput” deste artigo adotara o
regime financeiro adequado & estrutura de cada Plano de Bene-
ficios e de Plano de Custeio.

Art. 11. O Plano Financeiro ser4 um sistema estruturado
pelas contribuicbes a serem pagas pelos Segurados e pelos
Orgdos e Entidades, e de outras receitas que lhe forem atri-
buidas por lei, conforme Plano de Custeio especifico calculado
atuarialmente.

§ 1° O regime do Plano previsto no “caput” deste artigo
sera o Regime Financeiro de Reparticdo Simples.

§ 2° Ficarao vinculados ao Plano de que trata o “caput” os
seguintes Segurados:

| - servidores ativos que tenham ingressado no servico pu-
blico até a data anterior ao inicio da vigéncia desta lei;

Il - aposentados e pensionistas decorrentes dos Segurados
de que trata o inciso |, que tenham o Beneficio Previdenciario
concedido apos a vigéncia desta lei;

Il - aposentados e pensionistas cujos Beneficios Previden-
ciarios tenham sido concedidos até a data anterior ao inicio da
vigéncia desta lei.

Art. 12. Fica criado o Fundo Financeiro — FINAN, com a fina-
lidade de administrar e prover recursos para o pagamento dos
Beneficios Previdenciarios, destinados aos segurados vinculados
ao Plano Financeiro.

Art. 13. O FINAN é composto por:

| - contribuicdes previdenciarias dos segurados ativos e
inativos e dos pensionistas;

11 - contribuicdes dos Orgdos e Entidades do Municipio;

Il - recursos advindos da amortizacdo de financiamentos
imobiliarios realizados pelo IPREM;

IV - valores recebidos a titulo de compensacdo financeira,
em razao do disposto no § 9° do artigo 201 da Constituicdo
Federal;

V - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas
patrimoniais;

VI - recursos para cobertura de eventuais Insuficiéncias
Financeiras e para cobertura do Custo Atuarial de Transicéo;

VIl - doages, subvencoes, legados e rendas extraordinarias
ou eventuais;

VIII - bens e direitos de qualquer natureza, aportados pelos
Orgaos e Entidade municipais nos termos do artigo 249 da
Constituicao Federal;

IX - outros recursos consignados no orgamento municipal,
inclusive os decorrentes de créditos suplementares.

Art. 14. 0 Plano Previdenciério sera um sistema estruturado
pelas contribuicdes a serem pagas pelos segurados e pelos
Orgaos e Entidades do Municipio, conforme Plano de Custeio
especifico calculado atuarialmente.

§ 1° O regime do plano previsto no “caput” deste artigo
sera o Regime Financeiro de Acumulacao de Reservas, admitin-
do Regime de Capitais de Cobertura.

§ 2° Ficardo vinculados ao Plano de que trata o “caput”, na
condicdo de segurados:

| - os servidores que venham a ingressar no servico publico
apos o inicio da vigéncia desta lei;

Il - aposentados e pensionistas decorrentes dos Segurados
de que trata o inciso I.

Art. 15. Fica criado o Fundo Previdenciario — FUNPREV,
com a finalidade de prover recursos para o pagamento dos
beneficios previdenciarios aos segurados, no dmbito do Plano
Previdenciario.

§ 1° 0 FUNPREV podera absorver obrigacées do FINAN por
transferéncia de segurados do Plano Financeiro para o Plano
Previdenciario, como contrapartida ao aporte de bens, direitos e
ativos pelos Orgaos e Entidades do Municipio ou em virtude da
apuragdo de superavit atuarial na data da transferéncia.

§ 2° A transferéncia de segurados a que se refere o § 1°
sera decidida pelo Conselho Deliberativo do IPREM mediante
estudo atuarial e prévia avaliacdo dos bens e direitos transferi-
dos quanto ao valor e sua liquidez.

Art. 16. 0 FUNPREV é composto por:

| - contribui¢des previdenciarias dos segurados ativos e
inativos e dos pensionistas;

11 - contribuigdes pelos Orgos e Entidades do Municipio;

Il - valores recebidos a titulo de compensacdo financeira,
em razdo do disposto no § 9° do artigo 201 da Constituicdo
Federal;

IV - ativos imobiliérios e seus rendimentos;

V - recebiveis, valores mobiliarios, participacdes acionarias,
direitos de crédito e outros direitos a ele transferidos a qualquer
titulo, tais como concessoes e direitos de uso de solo;

VI - rendimentos dos bens e direitos a ele transferidos, tais
como os obtidos com aplicages financeiras ou como recebi-
mento de contrapartida pelo uso de seus bens;

VIl - produto da alienacao de seus bens e direitos;

VIII - bens e direitos de qualquer natureza, aportados pelos
Orgaos e Entidades do Municipio nos termos do artigo 249 da
Constituicdo Federal;

IX - doagdes, subvencbes, legados e rendas extraordinarias
ou eventuais;

X - recursos para cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras.

XI - outros recursos consignados no or¢amento municipal,
inclusive os decorrentes de créditos suplementares;

Art. 17. Fica autorizado o aporte no FINAN e no FUNPREV
de bens, direitos e ativos de que sejam titulares os Orgaos e En-
tidades vinculados ao RPPS nos termos do artigo 249 da Consti-
tuicdo Federal, observados os critérios e preceitos constantes no
artigo 6° da Lei Federal n° 9.717/1998.

Art. 18. Toda proposicao legislativa que crie ou amplie
despesas de pessoal ativo, aposentados ou pensionistas devera
estar acompanhada do célculo de seus impactos no RPPS nos
préximos setenta e cinco anos e apresentar compatibilidade e
adequacao orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria
Anual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Secao Il

Da Gestédo dos Fundos Previdenciarios e sua Contabilizacao

Art. 19. A segmentacdo do RPPS sera acompanhada pela
separagdo or¢amentaria, financeira e contabil dos recursos e
das obrigagdes correspondentes a cada plano.

§ 1° As contas do FINAN e do FUNPREV serdo distintas da
conta unica do Tesouro Municipal.

§ 2° Os ativos financeiros do FINAN e do FUNPREV serdo
destinados exclusivamente ao pagamento dos beneficios previ-
denciarios aos segurados.

Art. 20. Os recursos financeiros do FINAN e do FUNPREV
serdo aplicados, diretamente ou por intermédio de instituicdes
especializadas, observadas as diretrizes dadas pelo Conselho
Deliberativo do IPREM e as normas emanadas do Conselho
Monetério Nacional.

Art. 21. As despesas do FINAN e do FUNPREYV ficaréo a car-
go do IPREM e serdo consignadas na Lei Orcamentaria Anual.

§ 1° 0 FINAN e o FUNPREV terdo contabilidade propria.

§ 2° A gestdo e a prestacdo de contas anuais do FINAN e
do FUNPREV obedecerao as normas legais de controle e de ad-
ministracdo orcamentaria e financeira adotadas pelo Municipio.

§ 3° 0 saldo positivo do FINAN e do FUNPREV, apurado ao
final de cada exercicio financeiro, sera transferido para o exerci-
cio seguinte, a crédito dos respectivos fundos.

Secdo IV

Da Taxa de Administracdo e sua Contabilizacdo

Art. 22. O IPREM recebera, mensalmente, dos Orgaos e En-
tidades vinculados ao RPPS Taxa de Administragdo para custeio
das despesas administrativas daquele regime.

§ 1° A Taxa de Administracdo a que se refere o “caput”
sera definida anualmente, por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal, respeitados os limites estabelecidos na legislacao
federal.

§ 2° A Taxa de Administracdo sera rateada entre os Orgéos
e Entidades vinculados ao RPPS, proporcionalmente ao total
das remuneracdes dos servidores ativos, proventos dos inativos
e pensdes.

§ 3° A Lei de Diretrizes Or¢amentarias e a Lei Orcamentaria
Anual consignaréo, no orcamento dos Orgaos e Entidades
vinculados ao RPPS, valor para o pagamento da Taxa de Admi-
nistracao a que se refere o “caput”.

TiTULO I

DA SUSTENTABILIDADE DO RPPS DO MUNICIPIO DE SAO
PAULO

CAPITULO |

DO EQUACIONAMENTO DO DEFICIT

Art. 23. O Poder Executivo do Municipio de Sao Paulo
destinara patriménio imobilidrio e demais bens e direitos ao
FUNPREV, até o montante total que corresponda ao passivo
atuarial do Plano Financeiro.

§ 1° A transferéncia de bens e direitos ao FUNPREV, nos
termos deste artigo, far-se-a em carater incondicional apos a
respectiva formalizacao, vedada ao Municipio qualquer reivindi-
cacdo ou reversdo posterior do ato de cessao.

§ 2° Ap0s a efetiva transferéncia e contabilizagdo dos bens
e direitos no patrimdnio do FUNPREV, o IPREM podera transpor
Segurados do Plano Financeiro para o Plano Previdenciario até
o valor correspondente as respectivas reservas matematicas
necessarias a cobertura dos beneficios associados a estes Se-
gurados, garantindo-se Indice de Cobertura no minimo de 1,02
(um inteiro e dois centésimos).

§ 3° Apos a aprovacdo da transferéncia a que se refere o
§ 2°, pelo Conselho Deliberativo do IPREM e até a sua devida
formalizagéo pelos 6rgaos competentes, fica o IPREM autori-
zado a utilizar os recursos financeiros equivalentes as reservas
matematicas decorrentes da transferéncia dos bens e direitos
mencionados no “caput” deste artigo para o custeio de benefi-
cios do Plano Financeiro.

§ 4° Na hipétese de ndo aprovagdo ou aprovagao parcial da
transferéncia mencionada no § 2° pelos 6rgéos competentes, os
recursos financeiros eventualmente utilizados com base no § 3°
serdo devolvidos ao FUNPREV na forma do regulamento.

§ 5° A destinacdo de bens e direitos de que trata o “caput”
sera realizada por meio de decreto.

Art. 24. Fica autorizada a cobranca de aliquota suplementar
dos Segurados dos Orgdos e Entidades do Municipio conforme
Anexo lI, desta lei.

Art. 25. A base de contribuicdo da aliquota suplementar
sera a seguinte:

| - para os servidores ativos vinculados ao Plano Financeiro
sera a mesma definida no paragrafo 1°, do artigo 5° desta lei.

Il - para os aposentados e os pensionistas a aliquota
incidird sobre a totalidade dos proventos de aposentadorias e
pensdes.

§ 1° 0 décimo terceiro salario sera considerado para fins de
incidéncia das contribuicbes de que tratam artigo 24.

§ 2° A aliquota suplementar dos Segurados, estabelecida
no Anexo II, desta lei sera progressiva, com aplicacdo de per-
centual da aliquota total, de acordo com as seguintes faixas de
vencimentos e proventos:

| - isento até o valor da menor remuneragdo bruta mensal
dos servidores publicos municipais, estabelecido no inciso |
do artigo 5° da Lei n° 15.774 de 29 de maio de 2013 e suas
alteragdes posteriores;

Il - vinte por cento da aliquota total sobre a parcela que
exceder ao valor da menor remuneracdo bruta mensal dos
servidores publicos municipais até duas vezes o teto no inciso I;

Il - quarenta por cento da aliquota total sobre a parcela
que exceder duas vezes o valor da menor remuneragdo bruta
mensal dos servidores publicos municipais até trés vezes o valor
indicado no inciso [;

IV - sessenta por cento da aliquota total sobre a parcela
que exceder trés vezes o valor da menor remuneracdo bruta
mensal dos servidores publicos municipais até quatro vezes o
teto do inciso |;

V - oitenta por cento da aliquota total sobre a parcela que
exceder quatro vezes o valor da menor remuneracdo bruta
mensal dos servidores publicos municipais até cinco vezes o
teto do inciso I; e

VI - cem por cento da aliquota total sobre a parcela que ex-
ceder cinco vezes o valor da menor remuneragdo bruta mensal
dos servidores pUblicos municipais.

§ 3° A aliquota suplementar aplicavel aos Orgéos e Enti-
dades do Municipio, terd como base de contribuicdo a mesma
fixada para a contribuicdo dos Segurados.

Art. 26. O chefe do Poder Executivo poderd alterar a ali-
quota de que trata o artigo 24 mediante justificativa técnica
contida em plano de amortizagdo desde que respeitado o limite
maximo fixado no Anexo I, bem como a proporcdo entre a
aliquota suplementar dos Orgdos e Entidades do Municipio e
a dos Segurados.

Art. 27. Para fins de capitalizacdo do RPPS, fica o Poder
Executivo autorizado a ceder ao FUNPREV, 50% (cinquenta por
cento) do Fluxo Livre da Divida Ativa do Municipio de Sao Paulo
que vier a ser recebido até 31 de dezembro de 2092.

Paragrafo Unico. A cessao referida no “caput” ndo compre-
ende os valores referentes aos honorarios advocaticios, devidos

na forma da legislacdo em vigor, ndo afetando a sua forma de
apuracao.

Art. 28. Fica o Municipio de Sdo Paulo autorizado a ceder,
de forma onerosa e para fins de securitizacdo, os fluxos finan-
ceiros livres decorrentes de créditos inadimplidos inscritos ou
nao em divida ativa, de natureza tributaria ou nao, que estejam
com parcelamento em vigor ou ndo, e que ndo estejam com exi-
gibilidade suspensa, bem como as demais receitas decorrentes
de sua atuagdo.

§ 1° A cessdo de que trata este artigo ndo extingue ou
altera a obrigacdo do devedor para com o Municipio de Sao
Paulo, assim como ndo extingue o crédito do Municipio de Sao
Paulo, nem modifica sua natureza, preservando-se todas as suas
garantias e os seus privilégios legais.

§ 2° Permanecem sob a exclusiva responsabilidade dos
orgdos da administracdo direta e indireta do Municipio de Sao
Paulo todos os atos e os procedimentos relacionados a cobran-
ca dos créditos inadimplidos de que trata esta lei, inclusive no
caso de o Municipio se valer de apoio operacional para sua
cobranca.

§ 3° Em nenhuma hipdtese, a cessdo de que trata este
artigo pode acarretar qualquer tipo de obrigagéo financeira que
crie para o Municipio de S&o Paulo qualquer comprometimento
ou responsabilidade financeira, tampouco podera implicar o
Municipio de Sao Paulo na condicdo de garantidor dos ativos
securitizados.

§ 4° Os recursos arrecadados por meio das securitizacdes
de que trata o “caput” serdo integralmente destinados a reali-
zacdo de aportes no RPPS.

TITULO IV

DA CRIAGAO DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMEN-
TAR

Art. 29. Fica instituido, nos termos desta lei, o Regime de
Previdéncia Complementar - RPC a que se referem os §§ 14, 15
e 16 do artigo 40 da Constituicao Federal.

Paragrafo Gnico. O RPC, de carater facultativo, tera vigéncia
a partir da data de publicacdo da aprovacao do regulamento
de seu plano de beneficios pela autoridade reguladora com-
petente.

Art. 30. Serdo abrangidos pelo RPC, na condicdo de partici-
pantes ativos, quanto a parcela de sua remuneracdo que supere
o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS, os servidores dos Orgaos
e Entidades do Municipio e conselheiros do Tribunal de Contas
do Municipio:

| - com inicio de exercicio na administracdo pUblica munici-
pal a partir da data de inicio da vigéncia do RPC;

Il - com inicio de exercicio na administracdo publica muni-
cipal antes da data de inicio da vigéncia do RPC e apds a vigén-
cia da Emenda Constitucional n® 41/2003, que tenham optado,
expressa e irrevogavelmente, por aderir ao RPC.

§ 1° Terdo como teto o limite maximo estabelecido para os
beneficios do RGPS, de que trata o artigo 201 da Constituicdo
Federal, as aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo
RPPS, aos servidores referidos nos incisos | e Il do “caput”.

§ 2° Para os servidores dos Orgéos e Entidades do Munici-
pio e conselheiros do Tribunal de Contas do Municipio referidos
nos incisos | e Il do “caput”, a base de calculo da contribuicdo
prevista no inciso | do artigo 5° desta lei, tera como teto o limi-
te maximo estabelecido para os beneficios do RGPS.

Art. 31. Os servidores dos Orgdos e Entidades do Municipio
e conselheiros do Tribunal de Contas do Municipio que ingres-
sarem no servico publico a partir da data de inicio da vigéncia
do RPC e cuja remuneragdo supere o limite maximo estabeleci-
do para os beneficios do RGPS serdo automaticamente inscritos
em plano de beneficios do RPC, desde o inicio de exercicio.

§ 1° Fica assegurado aos servidores e aos conselheiros a
que se refere o “caput” o direito de requerer, a qualquer tempo,
o cancelamento de sua inscricdo, nos termos do regulamento
do plano de beneficios.

§ 2° Na hipétese de o cancelamento ser requerido no prazo
de até 90 (noventa) dias da data da inscricao, fica assegurado
ao participante ativo o direito a restituicdo das contribuicdes
por ele vertidas, a serem pagas na forma do regulamento.

§ 3° Na hipdtese do paragrafo anterior, as contribuigdes
realizadas pelo ente publico patrocinador serdo restituidas a
respectiva fonte pagadora no mesmo prazo e condigdes.

§ 4° O cancelamento da inscri¢do, previsto no § 1°, nao
constitui resgate.

Art. 32. Aos servidores que ingressarem no servico publico
municipal apés a data de inicio da vigéncia do RPC e cujos
vencimentos ou subsidios sejam inferiores ao limite maximo
estabelecido para os beneficios do RGPS, fica garantida a opgdo
pela adesdo ao plano de beneficios, na condicdo de partici-
pantes ativos, a partir do momento em que seus vencimentos
venham a ultrapassar o referido limite.

Art. 33. As contribuicdes do participante ativo e do patroci-
nador ao RPC incidirdo sobre a parcela da base de contribuicdo
que exceder o limite maximo estabelecido para os beneficios
do RGPS.

§ 1° A aliquota da contribuicdo do participante ativo ao
RPC sera por ele definida, observado o disposto no regulamento
do plano de beneficios.

§ 2° A aliquota da contribuicdo do patrocinador ao RPC
ndo podera exceder a do participante ativo, observado o dis-
posto no regulamento do plano de beneficios, e ndo podera
ultrapassar o percentual de 7,5% (sete e meio por cento).

§ 3° Além da contribuicdo, de que trata o “caput” deste
artigo, o regulamento do plano de beneficios podera admitir o
aporte de contribuicoes facultativas pelos participantes ativos,
sem a contrapartida contributiva do patrocinador.

§ 4° Na hipotese de que trata o inciso Il do artigo 30, o
patrocinador aportara na conta individual do participante, na
forma de decreto regulamentador, o valor correspondente as
contribuicbes efetivamente pagas pelo servidor ao RPPS do
Municipio de Sdo Paulo sobre as parcelas que excederam o
limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS até sua
adesao ao RPC.

Art. 34. Poderdo aderir ao plano de beneficios do RPC,
mediante contribuicdes voluntarias, sem a contrapartida contri-
butiva do patrocinador:

| - servidores dos Orgdos e Entidades e conselheiros do Tri-
bunal de Contas do Municipio de Sao Paulo elegiveis na forma
do artigo 30 e que optarem por ndo aderir ao RPC;

Il - empregados publicos da administracdo publica indireta
do Municipio de Séo Paulo, regidos pela Consolidacdo das Leis
do Trabalho, independentemente da data de admisséo;

Il - agentes politicos do Municipio de S&o Paulo, desde que
ndo integrem outro RPPS de qualquer ente da Federacao;

IV - agentes publicos ocupantes, exclusivamente, de cargo
em comissao, declarado em lei de livre nomeacao e exoneragdo,
bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico
na administracdo publica municipal.

Art. 35. Podera permanecer filiado ao plano de beneficios
o participante:

| - afastado, com ou sem prejuizo de vencimentos, subsidios
ou salarios, para outro 6rgéo publico ou ente da Administragdo
Direta e Indireta, de quaisquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, inclusive o de
Sao Paulo;

Il - afastado ou licenciado de cargo efetivo temporariamen-
te, com ou sem prejuizo de vencimentos ou subsidios;
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